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Capacitacion NOM-035-STPS-2018

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Administracién Portuaria Integral de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comision costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2019

Periodo que se reporta

agosto

Tipo de viaje

Nacional

Datos de la comisidon

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México

Estado de destino

Yucatan
Ciudad de destino
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Merida

Motivo del encargo o comision
Capacitacion NOM-035-STPS-2018
Fecha de salida

08/22/2019 - 07:00

Fecha de regreso

08/23/2019 - 18:00

Datos de la partida

Importe ejercido por partida de viaticos

2651.99

Importe total erogado con motivo del encargo o comisiéon
2651.99

Importe total no erogado

2746.00

Reportes

Actividades realizadas

Recibir capacitacién de la Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-2018, relativa a "Factores de Riesgo Psicosociales en
el Trabajo", toda vez que en breve entrara en vigor en los Centros de Trabajo de la APIQROO S.A. de C.V., y serd
obligatorio darle cumplimiento

Resultados obtenidos

Conocimiento y alcance de la NOM-035-STPS-2018, relativa a "Factores de Riesgo Psicosociales en el Trabajo" en su
aplicacién en los Centros de Trabajo, ya que la STPS y el IMSS, han detectado un incremento muy importante en
enfermedades generadas por el estrés, ante diversas condiciones del ambiente laboral en nuestro recintos portuarios;
razén por la cual es urgente tomar las medidas necesarias para disminuir la incidencia de estos caso en la poblacién
trabajadora.

Contribuciones

Adquirir conocimientos en esta materia a fin de replicarlos en la APIQROO S.A. de C.V., en beneficio del ambiente
laboral de la clase trabajadora.

Conclusiones

Con la aplicacién de esta Norma se pretende consolidar y complementar el Programa de Autogestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo en cada recinto portuario de la APIQROO S.A. de C.V., en beneficio de la plantilla laboral de la
Empresa, la cual gozara con la reduccién de riesgos de salud, siendo el aspecto social y psicolégico esencial en el
rendimiento del trabajador.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacion

octubre - diciembre

Fecha de validacion de la informacion

2019-08-29

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Gerencia de Administracién y Finanzas; Gerencia Contable y Fiscal

Importe total de la comision
2746.00



COMISIONADO

(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS|i COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



