
trasladar personal de la brigada

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2019
Periodo que se reporta
marzo
Tipo de viaje
Internacional

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
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BACALAR
Motivo del encargo o comisión
trasladar personal de la brigada
Fecha de salida
03/13/2019 - 06:00
Fecha de regreso
03/13/2019 - 12:00

Datos de la partida
Importe ejercido por partida de viáticos
435.00
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
0.00
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
Trasladar en vehículo oficial del sistema DIF al destino indicado en la comisión al personal de la Dirección de Atención 
y Prevención al sitio donde se brindarán servicios en la caravana “juntos por más y mejores oportunidades” organizada 
por gobierno del estado y otras instituciones.
Resultados obtenidos
Traslade en vehículo oficial al personal de la Dir. De Atención y Prevención al municipio en donde nos coordinaron con 
personal indicado de dicha comunidad, en donde brindarían el servicio a habitantes para proteger y promover la 
preservación de la salud propia de la mujer.
Contribuciones
Llegamos a lugar indicado en la brigada y personal de la Dirección de Atención y Prevención del sistema DIF se 
dispuso a dar consulta (Papanicolaou) a personas de escasos recursos y que no cuentan con una institución de 
seguridad social que le brinde dicho servicio.

Conclusiones
Este programa pretende brindar “juntos por más y mejores oportunidades a la población, principalmente a las mujeres 
una atención integral, por lo que no solo nuestra institución participa, sino que se cuenta con la participación de la 
secretaria de salud, DIF municipales brindando en conjunto servicios de medicina en general. al termino se retornamos 
a las instalaciones de sistema DIF

Datos de la información
Periodo de actualización
enero - marzo
Fecha de validación de la información
2020-01-28
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
DIRECCIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

 
 



 
COMISIONADO

(Nombre y firma)
 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


