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TRANSPORTAR PERSONAL Y MANTENIMIENTO DE
EDIFICIO

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Secretaria de Turismo

Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comisién sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio

2019

Periodo que se reporta

octubre

Tipo de viaje

Nacional

Numero de personas acompanantes
0

Importe ejercido por el total de acompanantes
0.00

Datos de la comisidn

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-transportar-personal-y-mantenimiento-de-edificio
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-transportar-personal-y-mantenimiento-de-edificio
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-transportar-personal-y-mantenimiento-de-edificio
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-transportar-personal-y-mantenimiento-de-edificio
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/sedetur
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/sedetur

México
Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancuin

Motivo del encargo o comision

REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO EN LAS OFICINAS DE LA SUBSECRETARIA DE PROMOSION Y TURISTICA
TRANSPORTAR PERSONAL DE CHETUMAL A LA CIUDAD DE CANCUN.

Fecha de salida

10/31/2019 - 05:00

Fecha de regreso

10/31/2019 - 21:13

Datos de la partida

Importe ejercido por partida de viaticos

435.00

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
0.00

Importe total no erogado

0.00

Reportes

Actividades realizadas

REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO EN LAS OFICINAS DE LA SUBSECRETARIA DE PROMOSION Y TURISTICA
TRANSPORTAR PERSONAL DE CHETUMAL A LA CIUDAD DE CANCUN.

Resultados obtenidos

SE REPARARON PROBLEMAS EN CUESTION DE FUGAS DE AGUA Y SE INSTALO FOCOS PARA MEJORAR LA VISION EN
ALGUNOS LUGARES DONDE NO SE VEIA AL OSCURECER EL AREA, SE TRANLADO AL PERSONAL DE MANERA EFECTIVA.
Contribuciones

AL REPARAR E ILUMINAR LO QUE SE LOGRA ES TENER UNA MEJOR IMAGEN DE LA SUBSECRETARIA Y BRINDAR UN
MEJOR SERVICIO A LOS USUARIOS DE LAS INSTALACIONES ESTO INCLUYENDO A LOS TRABAJADORES E INVITADOS.
AL TRASLADAR EL PERSONAL SE LOGRO QUE LLEGUEN A TIEMPO A LAS REUNIONES QUE TIENEN CON LA FINALIDAD
DE CUMPLIR LAS METAS TRAZADAS POR LA TITULAR.

Conclusiones

MEJORA EL ASPECTO Y EL SERVICIO DE LA SUBSECRETARIA.

EL PERSONAL CREA UNA CONFIANZA, SEGURIDAD AL REQUERIR EL TRANSLADO DEL PERSONAL Y SE ENFOCA
ESPECIFICAMENTE A LO QUE LE COMPETE.

Datos de la informacion

Periodo de actualizaciéon

octubre - diciembre

Fecha de validacion de la informacion

2019-10-01

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién Administrativa


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538

e

Importe total de la comision
435.00

COMISIONADO

(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS|i COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



