
COMISION A SEFIPLAN CHETUMAL LOS DIAS 20 Y 21 
SEPTIEMBRE

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Universidad del Caribe
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2022
Periodo que se reporta
septiembre
Tipo de viaje
Local

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Benito Juárez
País de destino
México
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Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
CHETUMAL
Motivo del encargo o comisión
REUNION DE TRABAJO PARA REVISION DE LA PROYECCION 2023 DE SERVICIOS PERSONALES Y CONTINUIDAD A LA 
CREACION DE 5 PLAZAS DEL PERSONAL ACADEMICO 2022
Fecha de salida
09/20/2022 - 12:00
Fecha de regreso
09/21/2022 - 23:30

Datos de la partida
Viáticos comprobados
2000.00
Importe ejercido por partida de viáticos
2000.00
Recurso económico
Federal
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
2000.00
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
REVISION DE TRABAJO CON LA SEFIPLAN, AREA DE SERVICIOS PERSONALES PARA TRABAJAR EN LA AUTORIZACION DE:
TABULADOR 2023 Y CIERRE 2022
AUTORIZACION DE 5 PLAZAS DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO
AUTORIZACION DE CONVERTIR PLAZAS DE CAP 3000 AL 1000 DE TIEMPO DETERMINADO
ACTUALIZAR LA ESTRUCTURA ORGANIZA
AMPLIACION DEL ANEXO DE EJECUCION 2022
Resultados obtenidos
SE FIRMO LA MINUTA ENTRE EL EQUIPO DE TRABAJO DE LA UNICARIBE Y LA SEFIPLAN EQUIPO DE SERVICIOS 
PERSONALES Y CONTINUARA LAS REUNIONES DE TRABAJO PARA LA AUTORIZACION RESPECTIVA
Contribuciones
CONTRIBUYE A LA REGULARIZACION DE LA PLANTILLA LABORAL Y EL USO EFICICIENTE DE LOS RECURSOS, PARA EL 
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES CAPITULO 1000
Conclusiones
CONTINUAREMOS CON LAS GESTIONES DE REGULARIZACION DE LA NOMINA CON EL APOYO DE LA SEFIPLAN CON LA 
FINALIDAD DE APEGARNOS A LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA DE SERVICIOS PERSONALES

Datos de la información
Periodo de actualización
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julio - septiembre
Fecha de validación de la información
2022-09-26
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
COORDINACION ADMINISTRATIVA - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
Nota
LOS VIATICOS UTILIZADOS PARA ESTA COMISION SE ASIGNAROON PARA LOS DIAS 14 Y 15 DE SEPTIEMBRE, POR 
MOTIVOS LABORALES NO PUDE ASISTIR ESOS DIAS A DICHA COMISION, POR LO CUAL SE POSTERGO MI REUNION DE 
TRABAJO PARA LOS DIAS 20 Y 21 DE SEPTIEMBRE, UTILIZANDO LOS VIATICOS DE LA SEMANA ANTERIOR.

Importe total de la comisión
2000.00

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


