
Realizar la Coevaluación BIS a la Universidad 
Tecnológica de Gutiérrez Zamora Veracruz

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Universidad Tecnológica de Cancún
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2023
Periodo que se reporta
mayo
Tipo de viaje
Nacional
Número de personas acompañantes
0
Importe ejercido por el total de acompañantes
0.00

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Benito Juárez
País de destino
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México

Estado de destino

Veracruz
Ciudad de destino
Gutiérrez Zamora
Motivo del encargo o comisión
La DGUTyP asigno se realizara la coevaluación entre universidades BIS durante el mes de mayo.
Fecha de salida
05/16/2023 - 06:10
Fecha de regreso
05/19/2023 - 17:45

Datos de la partida
Importe ejercido por partida de pasaje terrestre
1981.00
Importe ejercido por partida de pasaje aéreo
4950.00
Gasto total en pasaje (aéreo + terrestre)
6931.00
Hospedaje
0.00
Viáticos comprobados
3430.00
Viáticos no comprobables
0.00
Importe ejercido por partida de viáticos
3430.00
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
10331.00
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
Actividad: Está evaluación se realizó por asignación de la DGUTyP, se evaluaron las siguientes áreas:
 Rectoría, Indicadores Académicos, Dominio del inglés, Esquema bilingüe, Recursos Humanos, Información tanto del 
personal docente como administrativo específicamente los involucrados en la Modalidad BIS, Prensa y Difusión, 
Internacionalización, Sustentabilidad, Observaciones de clase tanto de la asignatura de inglés como de especialidad, 
por último, se realizaron entrevistas a estudiantes, docentes y administrativos.

Resultados obtenidos
Resultados:
 Fortalezas: cuenta con cuatro programas que impactan favorablemente en la sustentabilidad y en el entorno local, 
como por ejemplo Energías Renovables área Calidad y Agrobiotecnología área vegetal; Buena difusión en las redes 
sociales, así como en los centros educativos, tanto estudiantes como docentes se ven comprometidos en las 
actividades de la universidad.
 Áreas de Oportunidad: se detectó la falta de documentos oficiales, así como la actualización de algunos; reportes 
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incompletos, falta de estandarización de logos en los formatos oficiales, así como nombre, firma y sello en algunos de 
ellos, es de suma importancia incluir todo lo relativo a la modalidad BIS en sus procedimientos, para estandarizar los 
procesos; falta de certificados de nivel de inglés de algunos docentes de la Modalidad BIS, se ha descuidado el 
seguimiento en la inducción del nuevo personal, tanto para el modelo tradicional por competencias como para la 
modalidad BIS; activar la movilidad internacional que se detuvo debido a la pandemia de COVID 19; documentar los 
casos de éxito.
Contribuciones
 Se brindó asesoría a la nueva persona encargada de la Modalidad BIS, así como contacto con el Consultor Académico 
de Oxford para que les brinde soporte técnico en la implementación del examen Oxford Placement Test para adultos.
Conclusiones
 Al realizar esta actividad con otra Institución hermana, nos dimos cuenta de nuestras propias áreas de oportunidad, 
así como de nuestras fortalezas, concluimos que es encomiable aprender y compartir buenas prácticas con nuestros 
homólogos de otras Instituciones hermanas.

Datos de la información
Periodo de actualización
abril - junio
Fecha de validación de la información
2023-05-24
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
Dirección de Administración y Finanzas

Importe total de la comisión
10331.00

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


