
Apoyo en Reuniones de trabajo en Comunidades 
Indígenas 

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indígenas
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio
2023
Periodo que se reporta
octubre
Tipo de viaje
Nacional
Número de personas acompañantes
0
Importe ejercido por el total de acompañantes
0.00

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
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México

Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
Chancah Veracruz, Uh-May, X-Hazil Sur, Andrés Quintana Roo, Reforma Agraria, Betania y Chunhuas.
Motivo del encargo o comisión
Apoyo operativo en las Reuniones de trabajo con las comunidades Indignas
Fecha de salida
10/11/2023 - 08:00
Fecha de regreso
10/13/2023 - 20:59

Datos de la partida
Viáticos comprobados
1556.10
Viáticos no comprobables
0.00
Importe ejercido por partida de viáticos
1556.10

Viáticos en el país
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIÁTICOS EN EL 
PAÍS, proporcione los siguientes datos:
Alimentación
1556.10

Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
1556.10
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
Apoyo operativo en general en las diferentes comunidades Indígenas en donde se llevaron a cabo las reuniones de 
trabajo.
- Acomodo de sillas y mesas, servicio directo con la población indígena.
- Se tuvo una reunión de trabajo con las diferentes comunidades indígenas, en donde se trataron temas de gran 
importancia para el rescato de los usos y costumbres de la cultura Maya. 
Resultados obtenidos
Los resultados obtenidos fueron los deseados, ya que se presentaron los lideres de las comunidades y estos 
expresaron abiertamente las necesidades de la comunidad para el rescate de los usos y costumbres.
Contribuciones
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Se logra una gran contribución a las comunidades Indígenas específicamente, ya que al acudir de manera directa 
hasta sus hogares, demostramos la importancia que representan para en Instituto, de este modo contribuimos con el 
rescate de la cultura, usos, costumbres y tradiciones.
Conclusiones
Como conclusión se puede agregar que al realizar estas actividades con la población indígena se obtienen datos 
concretos acerca de las necesidades que tienen en el aspecto cultural, de este modo como Instituto se puede plantear 
la manera correcta de apoyar a estas comunidades para que la cultura Indígena y en especial la Maya siga mas viva 
que nunca.

Datos de la información
Periodo de actualización
octubre - diciembre
Fecha de validación de la información
2023-10-17
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
Dirección administrativa

Importe total de la comisión
1556.10
Nombre completo
Noe Azael Yeh Puc
Cargo
Auxiliar de Planeación

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


