
Asistencia a la ceremonia conmemorativa por el 3er 
Aniversario del Centro Federal y Registro Laboral en 
la Ciudad de México; y mesa de trabajo con la 
Directora General del Centro de Conciliación Laboral 
del Estado de México.

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Centro de Conciliación Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico
Titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2023
Periodo que se reporta
noviembre
Tipo de viaje
Nacional
Número de personas acompañantes
0
Importe ejercido por el total de acompañantes
0.00

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
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Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
México

Estado de destino

Estado de México
Ciudad de destino
Ciudad de México
Motivo del encargo o comisión
Asistencia a la ceremonia conmemorativa por el 3er Aniversario del Centro Federal y Registro Laboral en la Ciudad de 
México; y mesa de trabajo con la Directora General del Centro de Conciliación Laboral del Estado de México.
Fecha de salida
11/15/2023 - 06:00
Fecha de regreso
11/17/2023 - 23:00

Datos de la partida
Hospedaje
1783.71
Viáticos ministrados
2904.72
Viáticos comprobados
1916.74
Viáticos no comprobables
580.00
Importe ejercido por partida de viáticos
2496.74
Recurso económico
Estatal
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
4280.45
Importe total no erogado
407.98

Reportes
Actividades realizadas
Asistencia a la conmemoración del Tercer Aniversario del Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral en la 
Ciudad de México.
Asistencia a la mesa de trabajo con la Directora General del Centro de Conciliación Laboral del Estado de México.
Resultados obtenidos
Durante el evento del Tercer Aniversario del Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral de México, fue 
encabezada por el Director General del Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral, donde se presentaron los 
resultados del Centro Federal que obtuvieron.
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En el acompañamiento en la mesa de trabajo con la Directora General del Centro de Conciliación Laboral del Estado de 
México, se sostuvo una reunión de trabajo para conocer los integrantes del Centro de Conciliación de México, y crear 
lazos que permitan tener una comunicación interinstitucional, analizar criterios y procesos llevados a cabo dentro de la 
conciliación laboral. 
Contribuciones
Derivado a la participación a la conmemoración del Tercer Aniversario del Centro Federal de Conciliación y Registro 
Laboral en la Ciudad de México, se dio la oportunidad de conocer y adquirí nuevos aspectos sobre la Conciliación 
Laboral, además de enriquecer nuevos conocimientos sobre los resultados de la Reforma Laboral.
Y durante la asistencia a la mesa de trabajo, se dio la oportunidad de conocer y contribuir algunos puntos diferentes 
sobre las conciliaciones vía remota, además de conocer y analizar criterios que se conllevan durante las conciliaciones. 
Conclusiones
Por lo anterior, es importante crear lazos y fomentar las buenas prácticas para adquirir nuevos saberes sobre la 
conciliación laboral, y obtener una relación comunicativa más cercana con los Centros de Conciliación Laboral del país.

Datos de la información
Periodo de actualización
octubre - diciembre
Fecha de validación de la información
2023-11-22
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
Dirección General

Importe total de la comisión
4280.45
Nombre completo
Guillermina Corona Trujillo
Cargo
Directora General

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


