
REUNIONES DE TRABAJO PARA ANALIZAR Y REVISAR 
LOS PLANES Y PROGRAMAS A EJECUTAR EN EL 2024.

Datos Generales
Instancia Gubernamental

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2024
Periodo que se reporta
enero
Tipo de viaje
Local

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
México
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Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
CANCÚN
Motivo del encargo o comisión
REUNIONES DE TRABAJO
Fecha de salida
01/25/2024 - 04:00
Fecha de regreso
01/26/2024 - 19:00

Datos de la partida
Hospedaje
800.00
Viáticos ministrados
3148.53
Viáticos comprobados
2537.12
Importe ejercido por partida de viáticos
2537.12
Recurso económico
Estatal
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
3148.53
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
Se llevaron a cabo 2 reuniones de trabajo con la finalidad de analizar y determinar los proyectos y programas viables 
de ejecutar en colaboración con diversas instancias del sector gubernamental y privado, con el objetivo de dar 
atención y cumplimiento con las metas establecidas en el Programa de Trabajo 2024, y con los indicadores y metas 
registradas en el SIPPRES 2024.
Resultados obtenidos
Programas y proyectos viables de ejecutar y dar seguimiento en el 2024.
Empresas que pueden colaborar con el Instituto en materia de capacitación para servidoras y servidores públicos.
Contar con la información necesaria para integrar el plan de trabajo 2024 de la Dirección.
Contribuciones
Integración de un directorio institucional para facilitar las gestiones posteriores relacionadas a cursos y capacitaciones.
Conclusiones
Con las reuniones efectuadas, se puede realizar un análisis para dar cumplimiento con las metas establecidas en el 
Programa de Trabajo 2024, y con los indicadores y metas registradas en el SIPPRES 2024.

Datos de la información
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Periodo de actualización
enero - marzo
Fecha de validación de la información
2024-01-31
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
Dirección de Generación de Talento

Importe total de la comisión
2537.12
Nombre completo
JOSÉ AGUSTIN GALINDO SANCHEZ
Cargo
DIRECTOR DE GENERACIÓN DE TALENTO

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


