
Reuniones de trabajo con los delegados y 
comisariados locales con el objetivo de entablar 
acuerdos de trabajo para el mejoramiento de la 
calidad de vida de los habitantes de las 
comunidades del Municipio de José María Morelos, 
Quintana Roo

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indígenas
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2024
Periodo que se reporta
mayo
Tipo de viaje
Local

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
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Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
Othón P. Blanco, La Carolina, Sabana San Francisco, Dos Aguadas, La Presumida, La Ceibita, Santo Domingo y Los 
Lagartos
Motivo del encargo o comisión
Reuniones de trabajo con los delegados y comisariados locales con el objetivo de entablar acuerdos de trabajo para el 
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de las comunidades del Municipio de José María Morelos, 
Quintana Roo
Fecha de salida
05/08/2024 - 12:00
Fecha de regreso
05/12/2024 - 20:00

Datos de la partida
Viáticos ministrados
2605.68
Viáticos no comprobables
2605.68
Importe ejercido por partida de viáticos
2605.68
Recurso económico
Estatal
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
2605.68
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
-Apoyar en fotografía de las actividades encomendadas. 
-Grabar contenido multimedia.
-Realizar toma de video.
- Realizar Reel
Resultados obtenidos
-Se entregó con tiempo y forma material fotográfico.
-Se difundió material fotográfico en las redes sociales del Instituto.
-Se realizaron videos para su difusión.
Contribuciones
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Apoyar en la obtención de contenido fotográfico para el INMAYA para evidencia de las actividades en Reuniones de 
trabajo con los delegados y comisariados locales con el objetivo de entablar acuerdos de trabajo para el mejoramiento 
de la calidad de vida de los habitantes de las comunidades del Municipio de José María Morelos, Quintana Roo
Conclusiones
Las reuniones de trabajo con los delegados y comisariados locales son de suma importancia para el desarrollo y el 
mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades indígenas del Municipio de José María Morelos, Quintana Roo. 

1. Participación Comunitaria: Las reuniones ofrecen un espacio para que los líderes comunitarios y representantes 
locales expresen las necesidades, preocupaciones y visiones de sus respectivas comunidades. Esto garantiza que 
cualquier plan o acuerdo de trabajo tenga en cuenta las voces y perspectivas de quienes viven en esas áreas.
2. Identificación de Problemas Locales: Estas reuniones permiten identificar los desafíos específicos que enfrentan las 
comunidades indígenas en áreas como infraestructura, salud, educación, empleo, acceso a servicios básicos, entre 
otros. Al comprender mejor estos problemas, se pueden diseñar soluciones más efectivas y centradas en las 
necesidades reales de la población.
3. Desarrollo de Estrategias Conjuntas: Al reunirse con los delegados y comisariados locales, se puede colaborar en el 
desarrollo de estrategias y planes de acción que aborden los problemas prioritarios de las comunidades. Esto implica 
establecer metas claras, asignar responsabilidades y recursos, y establecer un cronograma para la implementación de 
las iniciativas acordadas.
4. Fomento de la Confianza y la Cooperación: Estas reuniones ayudan a construir relaciones de confianza y 
cooperación entre las autoridades municipales y los líderes comunitarios. Esto es fundamental para el éxito de 
cualquier proyecto o programa destinado a mejorar la calidad de vida de las comunidades indígenas, ya que se 
requiere una colaboración estrecha y continua entre todas las partes involucradas.
5. Monitoreo y Evaluación: Una vez que se establecen acuerdos y se implementan iniciativas, las reuniones periódicas 
permiten monitorear el progreso, evaluar el impacto de las acciones tomadas y realizar ajustes si es necesario. Esto 
garantiza que los recursos se utilicen de manera eficiente y que se logren resultados tangibles en términos de mejora 
de la calidad de vida de los habitantes de las comunidades indígenas.
En resumen, las reuniones de trabajo con los delegados y comisariados locales son una herramienta invaluable para 
promover el desarrollo sostenible y el bienestar de las comunidades indígenas del Municipio de José María Morelos, 
Quintana Roo. Al facilitar la participación, la colaboración y el compromiso de todas las partes interesadas, se pueden 
encontrar soluciones efectivas y duraderas a los desafíos que enfrentan estas comunidades.

Datos de la información
Periodo de actualización
abril - junio
Fecha de validación de la información
2024-05-13
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
DIRECCIÓN GENERAL, DIRECCION ADMINISTRATIVA

Importe total de la comisión
2605.68
Nombre completo
JORGE EDUARDO CUXIN CHAN
Cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

 
 
 



COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


