
CV Reunión Extraordinaria AMFEM

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Universidad Autónoma de Quintana Roo
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio
2024
Periodo que se reporta
octubre
Tipo de viaje
Nacional
Número de personas acompañantes
0
Importe ejercido por el total de acompañantes
0.00

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
México
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Estado de destino

Yucatán
Ciudad de destino
Mérida
Motivo del encargo o comisión
Asistencia a CV Reunión Extraordinaria AMFEM
Fecha de salida
10/16/2024 - 10:00
Fecha de regreso
10/19/2024 - 19:00

Datos de la partida
Gasto total en pasaje (aéreo + terrestre)
0.00
Hospedaje
2359.50
Viáticos ministrados
7245.00
Viáticos comprobados
6808.00
Viáticos no comprobables
437.00
Importe ejercido por partida de viáticos
6808.00
Recurso económico
Federal
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
6808.00
Importe total no erogado
437.00

Reportes
Actividades realizadas
Se participó en en las conferencias realizadas, donde se abordaron temas relacionados con la educación médica en 
México, así como las propuesta de mejora de los programadas educativos. De igual forma se asistió y participó en dos 
talleres sobre la evaluación de la calidad de la educación médica y sobre Estrategias para implementar el enfoque 
humanista en la formación médica en atención primaria a la salud.
Resultados obtenidos
Tras participar en las actividades mencionadas se ha fortalecido la vinculación interinstitucional y se han tomado 
consideraciones para la mejora de los plan y programa de estudio de la Licenciatura en Medicina de la División de 
Ciencias de la Salud. De igual forma se cuenta con algunos elementos que podrán aplicarse para fortalecer las 
acciones enfocadas en la atención primaria de la salud dentro de la universidad buscando que estas tengan un 
impacto en el sector social.
Contribuciones
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Se participó activamente en los talleres realizados, cuya finalidad fue identificar las acciones que las instituciones de 
educación superior están realizando para alcanzar un consenso con fines de mejora sobre a donde deben de dirigirse 
los esfuerzos para fortalecer la educación médica.
Conclusiones
Se cumplieron los propósitos de la reunión de trabajo y se han alcanzado acuerdos que contribuirán a fortalecer el 
trabajo integrado entre instituciones con mira a realizar acciones de mejora continua.

Datos de la información
Periodo de actualización
octubre - diciembre
Fecha de validación de la información
2024-10-22
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
Dirección General de Administración y Finanzas

Importe total de la comisión
6808.00
Nombre completo
Hugo Alejandro Panting Villalobos
Cargo
Secretario Técnico de Docencia de la División de Ciencias de la Salud

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


