
DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS MODULOS DEL 
CURRICULUM LABORAL DEL QUINTO SEMESTRE.

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico
Titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio
2025
Periodo que se reporta
abril
Tipo de viaje
Nacional
Número de personas acompañantes
0
Importe ejercido por el total de acompañantes
0.00

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Benito Juárez
País de destino
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México

Estado de destino

Estado de México
Ciudad de destino
METEPEC
Motivo del encargo o comisión
DISEÑO Y ACTUALIZACION DE LOS MODULOS DEL CURRICULUM LABORAL DEL QUINTO SEMESTRE.
Fecha de salida
04/07/2025 - 06:08
Fecha de regreso
04/10/2025 - 17:10

Datos de la partida
Importe ejercido por partida de viáticos
2800.00
Recurso económico
Estatal
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
2800.00
Importe total no erogado
532.89

Reportes
Actividades realizadas
se acude a las oficinas nacionales de Conalep para la actualización de los planes de estudio del quinto semestre.
en mi caso de la carrera de Alimentos y Bebidas.
tomando en cuenta las materias de:
ELPO, PDME, PBCL.
Resultados obtenidos
Se actualizaron todas las herramientas y referencias de las materias para que sean menores a 5 años.
Contribuciones
se agregan nuevas actividades y procesos actualizados, así como las herramientas, utensilios e insumos que se tienen 
que tomar en cuenta para poder llevar a cabo las prácticas de dicha materia.
Conclusiones
Es un trabajo donde se tiene que estar concentrado al 100% ya que es la enseñanza que se le dará a los jovenes de 
todo Conalep que estén en la carrera de alimentos y bebidas, es una gran responsabilidad pero sin dudarlo una buena 
experiencia.

Datos de la información
Periodo de actualización
julio - septiembre
Fecha de validación de la información
2025-07-10
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
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FORTEC, RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACION

Nombre completo
JANNETE BERENICE GONZALEZ PIÑA
Cargo
COORDINADORA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


