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Comision a curso taller 12, 13, 14 y 15 de octubre
Playa del Carmen

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto

Comisién sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta

octubre

Tipo de viaje

Local

Numero de personas acompanantes

0

Importe ejercido por el total de acompanantes
0.00

Datos de la comisidn

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-comision-curso-taller-12-13-14-y-15-de-octubre-playa-del-carmen
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-comision-curso-taller-12-13-14-y-15-de-octubre-playa-del-carmen
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-comision-curso-taller-12-13-14-y-15-de-octubre-playa-del-carmen
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-comision-curso-taller-12-13-14-y-15-de-octubre-playa-del-carmen
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/cobaqroo
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/cobaqroo

México
Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Solidaridad

Motivo del encargo o comision

Comisién para asistir al Curso-taller: "Escuchar para transformar: Co-creando ambientes seguros", del proyecto 3 de 3,
en el Plantel Playa del Carmen.

Fecha de salida

10/12/2025 - 14:00

Fecha de regreso

10/15/2025 - 23:00

Datos de la partida

Gasto total en pasaje (aéreo + terrestre)
0.00

Hospedaje

0.00

Importe ejercido por partida de viaticos
2375.94

Recurso econémico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
2375.94

Importe total no erogado

0.00

Reportes

Actividades realizadas

Apoyar en la logistica y durante el desarrollo del Curso-taller "Escuchar para transformar: Co-creando ambientes
seguros”, del proyecto 3 de 3.

Resultados obtenidos

Se hizo un trabajo con 83 participantes, entre personal docentes y administrativo, un aproximado de 1400 alumnos y
padres de familia de ambos turnos.

Contribuciones

Se logré hacer trabajo en equipo y crear un ambiente laboral cordial, entre el personal docente y el administrativo,
esto permitird un clima cordial y productivo.

Conclusiones

Se logré el objetivo del trabajo en equipo, colaborativo, entre la plantilla docente y administrativa, lo cual repercutira
de manera positiva entre los padres y alumnos.

Se obtuvo la toma de conciencia de los padres en cuanto a la relacién con sus hijos, eso genera un ambiente positivo
para los estudiantes.

Datos de la informacion


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538

Periodo de actualizacion

octubre - diciembre

Fecha de validacion de la informacion

2025-10-28

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién Administrativa

Importe total de la comision
2375.94

Nombre completo

lliana Adolfina Aguilar Mendoza
Cargo

Jefa de oficina

COMISIONADO

(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASi COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



