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SE ACUDIO A LA MESA DE TRABAJO INSTITUCIONAL
EN LA CIUDAD DE CHETUMAL

Datos Generales

Instancia Gubernamental

INSTITUTO DE MOVILIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comisién sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio

2026

Periodo que se reporta

febrero

Tipo de viaje

Local

Datos de la comision

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
FELIPE CARRILLO PUERTO
Municipio de origen
Felipe Carrillo Puerto
Pais de destino
México
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Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino
CHETUMAL QUINTANA ROO

Motivo del encargo o comision

Asistir a la Mesa de Trabajo Interinstitucional en el Municipio de Chetumal los dias 4 y 5 de Febrero 2026
Fecha de salida

02/04/2026 - 08:00

Fecha de regreso

02/05/2026 - 17:00

Datos de la partida

Importe ejercido por partida de viaticos
1128.00

Recurso econémico
Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
1128.00

Importe total no erogado
59.97

Reportes

Actividades realizadas

SE REALIZARON DIVERSAS ACTIVIDADES DURANTE LA ESTANCIA LOS DIAS 4 Y 5 EN EL MUNICIPIO DE OTHON P
BLANCO

EL DIA 4 DE FEBRERO SE REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

*PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION

*HOMOLOGACION DE CRITERIOS PARA LA EMISION DE LICENCIAS Y PERMISOS DE CONDUCIR

*MESA DE TRABAJO

EL DIA 5 DE FEBRERO SE REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

*ESTRATEGIAS PARA REDES SOCIALES

*SE TUVO LA PARTICIPACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

*ACTULIZACION DEL SISTEMA DE LICENCIAAS Y REPORTES A CARGO DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE PROYECTOS
DE LA EMPRESA DE IPDEPOT

*PRESENTACION DE DEL SERVICIO PUBLICO CON PERSPECTIVA DE INCLUSION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IMPARTIDA POR EL CRIQ

Resultados obtenidos

En la reunién se obtuvieron los siguientes resultados:

1 Mejora en el conocimiento del proceso de tramite de licencias, facilitando su cumplimiento

2 Conocimiento en la aplicacién del reglamento de movilidad para optimizar los servicios adecuados para el
contribuyente

3 La implementacién de buenas practicas en redes sociales

4 Atencidn especializada a personas con Discapacidad, asegurando inclusién y beneficios

5 Fortalecimiento del Marco Juridico relacionado con licencias y reduccién riesgos legales

6 Implementacién de Reportes para el Cotejo de Material

Contribuciones

Platicamos acerca de nuestras experiencias en el drea de trabajo y como se toman ciertos temas, para diferentes
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municipios los problemas son eventuales, en mi experiencia pude dar a conocer como resolvemos algunos conflictos
gue se generan. Se aportaron ideas de como mejorar el proceso al igual de lo relacionado con los reportes que se
estard implementando para el llenado y tener un mejor control en el érea de trabajo.

Conclusiones

En Conclusién la mesa de trabajo me permitié mejorar mi conocimiento sobre el tramite de licencias y entender de
manera mas clara el reglamente de la ley de movilidad asi como conocer las experiencias y conocimientos de los otros
supervisores. Al igual que la atencién inclusiva para personas con Discapacidades diferentes. En el Marco Juridico se
fortalecié el conocimiento para la mejorar de atencién del contribuyente evitando riesgos legales.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacion

enero - marzo

Fecha de validacion de la informacion

2026-02-23

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
DIRECCION DE CONTROL DE LICENCIAS Y ENLACE CON LOS MUNICIPIOS Y AGRUPACIONES

Importe total de la comision
1187.97

Nombre completo

FATIMA JHOZELYN POOT KAUIL
Cargo

SUPERVISORA

COMISIONADO
(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASi COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



