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Reunion de trabajo con la Secretaria del Bienestar

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comision costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2026

Periodo que se reporta

abril

Tipo de viaje

Nacional

Datos de la comisidon

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Felipe Carrillo Puerto
Municipio de origen
Felipe Carrillo Puerto
Pais de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
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Isla Mujeres

Motivo del encargo o comision

Reunién de trabajo con la Secretaria del Bienestar para establecer vinculacién entre el Sector Educativo y el Sector
Social

Fecha de salida

04/14/2026 - 12:20

Fecha de regreso

04/15/2026 - 22:20

Datos de la partida

Viaticos ministrados

1050.00

Viaticos comprobados

1050.00

Viaticos no comprobables

0.00

Importe ejercido por partida de viaticos
1050.00

Recurso econémico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisidon
1050.00

Importe total no erogado

0.00

Reportes

Actividades realizadas

Determinar personal, materiales y logistica con los que cuenta cada sector. Definicién de compromisos

Establecer acuerdos concretos, plazos y responsables de cada accién. Elaboracién de un plan de trabajo preliminar
Esquematizar las actividades a corto, mediano y largo plazo.

Resultados obtenidos

La Secretaria del Bienestar presenté los programas activos susceptibles de implementarse en beneficio de los
estudiantes y sus familias, logrando identificar coincidencias con los objetivos educativos.

Contribuciones

Se compartieron diagnédsticos, necesidades y contextos que permitiran disefiar programas mejor enfocados en las
realidades del plantel y de la comunidad.

Conclusiones

La reunién de trabajo cumplié el objetivo de establecer un vinculo formal entre el sector educativo y la Secretaria del
Bienestar, abriendo nuevas oportunidades de colaboracién.

Datos de la informacién

Periodo de actualizacion

abril - junio

Fecha de validacion de la informacion

2026-04-20

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién



SERVICIOS ADMINISTRATIVOS F.C.P Y DIRECCION GENERAL

Importe total de la comision
1050.00

Nombre completo

Seydi Jhoana Hau Chan

Cargo

Subjefe Técnico Especialista

COMISIONADO
(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASi COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



