
REALIZAR RECORRIDOS DE VERIFICACIÓN EN 
DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO DE COZUMEL

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Oficialía Mayor
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión costeada por el sujeto obligado
Ejercicio
2018
Periodo que se reporta
agosto
Tipo de viaje
Local

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumal
Municipio de origen
Othón P. Blanco
País de destino
México
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Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
COZUMEL
Motivo del encargo o comisión
VERIFICAR EL INMUEBLE DE VARIAS DEPENDENCIAS
Fecha de salida
08/29/2018 - 03:06
Fecha de regreso
08/30/2018 - 18:06

Datos de la partida
Importe ejercido por partida de viáticos
870.00
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
0.00
Importe total no erogado
0.00

Reportes
Actividades realizadas
Recorrido de verificación extraordinaria a los edificios donde se encuentran las oficinas de la CAPA Delegación 
Cozumel, 
APIQROO Delegación Cozumel y la Procuraduría de la Defensa del Trabajo (STyPS) Delegación Cozumel.
Resultados obtenidos
Se constató el estado como se encuentran las oficinas en cuanto a su mantenimiento, así como las necesidades del 
recurso humano que laboran en esos edificios.
Contribuciones
Con este recorrido se emite un reporte, el cual contribuirá para solventar las incidencias detectadas y mejorar el 
ambiente laboral de los trabajadores de esas Dependencias.
Conclusiones
La finalidad es que los trabajadores laboren en un ambiente adecuado y libre de posibles riesgos de trabajo.

Datos de la información
Periodo de actualización
julio - septiembre
Fecha de validación de la información
2018-09-13
Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS, DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD E HIGIENE

Importe total de la comisión
870.00
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COMISIONADO

(Nombre y firma)
 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


