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PROGRAMA PILOTO CONALEP SEGURO

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

Titular

Tipo de responsable del gasto

Comision sin gasto para el sujeto obligado

Ejercicio

2018

Periodo que se reporta

octubre

Tipo de viaje

Local

Numero de personas acompanantes

0

Importe ejercido por el total de acompanantes
0.00

Datos de la comision

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-programa-piloto-conalep-seguro
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-programa-piloto-conalep-seguro
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/comisionesabiertas-programa-piloto-conalep-seguro
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/conalep
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/conalep

Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino
PLAYA DEL CARMEN

Motivo del encargo o comision
PROGRAMA PILOTO CONALEP SEGURO
Fecha de salida

10/10/2018 - 04:00

Fecha de regreso

10/10/2018 - 22:00

Datos de la partida
Importe ejercido por partida de pasaje terrestre
0.00

Gasto total en pasaje (aéreo + terrestre)
0.00

Hospedaje

0.00

Viaticos comprobados
0.00

Viaticos no comprobables
0.00

Importe ejercido por partida de viaticos
0.00

Partidas Adicionales

Importe ejercido por partida
0.00

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:
Alimentacién
0.00

Arrendamiento de Vehiculos
0.00

Recurso econémico
Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisidén
1329.11

Importe total no erogado
1329.11

Reportes


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538

Actividades realizadas

PROGRAMA PILOTO DONDE SE DIO A CONOCER EL PROTOCOLO NACIONAL DE SEGURDAD INTERNA EN LOS PLANTELES
DE EDUCACION MEDIA CORRESPONDIENTE AL MODELO 2015, TAMBIEN SE DI A CONOCER LOS 10 TIPOS DE
CONTINGENCIA QUE SE PUEDEN SUSCITAR AL INTERIOR Y EXTERIOR DE LA INSTITUCION, Y CONOCER LOS CODIGOS
CON LOS CUALES S E IDENTIFICAN ESTAS CONTINGENCIAS, SE ANALIZO EL ROL DE DIRECTOR, DOCENTES PADRES DE
FAMILIA Y ALUMNOS CONSIDERANDO EL ANTES, DURANTE Y DESPUES, SE SOLICITU APLICAR DE MANERA INMEDIATA
EL SIMULACRO DE LAS 10 CONTINGENCIAS LAS ESTRATEGIAS A APLICAR EL DECALOGO DEL ESTUDIANTE, EN EL CUAL
SE REQUIERE CONOCER LOS 10 PRINCIPIOS DE LA NO VIOLENCIA Y POR ULTIMO SOCIALIZAR LOS PROTOCOLOS CON
EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE, ASI COMO PONER EN PRACTICA LOS 10 SIMULACROS.

Resultados obtenidos

IMPLEMENTACION INMEDIATA DE LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y LA APLICACION DE ESTRATEGIAS PARA
ALCANZAR LA META.

Contribuciones

LA INFORMACION Y CONOCIMIENTO PARA LOGRAR LA SEGURIDAD Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES,
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LA INSTITUCION. (COMUNIDAD ESCOLAR)

Conclusiones

LOS PROTOCOLOS SON IMPORTANTES PARA APLICARLOS NO SOLAMENTE EN LAS INSTITUCIONES DE NIVEL MEDIA
SUPERIOR S| NO QUE SE DEBE IMPLEMENTAR EN TODO EL SISTEMA DE EDUCACION NACIONAL.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacion

octubre - diciembre

Fecha de validacion de la informacion

2018-11-14

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Nota

INFORMACION DISPONIBLE PARA TODO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TRANSPARENCIA.

Importe total de la comision
1329.11

COMISIONADO
(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASi COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



