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Capacitar al personal de Recursos Humanos sobre
los temas relacionados con la elaboracion de la
nomina

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Administracién Portuaria Integral de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto

Comisién costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2019

Periodo que se reporta

marzo

Tipo de viaje

Local

Numero de personas acompanantes

0

Importe ejercido por el total de acompanantes
0.00

Datos de la comision

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
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Othdn P. Blanco

Pais de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

ISLA MUJERES

Motivo del encargo o comision

Capacitar al personal de Recursos Humanos sobre los temas relacionados con la elaboracién de la némina
Fecha de salida

03/26/2019 - 06:18

Fecha de regreso

03/27/2019 - 22:18

Datos de la partida

Gasto total en pasaje (aéreo + terrestre)
0.00

Hospedaje

1100.09

Viaticos comprobados

1900.09

Viaticos no comprobables

606.91

Importe ejercido por partida de viaticos
1900.09

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
1900.09

Importe total no erogado

606.91

Reportes

Actividades realizadas

Se brindo capacitacién en relacién a la elaboracién de la nédmina, asi como el correcto llenado de los reportes de
incidencias y la importancia de respetar las fechas del corte de la némina de acuerdo a | calendario trimestral.
Resultados obtenidos

Se capacitd al personal responsable de Recursos humanos y al jefe administrativo del recinto y se resolvieron dudas
existentes en relacién a temas del area, descuentos, entre otros.

Contribuciones

Mantener al personal capacitado y actualizado con los temas relacionados con la ndmina, asi como los cambios que se
estédn dado en materia fiscal y laboral.

Conclusiones

El personal de recursos humanos y el administrador del recinto, sera capacitado constantemente en los centros de
trabajo,a fin de agilizar todo el proceso de la elaboracién de la némina, cumplimento en tiempo y forma con toda la
informacién que se requiere para este proceso.

Datos de la informacion


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538
https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538

Periodo de actualizacion

enero - marzo

Fecha de validacion de la informacion

2019-04-03

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
GERENCIA CONTABLE Y FISCAL

Importe total de la comision
2507.00

COMISIONADO
(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS|i COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



