
Segunda autoevaluación del proceso de nominación 
del Centro de Salud Zazil-Há

Datos Generales
Instancia Gubernamental

Régimen Estatal de Protección Social en Salud de Quintana Roo
Tipo de servidor publico
No titular
Tipo de responsable del gasto
Comisión sin gasto para el sujeto obligado
Ejercicio
2019
Periodo que se reporta
junio
Tipo de viaje
Nacional

Datos de la comisión
País de origen
México
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Cancún
Municipio de origen
Benito Juárez
País de destino
México
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Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
Playa del Carmen
Motivo del encargo o comisión
Segunda autoevaluación del proceso de nominación del Centro de Salud Zazil-Há
Fecha de salida
06/14/2019 - 07:00
Fecha de regreso
06/14/2019 - 17:00

Datos de la partida
Importe ejercido por partida de pasaje terrestre
150.00
Importe ejercido por partida de viáticos
150.00
Importe total erogado con motivo del encargo o comisión
0.00
Importe total no erogado
150.00

Reportes
Actividades realizadas
Aplicación de los instrumentos 1 (entrevista a personal directivo de la unidad) y 2 (entrevista a personal responsable 
de consultorio) de la Guía de Nominación de los Servicios Amigables
Resultados obtenidos
El apartado del instrumento 1 se cubre en totalidad (diagnostico, plan de trabajo, directorio, análisis FODA y 
flujograma)
En la aplicación del instrumento 2 se encuentra la falta de capacitación del personal en el tema relacionado a 
interrupción de embarazo 
Contribuciones
Apoyar para reafirmar conocimientos en los pilares de atención del Modelo de Atención Integral en Salud Sexual y 
Reproductiva para Adolescentes 

Conclusiones
Se encontraron documentos terminados y listos para ser anexados a la carpeta de Servicios amigables
El personal responsable del Servicio Amigable (médica, enfermera) cuentan con conocimientos suficientes para 
otorgar asesoría y consejería en Salud Sexual y Reproductiva a la población adolescente
Se acuerda realizar algún material gráfico/descriptivo para ofertar el Servicio Amigable en la unidad de salud

Datos de la información
Periodo de actualización
abril - junio
Fecha de validación de la información
2019-06-20
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Área(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la información
Recursos Financieros

 
 
 

COMISIONADO
(Nombre y firma)

 
 

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASÍ COMO LA 
DOCUMENTACIÓN ANEXA QUE REÚNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE 
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE 
VIÁTICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.


