SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

GOBIERNO DEL ESTA

2022(2027

Reunion de trabajo con personal de base y la
Direccion General en los componentes de alfa,
primaria y secundaria.

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos
Tipo de servidor publico

Titular

Tipo de responsable del gasto

Comisién costeada por el sujeto obligado

Ejercicio

2019

Periodo que se reporta

julio

Tipo de viaje

Local

Numero de personas acompanantes

0

Importe ejercido por el total de acompanantes
0.00

Datos de la comision

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
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Othdn P. Blanco

Pais de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Felipe Carrillo Puerto

Motivo del encargo o comision

Reunién de trabajo con personal de base y la direccién general en los componentes de alfa, primaria y secundaria.
Fecha de salida

07/02/2019 - 07:37

Fecha de regreso

07/05/2019 - 14:37

Datos de la partida

Importe ejercido por partida de viaticos

3045.00

Recurso economico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
3045.00

Importe total no erogado

0.00

Reportes

Actividades realizadas

Se plantearon diversas estrategias para pode cumplir con las metas establecidas en el gjercicio.

Resultados obtenidos

Se llego a la implementacion de buenas estrategias para llevar a cabo recorridos, visitas y convencimiento de la gente
para que se puedan incorporar a los servicios del Instituto, asi como a los usuarios que ya estas inscritos para que
concluyan el nivel al que estan escritos.

Contribuciones

Expuse las necesidades de la micro regién que estdn ami cargo, de la misma manera hice un planteamiento de las
estrategias a aplicar para resolver los problemas de la micro regién y asi obtener buenos resultados, llegando a
cumplir la meta programada.

Conclusiones

Se compartieron diferentes puntos de vista por parte de los técnicos docentes, asi como gente de la direccién,
llegando a resultados satisfactorios.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacidén

julio - septiembre

Fecha de validacion de la informacion
2019-07-19


https://transparenciafocalizada.qroo.gob.mx/taxonomy/term/538
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Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccion de Administracion y Finanzas.

Importe total de la comision
3045.00

COMISIONADO

(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS|i COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



