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CONVENIO DE COLABORACION QUE PARA ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO EN
QUINTANA ROO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO ESTATAL PARA
LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, QUE EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IEEA” REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL LIC. RAFAEL QUINTANAR GONZALEZ Y POR LA OTRA PARTE EL HOTEL
CASAA MAYA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”,
REPRESENTADA POR LIC. MA. DEL SOCORRO MARTINEZ BAHENA, EN SU
CARACTER DE REPRESETANTE LEGAL, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- LA LEY GENERAL DE EDUCACION EN VIGOR, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION EL 13 DE JULIO DE 1993, SENALA LAS OBLIGACIONES DEL ESTADO
MEXICANO DE PRESTAR SERVICIOS DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS,
DEFINIENDOLOS COMO AQUELLOS SERVICIOS DESTINADOS A INDIVIDUOS DE 15 ANOS
0 MAS QUE NO HAYAN CURSADO O CONCLUIDO LA EDUCACION BASICA Y COMPRENDE,
ENTRE OTRAS, LA ALFABETIZACION LA EDUCACION PRIMARIA Y LA SECUNDARIA, ASI
COMO LA FORM{\CION PARA EL TRABAJQ, CON LAS PARTICULARIDADES ADECUADAS A
DICHA POBLACION Y QUE SE APOYARA EN LA SOLIDARIDAD SOCIAL.

2.- DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LOS ARTICULO 30 Y 4° DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, TODO INDIVIDUO
TIENE EL DERECHO A RECIBIR EDUCACION. EL ESTADO FEDERACION, ESTADOS Y
MUNICIPIOS IMPARTIRAN EIZ_)UCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA,
ESTATUYENDO LA EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA COMO
OBLIGATORIAS. PARA LA DETERMINACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
DE ESTOS NIVELES EDUCATIVOS, EL EJECUTIVO FEDERAL CONSIDERARA LA OPINION
DE LOS GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y DE LOS DIVERSOS SECTORES
SOCIALES INVOLUCRADOS EN LA EDUCACION. ASIMISMO, RECONOCE LA COMPOSICION
PLURICULTURAL SUSTENTADA ORIGINALMENTE EN SUS PUEBLOS INDIGENAS POR LO
QUE PRESCRIBE QUE LA LEY PROTEGERA Y PROMOVERA EL DESARROLLO DE SUS
LENGUAS, CULTURA, USOS, COSTUMBRES, RECURSOS Y FORMAS ESPECIFICAS DE
ORGANIZACION SOCIAL.

3.- EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2017-2022, DEL ESTADO DE QUINTANA ROO EN
EL EJE NUMERO CUATRO “DESARROLLO SOCIAL COMBATE A LA DESIGUALDAD"”, EN
ESPECIFICO EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD, ESTABLECE QUE: “LA EDUCACION ES,
CON TODA CERTEZA, UNA DE LAS HERRAMIENTAS MAS PODEROSAS DE INTEGRACION Y
COHESION SOCIAL QUE PUEDEN CONDUCIR A LAS PERSONAS A TRASCENDER SU ESFERA
DE DESARROLLO COTIDIANO. ADEMAS, LA EDUCACION ES UN ELEMENTO
INDISPENSABLE PARA EL DESARROLLO, TANTO INDIVIDUAL COMO COLECTIVO, PUES
CONTRIBUYE A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE BIENESTAR Y AMPLIA LAS




OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO ECONOMICO.SIN EMBARGO, LA POBREZA ESTA
ASOCIADA AL NIVEL EDUCATIVO DE LA SOCIEDAD. LOS iNDICES DE ANALFABETISMO Y
DESERCION ESCOLAR GUARDAN UNA ESTRECHA RELACION CON LAS POSIBILIDADES
EFECTIVAS DE INSERCION LABORAL DE LOS CIUDADANOS.” '

“POR ELLO, LAS ACCIONES EMPRENDIDAS EN ESTE SENTIDO, ESTARAN DIRIGIDAS A
MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA PARA GARANTIZAR QUE CADA INFANTE Y CADA
JOVEN TENGAN LAS MISMAS OPORTUNIDADES DE CAPACITACION Y APRENDIZAJE.
INDUDABLEMENTE, BRINDAR EDUCACION DE CALIDAD ES UNA DE LAS TAREAS MAS
IMPORTANTES DE TODO GOBIERNO QUE BUSCA PROPICIAR EL DESARROLLO DE UNA
ENTIDAD. POR LO TANTO, ES NECESARIO AMPLIAR LA COBERTURA, ELEVAR LOS
NIVELES DE ESCOLARIDAD, COMBATIR LA DESERCION Y EL ANALFABETISMO, ASI COMO
REHABILITAR Y EQUIPAR LAS ESCUELAS CON LA META DE CREAR ENTORNOS
ADECUADOS PARA EL APRENDIZAJE.”

“EN QUINTANA ROO EL RETO EN MATERIA EDUCATIVA SE  CENTRA
EN INCREMENTAR LA COBERTURA EDUCATIVA DE LOS NIVELES
MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR, ASI COMO COMPATIBILIZAR LA OFERTA
DE ESTUDIOS CON LAS NUEVAS DEMANDAS DE LA ENTIDAD. POR OTRA PARTE,
EL DESEMPENO EDUCATIVO DE LOS ESTUDIANTES SE POSICIONA COMO UNO DE
LOS PRINCIPALES FOCOS ROJOS DE ATENCION.”

DECLARACIONES:
I.- DE “EL IEEA™:

I1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, CONFORME AL
DECRETO EN VIGOR, EXPEDIDO POR EL EJECUTIVO ESTATAL, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EL 17 DE ENERO DE 2006.

1.2.- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO CUARTO DE SuU DECRETO VIGENTE, TIENE
POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA PARA JOVENES DE
QUINCE ANOS O MAS Y ADULTOS.

I.3.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR
SUS ACTIVIDADES CON INSTITUCIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O
COMPLEMENTARIOS Y APOYAR CUANDO LO REQUIERAN A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS,
ASOCIACIONES Y EMPRESAS EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN, DE ACUERDO
CON EL ARTICULO QUINTO FRACCION XII DE SU DECRETO DE REFORMA.

I.4.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y ORGANIZA
SON: :

A. ALFABETIZACION: :
CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSONAS DE QUINCE ANOS O
MAS, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA, LA ESCRITURA
Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

B. EDUCACION BASICA:

CUYO OBJETIVO ES BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA
Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSONAS DE QUINCE ANOS 0O MAS, ASf coMO LA
PRIMARIA A LA POBLACION NO MATRICULADA DE 10 A 14 ANOS QUE LO REQUIERAN
SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.



I.5.- QUE EN LOS TERMINOS PREVISTOS POR EL AR{ﬁCULO VIGESIMO FRACCIONES I 'Y
XV, DEL DECRETO VIGENTE, LA REPRESENTACION LEGAL DE ESTE ORGANISMO
DESCENTRALIZADO RECAE EN SU DIRECTOR GENERAL EL LIC. RAFAEL QUINTANAR
GONZALEZ, COMO APODERADO GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION CON TODAS
LAS FACULTADES QUE DE ACUERDO CON LAS LEYES ESTATALES SE REQUIERAN PARA
CELEBRAR Y SUSCRIBIR CONVENIOS DE COLABORACION COMO EL PRESENTE Y QUE
ACREDITA SU PERSONALIDAD JURIDICA MEDIANTE EL NOMBRAMIENTO DE FECHA 6 DE
OCTUBRE DE 2016, EXPEDIDO A SU FAVOR POR EL C. P. CARLOS MANUEL JOAQUIN
GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

I.6.- QUE CUENTA CON LA AUTORIZACION POR PARTE DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS PARA OTORGAR EN COMODATO LOS BIENES PARA LA
INSTALACION DE LA PLAZA COMUNITARIA, MEDIANTE EL CONVENIO DE COLABORACION
SUSCRITO POR EL INEA Y EL IEEA DE FECHA DOS DE ENERO DEL DOS MIL TRES. -

I.7.- QUE PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO, SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL,
EL UBICADO EN AVENIDA INDEPENDENCIA NUMERO 294, COLONIA CENTRO, ENTRE JUSTO
SIERRA Y CAMELIAS, CODIGO POSTAL 77013, CHETUMAL QUINTANA ROO.

II.- DE “LA EMPRESA"
II.1 LA PERSONA MORAL DENOMINADA , CON NOMBRE COMERCIAL

HOTEL CASA MAYA, ES UNA EMPRESA LEGAMENTE CONSITUIDA CONFORME A LA LEYES
MEXICANAS Y QUE ESTA COMPROMETIDA CON LA EDUCACION DE SUS EMPLEADOS.

I1.2 | A LIC. MARIA EL SOCORRO MARTINEZ BAHENA, ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE
LA PERSONA DENOMINADA , CUENTA CON FACULTADES SUFIENTES
PARA LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACIN Y SUS FACULTADES NO LE
HAN SIDO REVOCADAS Y/O MODIFICADAS.

I1.3 QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL TIENE LA FACULTAD DE
REALIZAR CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS, NACIONALES Y
EXTRANJERAS Y DE GOBIERNO, PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS ESPECIFICOS.

IL.4.- QUE PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO, SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL
EL UBICADO EN BOULEVARD KUKULKAN, KILOMETRO 5.5. ZONA HOTELERA EN LA
CANCUN, MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE QUINTANA ROO.

CLAUSULAS:

OBJETO

PRIMERA: EL PRESENTE CONVENIO TIENE COMO OBIJETO EL ESTABLECIMIENTO DE LAS
BASES DE COLABORACION PARA REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO ENTRE LOS MIEMBROS
DE “LA EMPRESA”, INSTRUMENTANDO EL APOYO MUTUO ENTRE “EL IEEA” Y “LA
EMPRESA” PARA QUE QUIENES POR ALGUNA RAZON NO SEPAN LEER Y ESCRIBIR O NO

HAYAN CONCLUIDO SU EDUCACION PRIMARIA O SECUNDARIA OBTENGAN SU
CERTIFICADO OFICIAL.

COMPROMISOS DE “EL IEEA":

SEGUNDA- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, “EL IEEA” SE
COMPROMETE A:




a) BRINDAR A “LA EMPRESA” |A ASESORIA TECNICA Y PEDAGOGICA QUE ESTE
REQUIERA PARA EL LOGRO DEL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
OBJETO DE ESTE CONVENIO.

b) APOYAR A “LA EMPRESA” EN LA CAPACITACION DE SUS MIEMBROS QUE PARTICIPEN
COMO ASESORES EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS A
EFECTO DE LLEVAR A CABO LOS COMPROMISOS MATERIA DE ESTE CONVENIO

c) PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO
LOS MATERIALES DIDACTICOS QUE SEAN NECESARIOS, DE ACUERDO CON EL NUMERO
DE PERSONAS QUE SE INCORPOREN A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE “EL IEEA”.

d) APLICAR LOS EXAMENES PARA EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS
USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

e) DAR VALIDEZ OFICIAL A LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS MIEMBROS DE
“LA EMPRESA”INCORPORADOS A “EL IEEA".

f) CERTIFICAR DIRECTAMENTE A LOS MIEMBROS DE "“LA EMPRESA"QUE ACREDITEN LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS.

g) INFORMAR PERIODICAMENTE A “LA EMPRESA” DEL AVANCE EDUCATIVO DE SUS
MIEMBROS.

COMPROMISOS DE “"LA EMPRESA”
TERCERA: PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, “LA EMPRESA” SE
COMPROMETE A:

a) INCORPORAR A “EL IEEA” LOS MIEMBROS QUE REQUIERAN DE LOS PROGRAMAS DE
ALFABETIZACION, PRIMARIA Y SECUNDARIA.

b) REALIZAR LAS TAREAS NECESARIAS PARA LA DETECCION DE LA POBLACION DE
MIEMBROS EN REZAGO EDUCATIVO.

C) BRINDAR ASESORIA PROFESIONAL DOCENTE DURANTE LAS ASESORIAS DE LOS
EMPLEADOS.

d) PROPORCIONAR LOS ESPACIOS FISICOS DE “LA EMPRESA” PARA LA REALIZACION DE
LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE “EL IEEA".

e€) DONARA EN MATERIAL DE PAPELERIA, UTILES, LIBROS ETC., DE MANERA MENSUAL
PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE “EL IEEA", EL-

EQUIVALENTE A LA CANTIDAD DE $1,000.00 (UN MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL).

f) PROMOVER Y DIFUNDIR A TRAVES DE MEDIOS ESCRITOS Y DE COMUNICACION

MASIVA ENTRE LOS MIEMBROS DE “LA EMPRESA”, LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE
“EL IEEA".

DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
CUARTA: SE ESTABLECE UN COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, QUE ESTARA




INTEGRADO CON REPRESENTANTES DE CADA UNA DE LAS PARTES SIGNANTES DE ESTE
INSTRUMENTO JURIDICO.

EL COMITE TECNICO TENDRA ENTRE OTRAS FUNCIONES LA DE PRESENTAR UN INFORME
SEMESTRAL DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES QUE LAS
PARTES REALICEN, ASi COMO, EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA EL SIGUIENTE ARNO
LECTIVO, CON EL PROTOCOLO QUE PARA EL EFECTO SE FORMULE.

PROPIEDAD INTELECTUAL. ]

QUINTA: LAS PARTES CONVIENEN QUE LOS MATERIALES DIDACTICOS PRODUCTO DE LA
INVESTIGACION O DIFUSION, ASI COMO LAS COPRODUCCIONES ENTRE  LAS
INSTITUCIONES PARTICIPANTES EMANADAS DEL PRESENTE CONVENIO, SE REALIZARAN
DE COMUN ACUERDO. ASIMISMO ESTIPULAN QUE LOS DERECHOS EN MATERIA DE
PROPIEDAD INTELECTUAL QUE SE GENEREN Y REALICEN AL AMPARO DE ESTE
INSTRUMENTO; ESTARAN SUJETOS A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA
MATERIA.

RELACION LABORAL. ’

SEXTA: QUEDA EXPRESAMENTE ESTIPULADO QUE EL PERSONAL TECNICO Y
ADMINISTRATIVO QUE PARTICIPE EN LA REALIZACION DEL OBIETO DE ESTE CONVENIO,
CONTINUARA BAJO LA DEPENDENCIA DIRECTA DE QUIEN PARA TAL EFECTO LO HAYA
DESIGNADO O COMISIONADO; Y, POR LO TANTO, DICHO PERSONAL NO TENDRA
RELACION ALGUNA DE CARACTER LABORAL CON LAS OTRAS PARTES, QUIENES DESDE
ESTE MOMENTO QUEDAN LIBERADOS DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD QUE PUDIERA
PRESENTARSE EN MATERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, AUN CUANDO SUS
ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE ALGUNA DE LAS
PARTES.

CADA UNA DE LAS PARTES ACEPTAN CUBRIR LOS GASTOS DE VIATICOS DEL PERSONAL
QUE LOS REPRESENTA, QUE INTERVENGA EN EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS QUE SE
DERIVEN DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIOQ.

MODIFICACIONES AL CONVENIO Y ASUNTOS NO PREVISTOS.

SEPTIMQ: LAS PARTES CONVIENEN EN QUE LAS MODIFICACIONES A ESTE CONVENIO
SERAN VALIDAS CUANDO SE ACUERDEN POR ESCRITO Y CUENTEN CON LA FIRMA DE SUS
REPRESENTANTES DEBIDAMENTE AUTORIZADAS, LAS DUDAS QUE SE SUSCITEN CON
MOTIVO DE LA APLICACION DEL PRESENTE CONVENIO Y LOS ASUNTOS RELACIONADOS
CON su OBJETO QUE NO SE ENCUENTREN EXPRESAMENTE PREVISTOS EN Sus
CLAUSULAS SERAN RESUELTAS DE COMUN ACUERDO CON LAS MISMAS Y LAS
DECISIONES QUE SE TOMEN TAMBIEN DEBERAN CONSTAR POR ESCRITO, LAS CUALES
PASARAN A FORMAR PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

TERMINACION ANTICIPADA.

OCTAVA: LAS PARTES ESTABLECEN QUE EL PRESENTE CONVENIO PODRA DARSE POR
TERMINADO ANTICIPADAMENTE POR AMBAS PARTES O POR ALGUNA DE ELLAS, SIN QUE
MEDIE RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA, SIEMPRE Y CUANDO SE
A LA OTRA PARTE, CON UN TERMINO DE SESENTA DIAS DE ANTICIPACION,



VIGENCIA

NOVENA: EL PRESENTE CONVENIO ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DE LA FECHA DE SU
FIRMA Y SU VIGENCIA SERA INDEFINIDA.

JURISDICCION.

DECIMA: PARA TODO LO RELATIVO AL CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO, ASI COMO
PARA CUALQUIER CONTROVERSIA QUE SE SUSCITE CON MOTIVO DE SU INTERPRETACION,
EJECUCION O INCUMPLIMIENTO QUE NO PUEDA RESOLVERSE DE COMUN ACUERDO ENTRE
LAS PARTES, ESTAS SE SOMETERAN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES
COMPETENTES EN LA CIUDAD DE CANCUN, QUINTANA ROO, RENUNCIANDO LAS PARTES
AL FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZON DE SU DOMICILIO, PRESENTE,
FUTURO O POR CUALQUIER OTRA CAUSA.

PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
LAS PARTES QUE EN EL INTERVIENEN LO FIRMAN DE CONFORMIDAD EN DOS
TANTOS, EN LA CIUDAD DE CANCUN, QUINTANA ROO, EL DiA VEINTISEIS DEL
MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

POR “EL IEEA". POR “LA EMPRESA"

LIC. RAFAEL QUINTANAR GONZALEZ. LIC. MARIA DEL SOGORRO MARTINEZ BAHENA
DIRECTOR GENERAL.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL CONVENIO DE COLABORACION QUE SE CELEBRA
ENTRE EL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO Y , DE FECHA 27 DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE.




