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Anexo i
Oficio No.:DIFIOM/DRH/399/2018
- INFORME DE LA COMISION
TETTTTTUNIDAD RESPONSABLE o FECHA DE ELABORACION
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 03112/2018
T DATOS GENERALES " -~
NOMBRE DEL COMISIONADO ROSA YAZMIN ARCHI DZUL
CARGO DEL COMISIONADO JEFA DE DEPARTAMENTO
ADSCRIPCION DEL COMISIONADO DEPARTA&“@;&EEENE?\TS‘MULOS Y
PERIODO DE LA COMISION DEL 17 AL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2018
LUGAR DE LA COMISION CANCUN, QUINTANA ROO
IMPORTE DE VIATICOS OTCRGADOS $ 1763.00

Lienar sus actividades:

Actividades Realizadas: Supervisar la instalacion del equipo del sistema de huella digital y el personal del
Centro Integral de Primera Infancia Villas Otoch

Resultados Obtenidos: Se superviso satisfactoriamente fa instalacion del equipo del sistema de huella digital y
el personaldel Centro integral de Primera Infancia Vilias Otoch

Contribuciones: El personal del Centro Integral de Primera infancia Villas Otoch, tendré un mejor control en sus
entradas y salidas de labores.

Conclusiones: El departamento de estimulos y recompensas concluyé de forma satisfactoria con la supervision

de la instalacién del equipo del sistema de huella digital, asimismo con el personal del Centro integral de Primera
Infancia Villas Otoch :
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DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS[ GOMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y
QUE ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO
DE VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA GENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA RQO.




