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DENOMINACION DEL CARGO O COMISION:

Asistir a la ciudad de Chetumal. Q. Roo para participar en el curso “Obligaciones en materia
de situacion patrimonial y conflicto de intereses de los servidores publicos “impartida por la
SECOES

MOTIVO DEL ENCARGO O COMISION:
Participar en el curso “Obligaciones en materia de situacion patrimonial y conflicto de
intereses de los servidores publicos “impartida por la SECOES

Proposito:

Actualizar el conocimiento en materia de presentacién de las declaraciones patrimonial y de
conflicto de interés de los servidores pulblicos del Estado de Quintana Roo, conforme a los
formatos presentados por el Sistema Nacional Anticorrupcion y en apego a la ley General
de Responsabilidades.

Resumen de actividades realizadas:

1.- Personal de la Coordinacién General Juridica y Vinculacién de la SECOES, imparti6 el
curso sefalando las nuevas obligaciones en materia de presentacion de las declaraciones
patrimonial, de interés y fiscal de los servidores publicos.

2.- Participé una reunién de trabajo con el Lic. Joaquin Chi Melken, Coordinador de los OIC
de Entidades de la SECOES, respecto al estatus que guarda el seguimiento a la auditoria
al capitulo 2000, 3000 y 5000; y la notificacion de la revision al recurso del programa
PRODEP.
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3.- Como apoyo a ofras areas administrativas de la Universidad, hice entrega de
documentacion y carpetas de trabajo de las sesiones de consejo directivo en la SEFIPLAN y
la SECOES.

Conclusiones:

Se actualizaron los conocimientos y el intercambio de ideas respecto a la normatividad que
regula la integracién y presentacion de las declaraciones Patrimonial y de Conflicto de
interés, a las que estan obligados todos los servidores publicos del Estado de Quintana Roo.

Se dej6 abierta la necesidad de contar con un curso para el correcto llenado de los distintos
formatos, que en su caso se manejarian para la presentacion de las declaraciones antes
sefialadas.

Resultados Obtenidos:

Se actualizaron los conocimientos respecto a la normatividad que regula la integracion vy
presentacién de las declaraciones Patrimonial y de Conflicto de interés, a las que estan
obligados todos los servidores publicos del Estado de Quintana Roo.

Contribucion (es) a la UT Cancun:

Capacitacion al personal del érgano interno de control de la universidad, para que los
trabajos de asesoria en el cumplimiento de las obligaciones de preséntacién de las
declaraciones de situacién patrimonial, de interés y fiscal, estén apegados al marco juridico
establecido para ello.
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