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“Vructificar lu ragin: trascender nuestra cultura”

MINUTA DE REUNION

Sesion 1

Reunion de trabajo de s
ordinaria

Biblioteca Sara Maria Rivero Novelo

125 de mayo 1530
Asunto 1
| 1. Presentacion
2. Presentacion de los diferentes planes y
Tema: proyeccion del SISBI Presenta:  Departamento de Bibliotecas

3. Reunion con el personal para hablar sobre
temas de procesos y actividades

Se presentaron las dos autoridades de las bibliotecas, y se procedio a la explicacion de las lineas y
objetivos estratégicos del Sistema Bibliotecario, con la intension de que la nueva responsable tenga un
panorama de la vision y mision proyectada del SISBI, asi mismo se reviso el plan de trabajo de la
biblioteca en cuestion y su avance programatico, se hizo una visita a las nuevas instalaciones y se
tomaron fotos de evidencia y de reportes.

Resumen: Respecto a la reunion con el personal se acordaron algunos aspectos a corregir de los diferentes
sistemas, asi como el de Koha para una mejor atencion, se convino alertar a la poblacion de la
comunidad universitaria de esa unidad sobre la importancia de contenidos y de tendencia de la
consulta de recursos digitales, su difusion y el desarrollo de capacitacion de los mismos dentro de los
diferentes programas de desarrollo de habilidades para los usuarios. Por su parte se reporto el
problema del arco de seguridad y de los equipos de auto préstamo y buzon electronico.

Acuerdo(s) [Senalar responsable, tiempo y/ o fecha de atencion]

} 1. Se acords con la responsable de la biblioteca la lectura a detalle de los dos lineamientos del sistema__
| bibliotecario, el plan estratégico de desarrollo bibliotecario 2016-2020 y el PEDI 2017-2020 y socialice
personal, asi como analice sus contenidos junto con ellos.

]

El jefe del departamento acordé contactar al proveedor del Arco de seguridad para programar una visit:
para ¢l seguimiento de su reparacion y funcionamiento optimo.
3. Se cotizara un pago por evento para la reparacion de los equipos 3m con proveedores expertos, una vez ?

que se asegure el recurso econdmico, en su defecto intentar su recuperacion en las posibilidades de suuso. |

4. Se compromete el personal y la responsable de integrar de manera mas consistente el uso de los recursos
digitales en los talleres de formacion de usuarios.

5. El jefe del departamento se compromete a enviar el programa utilizado de formacion de usuarios en la
biblioteca Santiago Pacheco Cruz con la intension de que se observe la integracion de los recursos
digitales al mismo.

6. El mismo jefe del Depto. solicitara al coordinador de servicios de la BSPC para que coordine con el

personal de Cozumel la integracion de la carta de no adeudo y algunos problemas de fechas en las tablas

de configuracion de KOHA.
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