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UNIDAD RESPONSABLE e  FECHA DE ELABORACION
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DATOS GENERALES

NOMBRE DEL COMISIONADC DAGOBERTO MEDINA PUC
Responsable de la Implementacién del Programa
CARGO DEL COMISIONADO Comunidad Diferente en el Municipio de Felipe

Carrillo Puerto.

ADSCRIPCION DEL COMISIONADO Direccion de Desarrollo Comunitario

PERIODO DE LA COMISION B SRR

LUGAR DE LA COMISION San José Segundo, dt;luf\él:ltgicipio de Felipe Carrillo

IMPORTE DE VIATICOS OTORGADOS §5.45% 16

ACTIVIDADES REALIZADAS: Se llevo a cabo con la participacién activa del G.D la aplicacién de 7 herramientas participativas, para la
elaboracion del diagnostico participativo, que son las siguientes: ; Como era y como es mi comunidad? Diagrama de VENN, Calendario
estacional de actividades, Analisis FODA, ldentificacion de los principales problemas, Priorizacién de los principales problemas que
urge resolver y Andlisis de los problemas priorizados.

RESULTADOS OBTENIDOS: La actividad se desarrollo captando informacion y datos directamente con los participantes, plasmandolo en hojas
rota folio que posteriormente se analizaran y evaluaran, de los cuales se obtendrén los datos que serviran para elaboracion del diagnostico
participativo, de esta manera ya contamos con datos relacionados a la Alimentacion, Economia, Salud, Educacion y la Vivienda.

CONTRIBUCIONES: El Diagnostico Participativo permite a las comunidades edificar en colectivo el conocimiento sobre su realidad, es en el
que se reconocen los problemas que les afectan, los recursos con los que cuenta y las potencialidades propias de la localidad que puedan ser
aprovechadas en beneficio de todos. Permite identificar, ordenar y jerarquirizar los problemas comunitarios.

CONCLUSION: Es el primer gjercicio de reflexién y observacion que realiza el Grupo de Desarrollo sobre su realidad, basado en una serie de
técnicas de la planeacién y priorizacién participativa expresado en un documento. Es el instrumento primordial de planeacién para la toma de
decisiones a partir del cual el grupo estara en condiciones de establecer alternativas orientadas a la mejora de su calidad de vida. Por ello es
importante senalar, que es la propia comunidad quien determina cudles son sus necesidades primordiales por resolver, estableceran la

jerarquizacion de las mismas y podran proponer las posibles soluciones.
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DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS AS,E/NTADOS EN ESTE INFORME SON YERDADEROS, AS| COMO LA DOCUMENTACION
ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE ESTOS CORRESPONDEN A LOS
CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTC DE VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.




DESARROLLO COMUNITARIOQ

CONSTANCIA DE DESEMPENO DE LABORES O COMISIONES TEMPORALES
EN LUGARES DISTINTOS AL DE ADSCRIPCION.

NUM. DE OFICIO DE LA ORDEN DE MINISTRACION DE VIATICOS
YPASAJES: D/ F/5DGO/pnc /288 /26,9

POR EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ANTE LA CUAL SE DESARROLLO LA COMISION.
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POR LA DEPENDENCIA QUE GENERO LA COMISION

EL COMISIONADO CUMPLIO CON LOS TRABAJOS ENCOMENDADOS EN TIEMPO
Y FORMA CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.
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