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QUINTANA ROO

e 2022

TECNICO DOCENTE EN CZ COZUMEL

- IEEA

U=

MAAS ¥ MEJORES  INSITIUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION
OPORTUNIDADES DE JOYENES Y ADULTOS

Numero de cuenta bancaria del trabajador:

Banco:

Importe:

No. Poliza:

Aplicacion Presupuestal:

Recibi la cantidad de:

Me comprometo a comprobar, el importe asignado en concepto de vidticos y/o pasajes, por el monto otorgado y con la documentacién
correspondiente, y en su caso reintegrar los importes no devengados, dentro de un periodo mdximo de 5 dias al término de la comisién,
en el evento de omitir esta obligacion, autorizo me sea descontado el importe correspondiente de mi sueldo en la quincena que aplique.

AUTORIZACION
EL COMISIONADO JEFE INMEDIATO DEL
COMISIONADO

C.JOSUE MI L LEON LIC.ARTURO CIREROL NUNEZ

CHAVE

DIRECTOR(A)
ADMINISTRATIVO(A)

LCDA. NELLY DELFIN
BARRIOS.

TITULAR

LCDA. MARIA
CANDELARIA RAYGOZA
ALCOCER.




CONSTANCIA DE DESENVPENC DE LABORES O COMISIONES
TEMPORALES EN LUGARES DISTINTOS AL DE ADESCRIPCION

NUMERO DE OFICIO ¥ COM SION: COJZ b’

LUGAR Y FECHADE LACOMISION: 2% a| 3} de Jolo & Zo\a delwm‘,(l?oo

POR EL FUNCIONARIO RESPONS4BLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ANTE LA CUAL SE
DESARROLLO LA COMISION.

i .
HAGO CONSTARQUEEL: ~Josve Miscael \esn Q&\me o
LABORO EN ESTACILDAZ DE: O \ne Yuved! . QUindena Roo

LOS DIAS: A8 al T4 de Ti\e Jo 20\A
SEGUN OFICIO DE COMISION:
Co2H

NOMERE Y FIRMA

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y SINANZAS

NCMEREY IRMAL

POR EL AREA QUE GENEROC LA COMISION

EL COMISIONADO CUMPLIO CON LOS TRABAIOS ENCOMENDADOS EN TIEMPO Y FORMA,
CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELTITULAR OF L4 UN'D

L. A

FESOONGABLE.
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