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*QObijetivo: Promaver la reflexion y colaboracidon en torno a estrategias institucionales que favorezcan la inclusion educativa y su impacto en la trayectoria escolar, a partir de experiencias e
innovaciones implementadas en el marco de los programas de tutorfa académica.

= Resumen de actividades realizadas: 22 de cctubre preregistro/23 de octubre, asistencia @ inauguracion, toma de fotografia oficial, asistencia a conferencia magistral "La tutoria en la inclusidn
educativa: un desaflo institucional” a carge de la Dra. Gabriela De la Cruz Flores, UNAM. Asistencia a panel de expertos “Valoracién de ta inclusion desde la percepcidn de los actores implicados:
docentes, administradores y miembros de ia comunidad en diversidad”. Asistencia a taller “Protacolos y estrategias e identificacidn, intervencidn y seguimiento del docente-tutor para el logro de
la Inclusidn de estudiantes en situacién de vulnerabilidad a las aulas universitarias”/24 de octubre, asistencia a conferencia magistral “la diversidad sexual” a cargo de Lic Maria Luisa Alatorre!
Castafieda, CEDH Sonora, asistencia a conferencia magistral “el disefio universal en la educacidon como medic para atender a la diversidad” a cargo del Dr. Sergic Sinchez Fuentes, UAM Espafia,
presentacidn de ponencia "Hacia Una tutorfa entre pares dialogante en ta UTC"/25 de octubre, conferencia magistral “futoria, inclusién/exclusion y justicia escolar: un modelo para armar” a cargoe
del Dr_Jeslis Aguilar Nery, UNAM. Panel de Expertos “experiencias exitosas de inclusién desde las perspectivas de los estudiantes y egresados”.
= Conclusiones; el encuentre permitié participar de manera activa y reflexionar que la inclusion no es un tema de moda, s una actitud con la cual los espacios educativos a nivel superior deben de
identificarsela inclusidn en la tutorla debe atender las necesidades para potenciar la participacidn de estudiantes. Es importante fa participacion de directivos, administrativos y las academias para
capitalizar los recursos de las instituciones, Ademas de realizar adecuaciones razonables de ser nacesarias en |los espacios y mobiltarios fisicos, El siglo XX! trae consigo retos para que se!
identifiquen y se supriman tas barreras fisicas, sociales, culturales y econdmicas que permitan transitar con éxito a los estudiantes durante su formacion académica. La participacion todos los
actores en una institucidn permitirdn el involucramiento y derivardn en acciones gue no sclamente atlendan sino prevengan bajo un principio de disefio y aprendizaje universal.

= Resultados obtenidos: 4 tutores participaron con ponencia en el Encuentro:“Tutoria y educacion financiera como estrategia para la permanencia de estudiantes”/“Evaluacidn de la satlsfaceion de
la tutoria estudiantil del drea econdmico-administrativas”/Revision curricular para mejorar el aprovechamiento académico de les estudizntes de ingenleria”/“La accion tuterial y la educacién para
el desarroflo sostenible”

+ Contribucion (es) a la UT Cancin: Considerar la capacitacion a tutores{as} en temas de inclusion/Sensibilizar a Directivos, administrativos y personal docente para su Involueramiento oportunc en
{as necesidades de inclusién en la UTC./ Promover espacios para el intercambio de conocimientos y experiencias con los tutores(as) para encontrar estrategias en temas de inclusidn

FIRMA DEL:COMISIONADO
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DECLARC BAJC PROTESTA DE CECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS/ COMO LA DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE
LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADGRES DE SERVICIOS Y QUE ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZAROS
EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y PASAJIES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE

QUINTANA RQQ.




