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Anexo IV

CONSTANCIA DE DESEMPENO DE LABORES O COMISIONES TEMPORALES
- EN LUGARES DISTINTOS AL DE ADSCRIPCION.

NUM. DE OFICIO DE LA ORDEN DE MINISTRACION DE VIATICOS
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POR EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ANTE LA CUAL SE DESARROLLO LA COMISION.
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POR LA DEPENDENCIA QUE GENERO LA COMISION
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DIRECTOR DE RECURSOS
MATERIALES Y SERV, GRALES,

Oficio No.: [DIF/OM/DRMSG/DT/I&O-Z/M/ZO'I9]

—

INFORME DE LA COMISION

- {UNIDAD RESPONSABLE T ﬁCHA-DE’ELAB.ORACIGN'"
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 28 DE AGOSTO 2019 ]
S T CLiet o DATOS GENERALES .- o 7
NOMSBRE DEL COMSIONADO CONTRERAS MONTALVO CARLOS
CARGQO.DEL COMISIGNADQ. CHOFER DE TRANSPORTES.
ADSCRIPCION DEL COMISIONADO TRASLADAR LA UNIDAD MEDICA
PERIODO DE LA COMISION 24 AL 27 DE ABRIL DE 20} 9
LUGAR DE LA COMISION MUNCIPIO DE LAZARO CARDENAS

IMPORTE DE VIATICOS OTORGADOS £3,045.00

—
Trastadar en vehlculo oficial del sistema DIF af municipio de indicado en la comisién, personal de la Diveccién de
Atencion y Prevencién al sitio donde se brindardn servicios en la caravana “juntos por mas Y mejores oportunidades- _
organizada por goblerno del estado y olras insfifuciones,

Traslade en vehiculo oficial al personal de la Dir. De Atencién y Prevencién al municipic en donde nos
coorclingron con personal indicade de dicha comunidad, en donde brindarian el servicio o hobitantes parg
profeger y promover la preservacion de la salud propia de la mujer.

legamos a lugarindicado en ky brigada y personal de ki Direccidn de Atencidn y. Prevencion delsisterna |
DI se dispuso a dar consulia {Papanicolaou} a personas de escasos recursos ¥ que no cuentan con una
institucidn de seguridad social que le brinde dicho servicio.

Este programa pretende brindar “juntos per mdsy mejores oporlunidades a ka poblacién, principalmente
a las mujeres una atencién integral, por lo que no solo nuesira insfitucion participg, sino que se cuenta
con la parlicipacion de la secretaria de salud, DIF municipales brindando en conjunto servicios de
medicina en general. allermino se retornamos a las instalaciones de sisfema DIF

Corrls, A Conbops o Moy tei oo

FIRMA DEL COMISIONADO

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS| COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESIADORES DE SERVICIO Y QUE ESIOS
CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASIOS AUFORIZADOS EN LOS LINEAMIENIOS PARA REGULAR Fi OICRGAMIENIO DE VIATICOS ¥

PASAJES EN LA ADMINISTRACION POBUCA CENIRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. -




