
 

 

INFORME DE COMISIÓN 

 

NOMBRE: JULIÁN AGUILAR ESTRADA 

PUESTO: RECTOR  

ADSCRIPCIÓN: RECTORÍA 

 

LUGAR Y PERÍODO DE LA COMISIÓN: 

LUGAR  FECHA DE INICIO FECHA DE TÉRMINO 

C.D de México 12 DE MAYO DE 2021 13 DE MAYO DE 2021 

  

FECHA DE ENTREGA DEL INFORME: 19/05/2021 

 

DENOMINACIÓN DEL CARGO O COMISIÓN: 

Presentar y gestionar solicitud de incremento salarial 2021 y gestión de recursos 

para el Proyecto Poliforum. 

MOTIVO DEL ENCARGO O COMISIÓN: 

Presentar y gestionar solicitud de incremento salarial 2021 y gestión de recursos 

para el Proyecto Poliforum. 

 

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS: 

Se presentó ante la Mtra. Jocelyn Olimpia Herrera Parral, directora de administración y 

finanzas de la Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas, la 

solicitud para que pueda dar inicio a las gestiones del trámite del incremento salarial 2021.  

 

Así mismo solicitamos su apoyo para ver la posibilidad de que puedan considerar en los 

proyectos del Fondo de Aportaciones Múltiples 2022 (FAM 2022), recursos para nuestra 

casa de estudios, con la finalidad de poder dar continuidad al Proyecto de Poliforum, que 

actualmente se encuentra en la segunda etapa de obra civil.  

 

Conclusiones: 

Dar seguimiento a los temas pendientes de la universidad. 

Lograr el incremento salarial 2021, para el personal. 

Lograr la gestión de recursos para continuar con el Proyecto de Poliforum. 

  



 

 

 

Resultados Obtenidos: 

La posibilidad de contar con el incremento salarial correspondiente a este año en tiempo 

y forma. 

La posibilidad de que la Universidad sea considerada con recursos del FAM 2022 para la 

continuidad del Proyecto Poliforum.  

 

 

Contribuciones a la UT Cancún: 

Cumplir con las prestaciones que se deben considerar para el personal de la universidad. 

La posibilidad de contar con recursos para dar continuidad a los proyectos. 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 

M. EN C. JULIÁN AGUILAR ESTRADA.           

 


