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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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DIRECCION GENERAL CECYTE

CONSTANCIA DE DESEMPENO DE LABORES Y VALIDACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
EN LA QUE SE DESARROLLO LA COMISION OFICIAL
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CONSTANCIA

HAGO CONSTAR QUEELC: LIC. BLANCA INES BRICENO GUZMAN
QUIEN SE DESEMPENA COMO : JEFA DE DEPARTAMENTO

LABORO EN ESTA CIUDAD DE: TULUM, QROO. MEX.

LOS DIAS : 21 DE JULIO AL 22 DE JULIO DE 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS:  ASISTIR A LA FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION CON EL HOTEL BAHIA
PRINCIPE
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INFORME DE COMISION.

NOMBRE DEL COMISIONADO: _BLANCA INES BRICERO GUZMAN

COMISION FOLIO NUMERO: 1140

DESTINO: TULUM QUINTANA ROO

PERIODO DE COMISION: 21 DE JULIO DE 2022

MOTIVO DE LA COMISION: FIRMA DE CONVENIO CON EL HOTEL BAHIA
PRINCIPE.

RESULTADOS DE LA COMISION.

SE LLEVO A CABQO LA FIRIMA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL HOTEL
BAHIA PRINCIPE Y EL COLEGIO, CON EL MOTIVO DE QUE NUESTROS ALUMNOS DEL
PLANTEL TULUM, TENGAN UN ESPACIO PARA LLEVAR CABO SUS PRACTICAS
PROFESIONALES Y LOS DEL PROGRAMA DEL PROGRAMA MODELO DUAL MEXICANQ,

OBTENGAN SU ESPACIO, PARA ADQUIRIR EXPERIENCIA EN SU FORMACION
LABORAL.

ATENTAMENTE

ESBRICENO ZUZMAN

DEL COMISIONADO.




