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INFORME DE COMISION
{Anexo 111
Oficio No. AGEPRO/DDG/DA/DRH/139/1X/2022
DATOS DE LA COMISION
Nombre del comisionado: | lleana Borja Villanueva Nivel: | 600
Cargo: | Jefe de Oficina de Personal Puesto: | Jefe de Oficina
Unidad Responsable: | Departamento de Recursos Area de Direccién Administrativa
Humanos Adscripcién:
Destino: | Cancin Quintana Roo Periodo: | 08 y 09 de Septiembre de 2022
Nomero de Acompaiantes: 0 Origen del Recurso: Federal
X Estatal

OBIJETIVO(S) DE LA COMISION

Concentracién de documentacién y firmas para el Manual de Organizacién y revisién del nueve Sistema de
Asistencia

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Se recabo las firmas para el Manual de Organizacién de todo el personal correspondiente y se verifico
que el nuevo Sistema de Asistencia este activo.

RESULTADOS OBTENIDOS

Los resultados obtenidos fueron satisfactorios en la integracién de las firmas del personal para el Manual
de Organizacién de la AGEPRO, asi como también se verifico que el sistema de registro de asistencia
del personal esté funcionando correctamente.

COMISIONADO

LIC. ILEANA BORJA VILLANUEVA

Nombre y Firma

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO




