
 

 

INFORME DE COMISIÓN 

NOMBRE: JULIÁN AGUILAR ESTRADA  

PUESTO: RECTOR  

ADSCRIPCIÓN: RECTORÍA  
LUGAR Y PERÍODO DE LA COMISIÓN: 
 

 LUGAR FECHA DE INICIO FECHA DE TÉRMINO 

Chetumal, Q. Roo.  26 de agosto del 2022 27 de agosto del 2022 

 

FECHA DE ENTREGA DEL INFORME: 
DENOMINACIÓN DEL CARGO O COMISIÓN: Asistir al Taller denominado “Liderazgo 
Naranja” 
MOTIVO DEL ENCARGO O COMISIÓN: Atender comisión asignada mediante oficio 
SEQ/DSE/0338/2022 
RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS: 
En el marco de la implementación de la estrategia denominada "Mentalidad Naranja", 
cuyo objetivo es la promoción del respeto a los Derechos Humanos y la prevención 
de la violencia, participe en el Taller denominado: "Liderazgo Naranja". 
RESULTADOS OBTENIDOS: 
Estrategias a implementar para fomentar el respeto a los Derechos Humanos y la 
prevención de la violencia. 
CONTRIBUCIONES A LA UT CANCÚN: 
Poder fortalecer las estrategias internas con la información que nos fue brindada. 
CONCLUSIONES: 
Se atendió de manera satisfactoria el taller.  
 
 
______________________ 

Julián Aguilar Estrada 

 
 


