UINTANA

o UNIDOS PARRA
TRANSFORMAR

Reuniones de trabajo en las Delegaciones de B) y
SOL, y asistencia al Foro "Conciliacion Laboral en
Quintana Roo: Perspectiva Colectiva e Individuales"

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

Titular

Tipo de responsable del gasto

Comision costeada por el sujeto obligado

Ejercicio

2023

Periodo que se reporta

septiembre

Tipo de viaje

Local

Nimero de personas acompanantes

0

Importe ejercido por el total de acompanantes
0.00

Datos de la comision

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México



Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancun y Playa del Carmen

Motivo del encargo o comision

Reuniones de trabajo en las Delegaciones de B] y SOL, y asistencia al Foro "Conciliacién Laboral en Quintana Roo:
Perspectiva Colectiva e Individuales"

Fecha de salida

2023-09-27

Fecha de regreso

2023-09-29

Datos de la partida

Viaticos comprobados

2334.15

Viaticos no comprobables

0.00

Importe ejercido por partida de viaticos
2334.15

Recurso econdmico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
2334.15

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2023-10-03

Reportes

Actividades realizadas

Reuniones de trabajo con el personal de las Delegaciones de Benito Juarez Y Solidaridad.

Asistencia al Foro "Conciliacién Laboral en Quintana Roo: Perspectivas y Colectivas e Individuales".

Resultados obtenidos

Durante las reuniones de trabajo que se llevaron a cabo con el personal de Benito Juarez y Solidaridad, se tocaron
diferentes puntos sobre los objetivos y mejoras sobre el cumplimiento y constancias en las asesorias y conciliaciones.
En el Foro que se llevé a cabo, se presento a las personas para que conozcan acerca de la Conciiiacidn colectiva e
individual, buscando lograr que el acercamiento y conocimiento a los usuarios a los Centros de Conciliacién para una
mejor atencion.

Contribuciones

En lo anterior, al término del Foro, el publico en general sali6 con la informacién y conocimiento amplios sobre los
diferentes métodos de conciliacién laboral, asi como la conciliacién individual y colectiva, informacién que en su
momento le serd de utilidad en su vida laboral.

Asi mismo, en las reuniones de trabajo en las Delegaciones de BJ y SOL contribuyen a reforzar los conocimientos y
atender dudas que surgen en el dia a dfa, brindando las herramientas necesarias para el cumplimiento de sus
funciones de manera satisfactoria.



Conclusiones

Unas de las importancias de fomentar las buenas préacticas y de capacitar a todo el personal de trabajo del CCLQROO,
asi como la organizacién de diferentes eventos para informar a las personas sobre el tema de la Reforma Laboral y la
Conciliacién Laboral y se logre establecer cada vez mas en el Estado de Quintana Roo, esto conlleva a seguir
mejorando tanto dia a dia con capacitaciones y aprovechar estos espacios para adquirir mejores conocimientos.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacion

julio - septiembre

Fecha de actualizacion de la informacion
2023-10-03

Fecha de validacion de la informacion
2023-10-03

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién General

Importe total de la comisién
2334.15

Nombre completo

Guillermina Corona Trujillo

Cargo

Directora General

COMISIONADO
(Nombre y firma)

M- leyming COrono\T@llo

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASi COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



