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- UNIDAD RESPONSABLE :iox o oo ‘FECHA DE ELABORACION:
DEPARTAMNETO DE TRANSPORTES 2711/2023

B ~“DATOS GENERALES:
NOMBRE DEL COMISIONADO ARNOLDO AMAYA SOLIS
CARGO DEL COMISIONADO CHOFER DEL TRANSPORTES
ADSCRIPCION DEL COMISIONADO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES -
PERIODODE LA COMISION 14 DE NOVIEMBRE DE 2023

. CIUDAD DE PLAYA DEL CARMERN, MUNICIPIO DE
LUGAR DE LA COMISION S LIARIDAD .
IMPORTE DE VIATICOS OTORGADOS $435.00

ACTIVIDADES REALIZADAS: Realice la comision al Municiplo de Solidaridad. Roo el dia 14 de no'viémbre. del presente afio, en el
vehiculo oficial Dodge Affitude placas URT-358-L, para persona! de la Direccion de Atencin a Nlﬁas Nifios y Ado!escentes en
Sltuaciones de Vulnefabﬂldad quienes impartieron taller *Prevencitn y atencion al Trabajo Infanl;l‘ RIS

RESULTADOS OBTENIDOS; Traslade personal de fa Direccion de Atencién a Nifias, Nmos y Adolescenles en S:tuamones de
Vulngrabilidad, quienes impartieron en fiempo y forma al personal de las estancias Infantiles e[ lal[er “Prevencaén ¥ atencn)n a Trabajo
lnfannl’ mlsmo que semré a las personas que lo fomaron SR . _

' CONTR!BUC!ONES £l taller *Prevencidn y atencidn al Trabajo Infantit’ permilira que personal de Eas mfanclas tengan las herramlen!as
mdlcadas scbre el tema y brindar apoyo cuanda se encuentre en dicha siluacién o

CONCLUS]ONES El Sistema DIF tiene como finalidad brindar las herramientas necesarias al persona lndlcado para brmdar un me}or
SerVICIO

FIRMA DEL COMISIONADO

Cﬁmm, CONGELES
ARNOLDO AMAYA SOLIS :
o CHOFER DEL DEPARTAMENTO DE g

TRANSPOR TES

A PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTABDOS EN ESTE [NFORME SON VERDADEROS ASi COMO LA
é ILANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y

RRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO
ASAJES EN LAADMINISTRACION PUBLICA CENTR}\L Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO




