
Reporte de comisión: 

Comisión para asistir al Octavo Seminario SIEEE “Sistema de Información de 

Estudiantes, Egresados y Empleadores” del 16 al 20 de abril de 2024 en la 

ciudad de Xalapa, Veracruz. 

 

Actividades realizadas: 

Asistencia a conferencias, conversatorios, mesas de trabajo y talleres con 

expertos en seguimiento a egresados y bolsas de trabajo. Además de 

intercambio de buenas prácticas con compañeros de otras universidades 

de México. Algunos de los talleres que se impartieron son los siguientes:  

 

T.1 Innovación en el diseño de estudios de seguimiento de egresados 

T.2 Sistema de Seguimiento de Egresados de la UNAM, evolución y 

cambios a 22 años del estudio 

T.3 Aplica a la vacante. Consejos para personas recién egresadas 

 

Resultados obtenidos: 

Intercambio de buenas prácticas, vinculación y creación de redes de 

apoyo entre universidades, capacitación y actualización en los temas de 

estudios de seguimiento a egresados cuantitativos y cualitativos, 

empleadores, inserción laboral, power skills, identidad universitaria, 

programas de estudio pertinentes, entre otros temas.  

 

Contribuciones: 

El intercambio de buenas prácticas, redes de apoyo y capacitación permite 

trabajar en un plan de trabajo con objetivos más claros para el logro de los 

objetivos institucionales.   

 

Conclusiones: 

Los estudios de seguimiento a egresados son un insumo invaluable e 

indispensable para las instituciones de educación superior, promoviendo la 

mejora continua de los programas educativos para una efectiva inserción 

de los egresados en el ámbito laboral.  

 

 


