SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA

QUINTANA ROQO

COBIEAND DEL BATADG

Asistencia a una reunion con funcionarios del H.
Ayuntamiento de Benito Juarez para la organizacion
de una firma de convenio y gestiones para el Tercer
Anivrsario del CCLQROO )

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comisién costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2024

Periodo que se reporta
noviembre

Tipo de viaje

Local

Datos de la comision

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen



Othén P. Blanco
Pais de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancln

Motivo del encargo o comisién

Con motivo de asistir a una reunion con funcionarios del H. Ayuntamiento de Benito Juadrez para la organizacién de una
firma de convenio y gestiones para el Tercer Anivrsario del CCLQROO

Fecha de salida

11/12/2024 - 10:00

Fecha de regreso

11/13/2024 - 20:26

Datos de la partida
Hospedaje

1350.00

Viaticos ministrados
868.56

Viaticos comprobados
868.56

Importe ejercido por partida de viaticos
868.56

Viéticos en el pals _
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacion
868.56

Recurso econdmico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
2218.56

Importe total no erogado
0.00

Fecha de entrega del informe
2024-11-15

Reportes

Actividades realizadas
-Asistencia a una reunion con el H. Ayuntamiento de Benito Juarez.
-Gestiones para el Tercer Aniversario del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo.



Resultados obtenidos

La formalizacion de acuerdos que benefician a todas las partes involucradas. Estos encuentros permiten discutir y
acordar los términos del convenio, establecer compromisos claros, y asegurar la colaboracién y coordinacién
necesarias para el éxito del acuerdo.

Ademas, la firma de convenios fomenta el fortalecimiento de relaciones institucionales, facilita la implementacion de
proyectos conjuntos y promueve el intercambio de recursos y conocimientos, contribuyendo asi al logro de objetivos
comunes vy al desarrollo de nuevas oportunidades.

Contribuciones

Estas reuniones fomentan el fortalecimiento de relaciones institucionales, lo cual facilita la colaboracién vy el
intercambio de recursos y conocimientos entre las partes involucradas.

Conclusiones

En conclusién, las reuniones para la firma de convenios son fundamentales para establecer acuerdos heneficiosos y
duraderos entre las partes involucradas. Estas reuniones fortalecen las relaciones institucionales, facilitando la
colaboracién y el intercambio de recursos y conocimientos esenciales para la implementacion exitosa de proyectos
conjuntos,

Datos de la informacién

Periodo de actualizacidn

octubre - diciembre

Fecha de actualizacion de la informacion

2024-11-15

Fecha de validacidn de la informacion

2024-11-15

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccion de Formacion y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacion Labora del Estado de Quintana Roo

Importe total de la comisién

2218.56

Nombre completo

Michel Marfil Rivero

Cargo

Director de Formacién y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DRATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



