QUINTANA ROOQ
GORIERNG DL BETAL D

SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA

Logistica referente a la firma de un convenio de

colaboracion entre el Centro de Conciliacién Laboral
del Estado de Quintana Roo y el Servicio Estatal del
Empleo y Capacitacion para el Trabajo del Estado de

Quintana Roo,

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo

Tipo de servidor publico

Mo titular

Tipo de responsable del gasto
Comision costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2024

Periodo que se reporta
noviembre

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisidon

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen



Chetumal
Municipio de origen
Othon P. Blanco

Pais de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancun

Motivo del encargo o comisién

Con motivo de llevas a cabo la logistica referente a la firma de un convenio de colaboracién entre el Centro de

Conciliacion Laboral del Estado de Quintana Roo y el Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo,

Fecha de salida
11/20/2024 - 11:00
Fecha de regreso
11/21/2024 - 20:00

Datos de la partida
Hospedaje

1048.00

Vidticos ministrados
868.56

Viaticos comprobados
868.56

Importe ejercido por partida de viaticos
868.56

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:
Alimentacién
868.56

Recurso econdmico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
1918656

Importe total no erogado
0.00

Fecha de entrega del informe
2024-11-25

Reportes



Actividades realizadas

Acomodo de maobiliario

Supervisar gue todo ocurra segiin lo planificado: que los ponentes lleguen a tiempo, que el catering esté listo, que la
tecnologia funcione sin problemas.

Recepcién de invitados

Organizacién de coffe breack

Toma de evidencias

Verificar que todos los equipos estén disponibles y funcienande correctamente.

Resolver cualquier inconveniente que surja de manera &gil y eficiente.

Resultados obtenidos

Formalizacién del Acuerdo

Visibilidad y Reconocimiento

Relaciones Estratégicas Fortalecidas

Desarrollo de Proyectos Conjuntos

Beneficios Mutuos y Complementarios

Generacién de Expectativas y Oportunidades Futura

Seguimiento y Evaluacién de Resultadas

Contribuciones

Contribuciones al Desarrollo Institucional

Contribuciones Sociales

Contribuciones al Conocimiento y la Investigacion

Contribuciones a la Educacion y Capacitacién

Contribuciones al Desarrollo lLocal

Contribuciones a la Imagen y Reputacidn de las Organizaciones

Contribuciones a la Cohesién Social y Cultural

Conclusiones

La firma de un convenio de colaboracién representa una oportunidad clave para las organizaciones de unir esfuerzos y
trabajar en proyectos de interés comun. Este tipo de acuerdos puede generar un impacto positivo y duradero en
diversas areas, como el desarrollo social, la innovacién, la sostenibilidad y la mejora de la competitividad. La clave del
éxito radica en la ejecucion eficaz de las iniciativas acordadas y en el compromiso continuo de todas las partes
involucradas para cumplir con los ohjetivos establecidos,

Datos de la informacién

Periodo de actualizacién

octubre - diciembre

Fecha de actualizacién de la informacion

2024-11-25

Fecha de validacién de la informacién

2024-11-25

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccion de Formacion y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Labora del Estado de Quintana Roo

Importe total de la comisién
1916.56

Nombre completo

Michel Marfil Rivero

Cargo

Director de Forrnacion y Desarrolio Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo



DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIEMTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



