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REUNION DE TRABAJO CON EL PERSONAL DE LAS
DELEGACIONES DE BENITO JUAREZ Y SOLIDARIDAD

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

Titular

Tipo de responsable del gaste
Comisién costeada por el sujete obligado
Ejercicio

2024

Periodo qgue se reporta
noviembre

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisién

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México




Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

BEN{TOJUAREZYSOLIDARIDAD

Motivo del encargo o comisisn

REUNION DE TRABA)O CON EL PERSONAL DE LAS DELEGACIONES DE BENITO JUAREZ Y SOLIDARIDAD
Fecha de salida

11/04/2024 - 05:16

Fecha de regrese

11/05/2024 - 22:16

Datos de la partida
Hospedaje

1867.32

Viaticos ministrados
§77.13

Viaticos comprobados
833.00

Viaticos no comprobables
144.13

Importe ejercido por partida de vigticos
977.13

Viaticos en el pafs
En caso de que se haya seleccionado I3 partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:
Alimentacién

977.13

Arrendamiente de Vehiculos

0.00

Recurse econdémico

Estatal

Importe total erogado con motivo dej encargo o comisién
284445

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2024-11-19

Reportes
Actividades realizadas
Reunién de trabajo con el persanal de las Delegaciones de Benito Judrez y Solidaridad

Resultados obtenidos
Durante la reunién de trabajo que se llevé a cabo en la Delegacion de Benite Judrez v Solidaridad, se tomaron puntos




importantes para el mejoramiento al servicio publico, al igual que se mencicnaron diferentes puntos sobre los
objetivos y cumplimientos en las asesorfas y conciliaciones.

En la reunién de trabajo en conjunto con el personal de ambas delegaciones del CCLQROO, se presentaron diferentes
puntos de conversacién en el cual se llevé un mutuo acuerdo para una mejor atencién sobre las multas gue se

implementan durante las audiencias, buscando tener un acercamiento y conocimiento a [os usuarios del Centro de
Conciliacién Laboral de] Estado de Quintana Roo.

Contribuciones

Por lo anterior, en la reunién se contribuyé diferentes puntos en el cual se lograron acordar Y contribuir para un
mejoramiento en la atencidn durante las asesorias y audiencias que se llevan a cabo en el Centro de Conciliacién

laboral justo y seguro.
Conclusiones
De acuerdo con las actividades realizadas, han permitido establecer relaciones sélidas y productivas para brindar una

mejor atencién en las delegaciones del Centro de Conciliacién Laboral y favorecer la resolucién de conflictos laborales,
fomentando el derecho de los trabajadores y mejorar el entorno laboral.

Datos de la informacién

Periodo de actualizacién

octubre - diciembre

Fecha de actualizacién de la informacién

2024-11-19

Fecha de validacién de Ia informacioén

2024-11-08

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
DIRECCION GENERAL

Importe total de la comisién
2844.45

Nombre completo

IVAN ANDRES FIGUEROA REYNA
Cargo

DIRECTOR GENERAL
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COMISIONADO
(Nomb_re y firma)




DECLARC BAJO PROTESTA DE PECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFOGRME SON VERDADEROS, ASI cOMO La

DOCUMENTACION ANEXA QUE RELNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO ¥ QUE

ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTQS AUTORIZADOS EN LGS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL

OTORGAMIENTO DE
VIATICOS v PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,




