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UNIVERMDAD AUTONOMA DEL
[STADO DI QUINTANA ROO

Documento: 312847 Importe a pagar : $ 977.00
Etiqueta:  Viaticos Mtra. Blanca Tzuc para realizacion de trabajo de campo

Ciudad/Localidad de la comisién: PLAYA DEL CARMEN, QUINTANA ROO, MEXICO Tipo de comisién : NACIONAL
Fecha inicio y término de la comisién : 25-11-2024 al 25-11-2024 No. Dias con pernocta: 0

Nombre del comisionado: Unidad responsable de adscripcién:

92107 - BLANCA ESTELA TZUC PINZON 147850 - Departamento de Mercadotecnia y Negocios
Banco: SANTANDER Cucnta bancaria: 56700615758 Clabe interbancaria: 014691567006157581
Fondo presupucstado:

1200820 - Conscjo Quintanarroense de Ciencia y Tecnologia (COQCYT)

PAT.

5845/7788/15082 - Pasajes y viaticos. Traslados municipales

Concepto de la comision:
Trabajo de campo para el proyecto Diagnéstico y Analisis del Estado de las HCTI en Quintana Roo (sin pemocta)

375010 Viaticos en el pais $ 977.00,
Total $977.00

En mi cardacter de persona comisionada. manifiesto que he leido v conozco el contenido del Manual de Vidticos y Pasajes Nacionales ¢ Internacionales de la
Universidad Autonoma del Estado de Quintana Roo y me comprometo a wtilizar el importe asignado, para los conceptos y objeto para los que me fueron otorgados.
Tengo conocimiento del plazo maximo de DIEZ dias hdbiles para realizar la comprobacion, comtados a partir de la fecha de término de la comision y me
comprometo a reintegrag l4s recursos no utilizados de conformidad con la normatividad senalada. Asi mismo manifiesto mi entera conformidad, para que la
Universidad Autonom, Estado de Quintana Roo me descuente, los importes no comprobados o reintegrados, a través de la nomina correspondiente.
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La equidad de género en ciencia y tecnologia es otro aspecto vital para el desarrollo inclusivo. La UNESCO destaca
que "la igualdad de género en ciencia, tecnologia e innovacion es fundamental para alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible" (UNESCO, 2020). Este proyecto evaluard la participacién de género en HCTI en Quintana
Roo, identificando barreras y proponiendo estrategias para fomentar una mayor inclusién y equidad.

La innovacién es un motor de crecimiento econémico y mejora de la calidad de vida. El Foro Econémico Mundial
afirma que "las economias que invierten en innovacion y tecnologia son mas resilientes y tienen un crecimiento mas
sostenido" (WEF, 2021). Evaluar el ecosistema de innovacién en Quintana Roo, identificando sus fortalezas y areas
de oportunidad, permitira disefiar politicas que impulsen la innovacion, fomentando la creacién de empleos de alta
calidad y el desarrollo de soluciones tecnolégicas para problemas locales.

En el contexto de un entorno global cada vez mas competitivo, es esencial que Quintana Roo se posicione como un
lider en HCTI a nivel nacional e internacional. La Estrategia Nacional de Innovacion de México subraya la
importancia de "desarrollar capacidades regionales en HCTI para mejorar la competitividad y atraer inversiones”
(Gobierno de México, 2020).

5. Equipo de trabajo

En la Tabla 1 se presentan los perfiles de las y los miembros del equipo de investigacion, pertenecientes a la
Universidad Autonoma del Estado de Quintana Roo. En los documentos anexos se encuentra el curriculum de cada
integrante donde se verifica la experiencia en proyectos similares. Cabe senalar que el Responsable Técnico
proponente es miembro del Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNII) Nivel 1 y ha sido
responsable técnico de proyectos financiados tanto de fondos mixtos como sectoriales de CONAHCY T cumpliendo
cabal y oportunamente con los compromisos contraidos.

Tabla 1. Equipo de trabajo

Nombre Perfil Actividades que desarrollar
Licenciado en Administracion, Coordinar las actividades planteadas del
Dr. Carlos Alberto Licenciado en Economia; proyecto
Jiménez Bandala Maestro y Doctor en Estudios ~ Analisis de redes de innovacion
Organizacionales Elaboracién de informe final

thissnciatin e contabilidia Mapa d'e la evolucidon de las vocaciones
Maestria en Gerencia * produstivasdel estado
Administrativa con Identificacion de las capacidades en HCTI
especialidad en direccion del Estado de Quintana Roo

general, Doctorado en finanzas Componente institucional
Principales actores del sistema de HCT1

Dra. Beatriz de la
Trinidad Rocha Martinez

Dr. Oscar  Martinez Licenciatura en Andlisis del entorno econémico y social
Gonzilez Mercadotecnia, Maestriaen  de]  Estado de  Quintana Roo
Mercadotecnia, Doctorado en particularmente el municipio de Cozumel.
Gestion
Dra. Ro_sa Isela LlCel1c1fa.da en Economia, Diagnoéstico del desbalance entre la oferta
Fernandez Xicotencatl Maestria y Doctorado en

y la demanda de profesionales necesarios y
ofertados en las ocupaciones mads
representatiw_a_s_ .dﬁgj&stado

Ciencias Econdémicas con
especialidad de Desarrollo
Economico
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Estudio prospectivo sobre HCIT en
Quintana Roo

Dra. Edith Navarrete
Marneou

Licenciada en Contaduria,
Maestria en Administracion
Publica, Doctora en Finanzas

Analisis del entorno econdmico y social
del Estado de  Quintana  Roo
particularmente en la zona Sur.

Dr. Edgar Sansores
Guerrero

Licenciada en Contaduria,
Maestria en Administracion
Puablica, Doctor en Estudios

Organizacionales

Andlisis del entorno econdmico y social
del Estado de Quintana Roo
particularmente en la zona Sur.

Dr. Ruben Dario
Gongora Pérez (INIFAP)

Ingenieria en Agronomia,
Maestria y Doctorado en
Ciencias

Analisis de la Infraestructura académica v
de investigacion

Productividad cientifica e innovadora con
perspectiva de género en la HCTI

Mtra. Sandra Tiempo
Vazquez

Licenciatura en Turismo y
Maestria en Relaciones
Pablicas y procesos directivos

Anélisis de planes de estudio enfocados en
atender las demandas mas apremiantes de
los sectores estratégicos.

Dra. Angelica Mata
Cardenas

Licenciatura en Relaciones
Publicas, Maestria en
Administracién de negocios,
4rea mercadotecnia

Analisis del entorno econdmico y social
del Estado de Quintana Roo

Inversion estatal en y financiamiento
federal CTI en los tltimos 6 afios

Mitra. Blanca Estela Tzuc
Pinzén

Licenciatura en Derecho,
Maestria en Ciencias penales

Andlisis de la capacidad educativa,
tecnoldgica y de investigacion e
innovacién tecnoldgica en el Estado

Mtra. Ma de Jesus
Alonso Heras

Licenciatura en Turismo
Sustentable y Gestién
Hotelera, Maestria en
Planeacion Turistica y

Sustentable

Analisis de la Infraestructura académica vy
de investigacion

Productividad cientifica e innovadora con
perspectiva de género en la HCTI

Mtra. Karina Vazquez
Jimenez

Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion, Maestria en
Educacion, Maestria en
Negocios Electrénicos

Tecnologias de la
comunicaciones

informaciéon  y

Mtra. Nubia Berenice
Castro Castillo

Licenciatura en Sistema
Comerciales, Maestria en
Ciencias

Formacién de recursos humanos, Personal
docente y de investigacion con perspectiva
de Género en la HCTI

Dra. Martha Angelica
Gutierrez Aguirre

Lic. En Biologia, Maestra y
Doctora en Ciencias de
Recursos Naturales v
Desarrollo Rural

Formacion de recursos humanos, Personal
docente y de investigacion con perspectiva
de Género en la HCTI

Dr. Juan Jose Loria
Mayen

Licenciatura en
Administracién; Maestria en

Formacion de recursos humanos, Personal
docente y de investigacion con perspectiva

Psicologia Organizacional; de Género en la HCTI
Doctorado en Ciencias de la -
Educacion e o2 T
Nota. Elaboracion '
propia.
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