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Concursos de oposicién 001/PUB/CCLQRO0/2025 Y
002/PUB/CCLQRO0/2025 en la Ciudad de Benito
Judrez

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comisién costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta

marzo

Tipo de viaje

Nacional

Datos de la comisidn

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othdn P. Blanco

Pais de destino
México



Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Benito Juarez.

Motivo del encargo o comision

Concursos de oposicién 001/PUB/CCLQRO0O/2025 Y 002/PUB/CCLQROO/2025 en la Ciudad de Benito Judrez
Fecha de salida

03/18/2025 - 04:44

Fecha de regreso

04/20/2025 - 23:50

Datos de la partida
Hospedaje

2941.65

Viaticos ministrados
2715.36

Viaticos comprobados
2180.99

Viaticos no comprobables
534.37

Importe ejercido por partida de viaticos
2715.36

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacidn
2715.36

Recurso econémico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
5657.01

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2025-04-07

Reportes

Actividades realizadas

Concurso de Oposicién 001/PUB/CCLQROO/2025 Y 002/PUB/CCLQROO/2025 en la ciudad de Cancun, Quintana Roo
Resultados obtenidos

Objetivo principal del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo, a través de [a Direccién de
Formacién y Desarrollo Educativo, asi como la emisién de la presente convocatoria, para el Concurso de Oposicién del
Personal Conciliador del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo.



Para regular el proceso de ingreso del personal al Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Contribuciones

-Proponer soluciones para la resolucién de conflictos de caracter laboral.

- Cuidar y verificar que en los acuerdos a que llegan las partes dentro del procedimiento de conciliacién laboral
prejudicial obligatorio, no se vulneren los derechos de los trabajadores

Conclusiones

La principal finalidad del concurso de oposicion busca evaluar de manera objetiva tus conocimientos y habilidades
para el cargo mediante pruebas, estableciendo un orden de preferencia basado en los resultados.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacion

enero - marzo

Fecha de actualizacién de la informacion

2025-04-07

Eecha de validacién de la informacion

2025-03-21

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Secretaria Particular.

Importe total de la comisién
5657.01

Nombre completo

Yancy Fernanda Echeverria Sala.
Cargo

Secretaria Particular.

(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADC DE QUINTANA ROO.



