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Firma de Convenio de Colaboracién entre el Centro
de Conciliacién Laboral de Quintana Roo vy la
Federacion de Trabajadores de Quintana Roo

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Concilidcién Laboral del Estado de Quintana Roo

Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable de] gasto
Comisién costeada por el sujeto obligade
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta

marzo

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisién
Pais de origen

' México ‘
Estado de origen
Quintana Roo
Ciudad de origen
Chetumat
Municipio de origen
Othén P. Blanco
Pais de destino
México



Estado de destino

Quintana Rao

Ciudad de desting

Cancin

Motivo del encargo o comisién
Firma de Convenio de Colaboraci
Trabajadores de Quintana Roo
Fecha de salida

03/30/2025 - 05:00

Fecha de regreso
04/01/2025 - 22:00

én entre &l Centro de Conciiiacién Laboral de Quintana Roo y la Federacidn de

Datos de la partida
Hospedaje

1000.01

Viaticos ministrados
1810.24

Viaticos comprobados
1448.00

Viaticos no comprobables

362.24

Importe ejercido por partida de viaticos
1810.24

Viaticos en el pafs o
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacién
1810.24

Recurso econdmico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
2810.25

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2025-04-24

Reportes

Actividades realizadas - - [
Se realizo la Firma de Convenio de Colaboracidn entre el Centro de Conciliacién Laboral de Quintana Roo y [a
Federacidn de Trabajadores de Quintana Roo.

Resultados obtenidas - .
Este tipo de acuerdos suele generar beneficios como una mayor eficiencia en la resolucidn de conflictos laborales, una



reduccidn en os tiempos v costos de fcs procesos.
Contribuciones

a acuerdos de manera mas rapida y efectiva de igual manera se hizo mencion para fortalecer Ia proteccién de los

derechos de los trabajadores, asegurando que tengan acceso a mecanismes justos Y accesibles parza resoiver sus
conflictos, )

Conclusiones

Datos de |3 informacién

Periodo de actualizacidn

enero - marzo

Fecha de actualizacién de Ia informacién

2025.04-24

Fecha de validacién de la informacién

2025.04-03

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Secretaria Particular.

Importe total de I3 comisidn
2810.25

Nombre completo

Yancy Fernanda Echeverria Sala.
Cargo

Secretaria Particular.
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(Nombre y firma)

QUE LOS DATOS ASENTADGS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS| COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTGS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD




