SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN COBIERNO

GOBIERNG DEL E5TADSG
2022|2027

Coordinacion y ejecucién de las capacitaciones a las
brigadas en el CCLQROO delegacion de Benito
Juarez y reuniones de trabajo referente a la firma de
convenio del nuevo acuerdo en Benito Juarez

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titutar

Tipo de responsable del gasto
Comisién costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta

julio

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisidn

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othdén P. Blanco

Pais de destino



México
Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancun

Motivo del encargo o comisién

Con motivo de Coordinacién y ejecucién de las capacitaciones a las brigadas en el CCLQROO delegacion de Benito
Judrez y reuniones de trabajo referente a la firma de convenio del nuevo acuerdo en Benito Juérez

Fecha de salida

07/14/2025 - 06:22

Fecha de regreso

07/16/2025 -22:22

Datos de la partida
Hospedaje

1150.00

Vidticos ministrados
2715.36

Viaticos comprobados
2437.00

Viaticos no comprobables
278.36

Importe ejercido por partida de viaticos
2715.36

Viaticos en el pais
En caso de gue se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:
Alimentacién
2715.36

Arrendamiento de Vehiculos
0.00

Recurso econdmico
Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
3865.36

Importe total no erogado
0.00

Fecha de entrega del informe
2025-07-18

Reportes

Actividades realizadas
Se llevan a cabo actividades como la planeacién, organizacion y supervisién de talleres y cursos dirigidos a las



brigadas de proteccién civil, asi como reuniones de trabajo con autoridades y representantes institucionales para
definir los términos y alcances del nuevo convenio de colaboracién, con el objetivo de formalizar un acuerdo que
fortalezca las acciones conjuntas en materia de capacitacién y respuesta ante emergencias en el municipio.
Resultados obtenidos

Los resultados obtenidos incluyen la correcta coordinacion y ejecucién de las capacitaciones dirigidas a las brigadas,
logrando fortalecer sus conocimientos y habilidades en materia de proteccién civil; asi como el avance significativo en
las reuniones de trabajo para la firma del nuevo convenio, estableciendo bases sélidas para una colaboracién méas
eficiente entre las instituciones participantes en el municipio de Benito Juéarez.

Contribuciones

Las contribuciones de esta comisién incluyen el fortalecimiento de las capacidades operativas de las brigadas
mediante capacitaciones especializadas, la promocién de una cultura de prevencién y respuesta ante emergencias, y
la consolidacién de alianzas estratégicas a través del nuevo convenio, lo que permitird una mejor coordinacién
interinstitucional y mayor efectividad en las acciones de proteccién civil en el municipio de Benito Juarez.
Conclusiones

Como conclusién, la comision ha demostrado ser un componente clave para mejorar la preparacion y respuesta de las
brigadas en situaciones de emergencia, mediante una adecuada coordinacién de capacitaciones y el impulso de
acuerdos colaborativos. La realizacién de reuniones para la firma del nuevo convenio representa un paso importante
hacia una mayor articulacién entre instituciones, lo que fortalece la capacidad de respuesta local y garantiza una
gestién mas eficiente de la proteccién civil en Benito Judrez.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacion

julio - septiembre

Fecha de actualizacién de la informacién

2025-07-18

Fecha de validaciéon de la informacién

2025-07-18

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién de Formacion y Desarrollo Educalivo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Nota

La factura del hospedaje es compartida, por lo que me corresponde $1150

Importe total de la comisién

3865.36

Nombre completo

Carlos Omar Vazquez Alpuche

Cargo

Director de Formacion y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo




DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



