SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

Reunion de trabajo dando seqguimiento a la firma de
nuevo acuerdo y convenio de colaboracién entre el
CCLQROO y el H. Ayuntamiento de Isla Mujeres y
Cozumel.

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comisidn costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta

julio

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisidn

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino



México
Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Isla Mujeres y Cozumel

Motivo del encargo o comisién

Con motivo de asistir a una reunién de trabajo dando sequimiento a la firma de nuevo acuerdo y convenio de
colaboracion entre el CCLQROO y el H. Ayuntamiento de Isla Mujeres y Cozumel.

Fecha de salida
07/01/2025 - 05:38
Fecha de regreso
07/04/2025 - 23:38

Datos de la partida
Hospedaje
2640.00

Viaticos ministrados
3620.48

Viaticos comprobados
2897.00

Viaticos no comprobables
723.48

Importe ejercido por partida de viaticos
3620.48

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacion
3620.48

Recurso econdémico
Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
6260.48

Importe total no erogado
0.00

Fecha de entrega del informe
2025-08-21

Reportes
Actividades realizadas



se revisan los compromisos establecidos en el convenio, se definen acciones concretas para su implementacion, se
establecen mecanismos de coordinacién interinstitucional, se identifican dreas prioritarias de colaboracién como
desarrollo econémico, turismo sostenible y seguridad, y se calendarizan préximas reuniones para evaluar avances y
fortalecer la cooperacion entre el sector empresarial y los gobiernos municipales.

Resultados obtenidos

Destacan la consolidacién de una agenda conjunta de trabajo, el establecimiento de mesas técnicas para temas
prioritarios como desarrollo econémico, turismo vy sequridad, la designacion de enlaces operativos entre ambas partes
para facilitar la comunicacién, asf como el compromiso de realizar evaluaciones periddicas de avances, fortaleciendo
asi la colaboracién publico-privada en beneficio del desarrollo regional.

Contribuciones

Las contribuciones derivadas de la reunién incluyeron el compromiso del CCLQROO de aportar experiencia técnica y
propuestas del sector empresarial para impulsar proyectos estratégicos, mientras que los Ayuntamientos de Isla
Mujeres y Cozumel ofrecieron apoyo institucional y recursos operativos para facilitar la ejecucioén de las acciones
acordadas; ademas, se promovié la participacién activa de diversos sectores productivos locales, generando un
entorno de colaboracién que contribuye al desarrollo econémico sostenible, la mejora regulatoria y el fortalecimiento
del tejido social en ambos municipios.

Conclusiones

Se reafirmo el compromiso de ambas partes por mantener una coordinacién constante para impulsar el desarrollo
econdmico regional, se reconocid la importancia de la colaboracién plblico-privada como herramienta clave para
atender las necesidades locales, y se destacd la voluntad de trabajar de manera conjunta en acciones concretas que
generen resultados tangibles en beneficio de la comunidad y del sector empresarial.

Datos de la informacidon

Periodo de actualizacién

julio - septiembre

Fecha de actualizacién de la informacién

2025-08-21

Fecha de validacién de la informaciéon

2025-07-11

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién de Formacién y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

Importe total de la comisidon

6260.48

Nombre completo

Carlos Omar Vazquez Alpuche

Cargo

Director de Formacion y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

i3 \ uche.
SNASE M

(Nombre y firma)

Car{(b



DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, AS|I COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,



