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ANEXO 4

Formato de Operaciones efectuadas No Comprobables por Concepto de Viaticos

Chetumal, Quintana Roo, a 28 de septiembre 2025.

LIC. ALETHIA ALEJANDRA IRIGOYEN PRADO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CCLQROO

PRESENTE.

CCLQROO
CENTRO DE

CONCILIACION LABORAL

DEL ESTADC OE QUINTANA ROO

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 36, tercer parrafo de los LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO,
CONTROL Y COMPROBACION DEL GASTO PUBLICO DESTINADO AL PAGO DE VIATICOS, PASAJES Y
DEMAS EROGACIONES RELACIONADAS CON LAS COMISIONES OFICIALES EFECTUADAS POR LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL
DELPODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, se expide el presente para
efectos de acreditar las operaciones efectuadas no comprobables por concepto de vidticos, porla cantidad
de $890.3 (Son: Ochocientos Noventa pesos 3/100 M.N.) derivadas de la comisidon que me fue
encomendada, con motivo Asistencia al congreso de Recursos Humanos expo RH, Reunién de
trabajo en la Delegacion de Benito Judrez y clausura de XVII semana estatal de Seguridad y
Salud del trabajo. que se llevé a cabo del 23 al 27 de septiembre del 2025 en Benito Judrez. en
los términos que se detallan a continuacion.

Monto total otorgado

Monto equivalente al 20%

$5,091.3

$1,018.26

Desglose de Operaciones efectuadas No Comprobables por Concepto de Viaticos
Fecha Concepto Importe del Gasto
200.00
23/09/2025 TIENDA
24/09/2025 TIENDA AEeag
290.3
25/09/2025 CONSUMO DE ALIMENTOS (FONDA)
300.00
i e CONSUMOQO DE ALIMENTOS (FONDA)
$ 890.3

‘,/
LIC. IV

N ANDRES FIGUEROA REYNA

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO



V- o171

' SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

Asistencia al congreso de Recursos Humanos expo
RH, Reunién de trabajo en Ia Delegacién de Benito
Judrez y clausura de XVII semana estatal de
Seguridad y Salud del trabajo.

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

Tipo de servidor publico

Titular

Tipo de responsable del gasto
Comisién costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta
septiembre

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisidn

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino



México
Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancin

Motivo del encargo o comisién

Asistir al congreso de Recursos Humanos expo RH, asistir también a la reunién de trabajo en la delegacién de Benito
Judrez y clausura de XVIl semana estatal de Seguridad y Salud del trabajo.

Fecha de salida

09/23/2025 - 05:00

Fecha de regreso

09/27/2025 - 22:00

Datos de la partida

Viaticos ministrados

5091.30

Viaticos comprobados

4201.00

Viaticos no comprobables

890.30

Importe ejercido por partida de viaticos
5091.30

Viaticos en el pals
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacion
5091.30

Recurso econémico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
5091.30

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2025-10-13

Reportes

Actividades realizadas .
Asistir al congreso de Recursos Humanos expo RH, asistir también a la reunién de trabajo en la delegacién de Benito

Judrez y clausura de XVII semana estatal de Seguridad y Salud del trabajo.
Resultados obtenidos



Coordinacion de acciones conjuntas con autoridades locales para Iz implementacién de estrategias laborales y de
seguridad en el trabajo.

Contribuciones

Fortalecimiento de vinculos institucionales mediante Ia participacién activa en espacios de didlogo y colaboracién con

actores clave del sector plblico y privado, promoviendo sinergias orientadas al desarrollo del talento humano y el
cumplimiento normativo en los centros de trabajo.

Conclusiones

En conjunto, estas actividades fortalecieron la presencia institucional, impulsaron el intercambio de experiencias y

conocimientos, y contribuyeron al desarrollo de estrategias mas eficaces en materia de recursos humanos, seguridad y
salud laboral.

Datos de la informacidén

Periodo de actualizacién

julio - septiembre

Fecha de actualizacién de la informacion

2025-10-13

Fecha de validacion de Ia informacién

2025-09-28

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacion
Direccién general

Importe total de la comisién -y
5091.30 &
Nombre completo

Ivén Andrés Figueroa Reyna.
Cargo

Director General

/S
fvan Andres Frgueio  Breyng
COMISIONADO
(Nombre y firma)

DECLARC BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



