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Asistir a reuniones de trabajo entre el Centro de
Conciliacién Laboral y el H. Ayuntamiento de Tulum,
en aras de la planeacion del Proyecto Federal 2026

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comision costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2026

Periodo que se reporta

enero

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisién
Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México



Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino
Tulum
Motivo del encargo o comisién

Con motivo de asistir a reuniones de trabajo entre el Centro de Conciliacién Laboral y el H. Ayuntamiento de Tulum, en
aras de la planeacién del Proyecto Federal 2026

Fecha de salida
01/22/2026 - 02:00
Fecha de regreso
01/23/2026 - 02:00

Datos de la partida
Hospedaje
0.00

Viaticos ministrados
905.12

Viaticos comprobados
725.00

Viaticos no comprobables
180.12

Importe ejercido por partida de viaticos
905.12

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacion
905.12

Recurso econémico
Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
905.12

Importe total no erogado
0.00

Fecha de entrega del informe
2026-01-26

Reportes
Actividades realizadas



La reunién de trabajo tuvo como finalidad establecer un espacio de coordinacidn interinstitucional entre este Centro y
el H. Ayuntamiento de Tulum, orientado a la planeacién del Proyecto Federal 2026, en el cual se realizé la
presentacion general del proyecto, el andlisis de su alcance y lineamientos, la identificacién de necesidades y areas de
oportunidad del municipio, la definicién de acciones y estrategias conjuntas, asi como el establecimiento de acuerdos,
compromisos, responsabilidades y mecanismos de seguimiento para su adecuada implementacion.

Resultados obtenidos

Como resultados obtenidos, se lograron acuerdos preliminares de colaboracién interinstitucional entre este Centro y el
H. Ayuntamiento de Tulum, se identificaron de manera conjunta las principales necesidades y areas de oportunidad del
municipio en el marco del Proyecto Federal 2026, se definieron lineas generales de accién y posibles estrategias de
intervencion, asi como compromisos iniciales y mecanismos de coordinacién y seguimiento para dar continuidad al
proceso de planeacion.

Contribuciones

Como contribuciones, este Centro aporté informacién técnica y lineamientos generales para la planeacién del Proyecto
Federal 2026, particip6 en el andlisis de necesidades y &reas de oportunidad del municipio, y colaboré en la definicién
de propuestas, acciones y mecanismos de coordinacién interinstitucional que fortalecen la articulacién con el H.
Ayuntamiento de Tulum para la adecuada implementacién del proyecto.

Conclusiones

Como conclusiones, se determind la importancia de fortalecer la coordinacién interinstitucional entre este Centro y el
H. Ayuntamiento de Tulum para la adecuada planeacién e implementacién del Proyecto Federal 2026, destacando Ia
necesidad de dar seguimiento a los acuerdos establecidos, consolidar las lineas de accién definidas y continuar con el
trabajo conjunto para atender de manera oportuna las necesidades y prioridades del municipio.

Datos de la informacidn

Periodo de actualizacién

enero - marzo ‘

Fecha de actualizacién de la informacién
2026-01-26

Fecha de validacién de la informacién
2026-01-26

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién de Formacién y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

Importe total de la comisidn
905.12

Nombre completo

Carlos Omar Véazquez Alpuche

Cargo

Director de Formacién y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

Alpuﬁhf’. .

(Nombre y firma)



DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



