SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

Asistencia a la firma del Convenio de Colaboracion y
Nuevo Acuerdo por el Bienestar y Desarrollo de
Quintana Roo entre el CCLQROO y el H.
Ayuntamiento de Puerto Morelos.

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comisién costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2025

Periodo que se reporta

octubre

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisién

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othdén P. Blanco

Pais de destino



México
Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Cancln

Motivo del encargo o comisién

Con motivo de Asistir a la firma del Convenio de Colaboracién y Nuevo Acuerdo por el Bienestar y Desarrollo de
Quintana Roo entre el CCLQROO y el H. Ayuntamiento de Puerto Morelos.

Fecha de salida

10/16/2025 - 06:15

Fecha de regreso

10/17/2025 - 23:15

Datos de la partida
Hospedaje
0.00

Viaticos ministrados
1810.24

Viaticos comprobados
1449.00

Viaticos no comprobables
361.24

Iimporte ejercido por partida de viaticos
1810.24

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:
Alimentacion
1810.24

Arrendamiento de Vehiculos
0.00

Recurso econémico
Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comisién
1810.24

Importe total no erogado
0.00

Fecha de entrega del informe
2025-10-27

Reportes

Actividades realizadas
Se asistié a la firma del Convenio de Colaboracidén y Nuevo Acuerdo por el Bienestar y Desarrollo de Quintana Roo



entre el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo (CCLQROOQ) y el H. Ayuntamiento de Puerto
Morelos, donde se participd en la coordinacidn y representacién institucional, contribuyendo al fortalecimiento de los
lazos interinstitucionales y a la promocién de una cultura laboral basada en la conciliacién, el didlogo y la cooperacion.
Durante el evento se destacaron los objetivos comunes en materia de desarrollo laboral y bienestar social,
reafirmando el compromiso del CCLQROO con la construccién de entornos laborales justos y arménicos en el estado.
Resultados obtenidos

Como resultado de la firma del Convenio de Colaboracién y del Nuevo Acuerdo por el Bienestar y Desarrollo de
Quintana Roo entre el CCLQROO y el H. Ayuntamiento de Puerto Morelos, se fortalecieron los vinculos institucionales,
se establecieron bases para futuras acciones conjuntas en materia de conciliacién laboral y promocién de una cultura
de paz laboral, ademas de generar compromisos mutuos orientados a mejorar las condiciones laborales en el
municipio y fomentar la cooperacién interinstitucional para el desarrollo integral del estado.

Contribuciones

Entre las principales contribuciones derivadas de esta actividad destacan la representacién del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Quintana Roo en un acto de relevancia institucional, la difusién de los principios de conciliacién y
didlogo como mecanismos para la resolucién pacifica de conflictos laborales, asi como la promocién de alianzas
estratégicas con autoridades municipales para fortalecer la atencién y capacitacién en materia laboral, impulsando asi
el bienestar de las personas trabajadoras y la consolidacién de una cultura laboral arménica en el estado.
Conclusiones

Se concluye que la participacién en la firma del Convenio de Colaboracién y del Nuevo Acuerdo por el Bienestar y
Desarrollo de Quintana Roo representd un avance significativo en la consolidacidn de relaciones interinstitucionales
entre el CCLQROO vy el H. Ayuntamiento de Puerto Morelos, fortaleciendo el compromiso compartido de promover la
conciliacién laboral como via para el desarrollo social y econémico del estado. Este acto reafirma la importancia de la
cooperacién y el trabajo conjunto para impulsar politicas publicas que garanticen entornos laborales justos, equitativos
y orientados al bienestar de la ciudadanfa.

Datos de la informacion

Periodo de actualizacién

octubre - diciembre

Fecha de actualizacién de la informacién

2025-10-27

Fecha de validacién de la informacién

2025-10-24

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccién de Formacién y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo.

Importe total de la comisién

1810.24

Nombre completo

Carlos Omar Vazquez Alpuche

Cargo

Director de Formacién y Desarrollo Educativo del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

(Nombre y firma)



DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASI COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.



