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Llevar a cabo un recorrido institucional y de
reconocimiento de las instalaciones, asi como
conocer de manera directa la operatividad,
funcionamiento administrativo y necesidades
prioritarias de las Deleg. B) y SOL. derivado a su
reciente incorporacion.

Datos Generales

Instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipo de responsable del gasto
Comision costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2026

Periodo que se reporta

mayo

Tipo de viaje

Local

Datos de la comisién
Pais de origen

México

Estado de origen

Quintana Roo

Ciudad de origen



Chetumal
Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México

Estado de destino

Quintana Roo

Ciudad de destino

Benito Judrez y Solidaridad

Motivo del encargo o comision

Llevar a cabo un recorrido institucional y de reconocimiento de las instalaciones, asi como conocer de manera directa
la operatividad, funcionamiento administrativo y necesidades prioritarias de las Deleg. B] y SOL. derivado a su reciente
Incorporacion.

Fecha de salida

05/12/2026 - 07:00

Fecha de regreso

05/13/2026 - 22:00

Datos de la partida
Hospedaje

1300.00

Viaticos ministrados
1876.96

Viaticos comprobados
1800.00

Viaticos no comprobables
76.96

Importe ejercido por partida de viaticos
1876.96

Viaticos en el pais
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL
PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacion
1876.96

Recurso econémico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
3176.96

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2026-05-19



Reportes

Actividades realizadas

Llevar a cabo un recorrido institucional y de reconocimiento de las instalaciones, asi como conocer de manera directa

la operatividad, funcionamiento administrativo y necesidades prioritarias de las Deleg. BJ y SOL. derivado a su reciente
incorporacién como Director Administrativo y Financiero de este Organismo Plblico Descentralizado.

Resultados obtenidos

Reconocimiento de las instalaciones y a los mandos medios como al personal que labora en las distintas Delegaciones
Contribuciones

Se realizaron gestiones y acuerdos para el correcto funcionamiento de las delegaciones.

Conclusiones

El objetivo principal se logré, la presentacién del Director y reconocimiento de las instalaciones, asi como conocer de
manera directa la operatividad, funcionamiento administrativo y necesidades prioritarias de las Delegaciones antes
mencionadas, derivado de su reciente incorporacién como Director Administrativo y Financiero de este Organismo
Publico Descentralizado.

Datos de la informacidn

Periodo de actualizacién

abril - junio

Fecha de actualizaciéon de la informacion

2026-05-19

Fecha de validacién de la informacion

2026-05-15

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacién
Direccion Administrativa y financiera

Importe total de la comision
3176.96

Nombre completo

Jesus Martin Mufioz Tun

Cargo

Director Administrativo y Financiero
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DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATQS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, ASi COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.






