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ANEXO 4

Formato de Operaciones efectuadas No Comprobables por Concepto de Viaticos

DR. JOSE ANTONIO DACAK CAMARA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
PRESENTE.

Chetumal, Quintana Roo, a 15 de septiembre del 2026.

Atendiendo a lo dispuesto en el titulo IV, numeral V.1, tercer parrafo de los LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO,
CONTROL Y COMPROBACION DEL GASTO PUBLICO DESTINADO AL PAGQO DE VIATICOS, HOSPEDAJE,

PASAJES Y DEMAS EROGACIONES RELACIONADAS CON LAS COMISIONES OFICIALES EFECTUADAS POR EL

PERSONAL AL SERVICIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROQ, se expide el presente para efectos
de acreditar las operaciones efectuadas no comprobables por concepto de vidticos, por la cantidad de $410.59
(Son: cuatrocientos diez pesos 59/100 MN); derivadas de la comisién que me fue encomendada, con motivo a
traslado de personal a Chetumal, que se llevd a cabo el 14 de septiembre de 2026, en los términos que se

detallan a continuacion.

No. de oficio de comision: Oficio No . AGEPRO/DDG/CGPAT/0252/1X/2026

Monto total otorgado

Monto equiva!enté al 100%

$410.59

$410.59

“Bajo protesta de decir verdad, manifiesto que la presente comprobacion de vidticos otorgados, se
realizé tomando en consideracion que las actividades desempefiadas corresponden a las actividades
operativas que implican estar a disposicién de las necesidades del servicio”,

C. FRANCISCO VALENTIN NAVA RIOS
JEFE DE OFICINA DE GESTION LEGAL
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OFICIO No. AGEPRQ/DDG/0122BIS/1/2025.
R il b ASUNTOQ: Comislén del Personal,
_.COORD'“A‘ '0"_,,‘5" : AON Chetumal Quintana Roo.a 16 de enerode 2025,
"2025 “Aho del5o Aniversatio de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
e Soberano-de Quintana Reo"

%

C. FRANCISCO VALENT[N NAVA FEIOS

‘PRESENTE

El-que suscribe, B8R m[ caracter de Director General cde la Agencla de Proyectos
Estratégicos deél Estado de Quintana Roo, con fundamento en los artfculos 54 Bis, 54
Ter, 54 sexies, 54 Undecies Fraccion IV de la Ley del Patrimonio del Estaclo de Quintana
Roo, 29 fraccién | y Il y 64 Fraccién |, V; IX, y XIll, de la Ley de Enticdades de la

Administracién Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo; hago de su

COhOCImieﬂio-|[O slguiente:

El Artfeulo-8 clel Reglamento intet‘?oi"'\/ig'ehte, sefala que!

L

Adernds de la Junta y el Comité, la Agencia contara con la Diteccion General, qulen,
para el desahogo de los asuntos. de competencia, se auxiliard de las Slgt.lierﬁ'.es
Unldades. Administrativas:

.["r] ’

1. Wi g e

La Agehcia icontara adermés.con las-jefaturas de clepartamesito,Jefaturas de oficina, v
demas personal técnico administrativo cohtempladd dentro del presupuesto de
s altorizado y que resulte necessnie para el adecuado, cumpllmient' ; ;
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En ese sertico, se Je notifica que, a partir cdel 16 de enero del presente afio, quedaré
comisiona:lo al Despacho de la Direcclén General de la Agencia cde Proyectos
Estratégice s del Estado de Quintana Roo, en la cludacd de Canclin Quintana Roo,
teniendo tomo base las oficinas de la Agencia en dicha cludad, para realizar las
funclones «le Chofer, por [o tanto, se le'instruye a presentarse y ponerse a disposicién,
a efecto de que se le designe las actividades a realizar.

No omito rmanifestar que, por la haturaleza de la funcién de chofer, le es diffcil cumplir
con la obli yaciéon administrativa de-registrar su aslstencla de entrada y salida en el
sistema d¢ checado de la agencia, en su respectivo horario laboral, por lo antes
mencionac o, se le exime la obligacién del mismo, a fin. de no afectar su asistencia y
puntualide 4.

Por lo antiriormente expuesto, se le invita a realizar sus funciones conforme a lo
establecidc en el Articulo 98 del Reglarnento Interior de la Agencia de Proyectos
Estratégices del Estado de Quintana Rooy al articulo 51 de la Ley de los Trabajadores
al Serviclo de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los Ayuntamiento y
Organos Desscentralizados del Estado de Quintan Roo; el cual establece entre otros que:
" Son oblig aciones de los trabajadores: |- Desempefiar sus labores.con la intensidad,
cuidado y smero apropiaclos, sujetdndaose a la direccién de su jefes y a las Leyes v
Reglament s tespectivos"

n cordial saludo.
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