SABGOB

SECRETARIA
ANTICORRUPCION
Y BUEN GOBIERNO

Con motivo de Traslado a personal del Centro de
Conciliaciéon Laboral del Estado de Quintana Roo

Datos Generales

instancia Gubernamental

Centro de Conciliacién Laboral dei Estado de Quintana Roo
Tipo de servidor publico

No titular

Tipe de responsable del gasto
Comisidn costeada por el sujeto obligado
Ejercicio

2026

Periodo que se reporta

octubre

Tipo de viaje

Local

Datos de {a comisién

Pais de origen
México

Estado de origen
Quintana Roo

Ciudad de origen
Chetumal

Municipio de origen
Othén P. Blanco

Pais de destino
México



Estado de destino

Quintana Roo
Ciudad de destino
CANCUN

Motivo del encargo o comisidén
Con motive de Traslado a personal del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo

Fecha de salida
10/09/2026 - 05:12

Fecha de regreso
10/09/2026 - 23:12

Datos de la partida
Hospedaje

1050.00

Viaticos ministrados

0.00

Viaticos comprobados
0.00

Viaticos no comprobables
0.60

Importe ejercido por partida de viaticos
0.00

Viaticos en el pals
En caso de que se haya seleccionado la partida 3751 VIATICOS EN EL

PAIS, proporcione los siguientes datos:

Alimentacién
0.00

Recurso econémico

Estatal

Importe total erogado con motivo del encargo o comision
1050.00

Importe total no erogado

0.00

Fecha de entrega del informe

2026-10-15

Reportes
Actividades realizadas

Se realizé el traslado de personal del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Quintana Roo, conforme a las
necesidades operativas de la institucién,

Resultados obtenidos



Se garantlzé el traslado del personal a su destino, permitiendo el cumplimiento de las actividades institucionales
programadas.

Contribuciones

Se contribuyé al desarrollo de las actlvidades administrativas y operativas del Centro de Conciliacién Laboral del
Fstado de Quintana Roo, facilitando la movilidad del personai.

Conclusiones :

El traslado de personal se tievé a cabo para atender las necesidades de |a instituci6n, favoreciendo la confinuidad de
las actividades y el cumptimiento de los objetivos institucionales.

Datos de la informaciéon

Periodo de actualizacién

octubre - diciembre

Fecha de actualizacién de {a informacidn

2026-10-15

Fecha de validacién de la informacion

2026-10-15

Area(s) o unidad(es) administrativas que genera(n) o posee(n) la informacion
Direccién Administrativa y Financiera - Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales

importe total de la comisién
1050.00

Nombre completo

ADRIAN EMANUEL HERRERA PEREZ
Cargo

ANALISTA TECNICO

N\ Qo EEynenved p}.f YV NG \}{? Ve
COMISIONADO

(Nombre y firma)

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR LA VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTE INFORME SON VERDADEROS, Asf COMO LA
DOCUMENTACION ANEXA QUE REUNE LOS REQUISITOS FISCALES EFECTIVAMENTE EXPEDIDA POR LOS PRESTADORES DE SERVICIO Y QUE
ESTOS CORRESPONDEN A LOS CONCEPTOS DE GASTOS AUTORIZADOS EN LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS Y PASAJES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA RGG.



