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M.I. YOHANET TEODULA TORRES MUNOZ, SECRETARIA DE FINANZAS Y
PLANEACION, MTRO. MANUEL ISRAEL ALAMILLA CEBALLOS, OFICIAL
MAYOR Y LIC. RAFAEL ANTONIO DEL POZO DERGAL, SECRETARIO DE LA
CONTRALORIA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS
ARTICULOS 3, 19 FRACCIONES i, XIll Y XIV, 27, 30 FRACCION Vi, 33
FRACCION I, 43 FRACCIONES VIl Y XXXIX, Y 44 FRACCION XViil DELALEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO; Y

CONSIDERANDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016 - 2022, en su Eje 3 Gobierno Moderno,
Confiable y Cercanco a la Gente, establece la necesidad de contar con una
administracion plblica comprometida con la obtencion de resuitados, transparente
en su actuar y con la rendicion de cuentas como préactica usual en su acontecer,
resguardando responsablemente las finanzas publicas e innovando en la practica
gubernamental, permitiendo asi, generar una relacién de co-creacion con la
ciudadania en el corto, medianao y largo plazo.

Que con la finalidad de atender los requerimientos de modificaciones a los
esquemas organizacionales de las Dependencias, Organos Administrativos
Desconcentrados y Entidades que integran al Poder Ejecutivo, en congruencia con
los planes y programas que se desarrollan en el marco de las estrategias y lineas
de accion contenidas en el citado Plan Estatal de Desarrollo 2016 - 2022, se
requiere establecer lineamientos que regulen la elaboracidn, revision y
dictaminacion de estructuras organicas y organigramas a través de procedimientos
que permitan agilizar la revision, evaluacién y dictaminaciéon en un menor tiempo.

Que en términos de lo previsto en la Ley Orgéanica de la Administracién Publica
del Estado de Quintana Roo, para el despacho, atencién y seguimiento de

aquellos asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el Gobernador se auxiliara de
las Dependencias y Entidades que sefiala dicha Ley y las demas disposiciones
legales aplicables.

Que en la Ley de Presupuesto y Gasto Publico y su propio Reglamento, se
establece la obligatoriedad de contar dentro de la Administracion Pablica Estatal,
con esfructuras organicas que estén debidamente sustentadas a través de
presupuestos autorizados en las partidas presupuestaies que correspondan;
atendiendo a que las estructuras orgénicas y organigramas constituyen la base de

.
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toda organizacion, como un medio para ejercer correctamente las facultades y
funciones que a cada una le han sido encomendadas y para un mejor
cumplimiento de las metas y objetivos para los cuales fueron creadas.

Que a su vez, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios establece que una vez aprobado el presupuesto de egresos para el
gjercicio del gasto, las Entidades Federativas podrén comprometer recursos con
cargo al presupuesto autorizado, contando previamente con la suficiencia
presupuestaria identificando la fuente de ingresos, y podran realizar erogaciones
adicionales aprobadas en el presupuesto de egresos con cargo a l0s ingresos
excedentes que obtengan y con la autorizacion previa de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién o su equivalente.

Que ol "Acuerdo por el que se crea la Comisién Técnica para la Revision,
Evaluacion y Dictaminacion de Estructuras Orgdnicas y Organigramas” publicado
el 7 de septiembre de 2008; fue abrogado en términos de lo dispuesto en el
articulo octavo fransitorio del “Decreto por el que se modifica la denominacion, se
adicionan, reforman y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de
la Secretaria de la Gestién Publica del Estado de Quintana Roo” publicado el 27
de julio de 2017.

Que las acciones relativas a la elaboracion, revision, evaluacion y dictaminacién

de las estructuras organicas y organigramas de la Administracion Publica Estatal
requieren de la participacidén de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, de la

Oficialia Mayor y de la Secretaria de la Contraloria, considerando el ambito de ]
competencia que a cada una de dichas Dependencias le otorga la Ley Organica

de la Administracion Plblica Estatal.

Que es necesario establecer un mecanismo de revision, evaluacion vy
dictaminacion de las estructuras organicas y organigramas apegado a la Ley que,

por una parte, constituya un medio para mantener el orden y el perfeccionamiento \
de las organizaciones con estructuras organicas y organigramas apegados a las
verdaderas necesidades de la Administracion PUblica Estatal, y que a su vez
otorgue certeza juridica mediante un proceso que agilice el tramite y optimice
recursos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, hemos tenido a bien expedir el siguientc:/ j
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LINEAMIENTO PARA REGULAR EL PROCESO DE REVISION Y
DICTAMINACION DE LAS ESTRUCTURAS ORGANICAS Y ORGANIGRAMAS
DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presenie lineamiento es de caracter general y de observancia
obligatoria para todas las Instituciones Publicas y tiene por objeto regular el
proceso de revision y dictaminacién de las Estructuras Orgéanicas vy
Organigramas.

Articulo 2. Para efectos del presente lineamiento se entendera por:

. Dependencias. A las sefialadas en el articulo 19 de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Quintana Roo;

l. Dictamen de Evaluacién. Al instrumento vinculante, emitido por la
Secretaria de la Contraloria, mediante el cual se revisa y evalia
favorablemente o desfavorablemente la propuesta de creacion,
modificacién o reestructuracion de plazas de las esfructuras organicas y S
organigramas;

. Dictamen Presupuestal. Al instrumento vinculante, emitido por Ila
Secretaria de Finanzas y Planeacion, mediante el cual se revisa el impacto
presupuestal de manera objetiva y técnica, para la factibilidad de la
creacion, modificacién o reestructuracién de plazas de las estructuras \
orgénicas y organigramas;

IV. Dictamen Técnico Administrativo. Al instrumento vinculante, emitido por
la Oficialla Mayor, mediante el cual se analiza de manera objetiva y
técnica, las propuestas de creacion, modificacién o reestructuracion de
plazas de las estructuras organicas y organigramas;

V. Entidades. A las Entidades Paraestatales que con tal caracter se
establecen en el articulo 7 y el Titulo Tercero Capitulo Unico de la Ley j

{
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Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo y
articulo 2 de la Ley de las Entidades de la Administracion Publica
Paraestatal de! Estado de Quintana Roo;

VI. Estructura Organica. Al esquema de jerarquizacion y division de las
funciones que lo componen conforme a criterios de jerarquia vy
especializacion, ordenados y codificados de tal forma que sea posible
visualizar los niveles jerarquicos y sus relaciones de dependencia,

VIl.  Funcién. Al conjunto de actividades que realiza un puesto en la
organizacion y que derivaran en una facuitad dentro del Reglamento Interior
ylo programa establecido en una Dependencia, Organo Administrativo
Desconcentrado o Entidad;

VIil. Instancia(s) Revisora(s). A la Secretaria de Finanzas y Planeacion,
Oficialia Mayor y Secretaria de 1a Confraloria;

IX. Instituciones Puablicas. A las Dependencias, Organos Administrativos
Desconcentrados y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica
Estatal.

X. Lineamiento,. Al presente Lineamiento para Regular el proceso de Revision
y Dictaminacion de Estructuras Orgénicas y Organigramas.

Xl. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).- A la herramienta de
planeacién estratégica que expresa en forma sencilla, ordenada y
homogénea la légica interna de los programas presupuestarios, a la vez
que alinea su contribucion a los ejes de politica ptblica y objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo y sus programas derivados, y a los objetivos
estratégicos de las  Dependencias, Organos  Administrativos
Desconcentrados y Entidades y que coadyuva a establecer |os indicadores
estratégicos y de gestion, que constituiran la base para el funcionamiento
del Sistema de Evaluacién del Desempefio,

Xil.  Oficialia Mayor. A la Oficialia Mayor del Gobierno del Estado de Quintana
Roo;

N /@

Septiembre 13 de 2018
57



Periédico Oficial

““\DDS ,1

@Jfﬁ%ﬁi
gp {\\ ];"

/‘/'Q =

PODER EJLCUTIVO
ESTADO DE QUINTANA ROO

Xlll. Organigrama Estructural. A la representacion grafica de las unidades
administrativas que integran una institucién, asi como sus relaciones de
jerarquia o dependencia y la interrelacion que existe entre las mismas;

XIV. Organos Administrativos Desconcentrados. A los que son creados
conforme a lo que establece el articulo 6 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Quintana Roo;

XV. Organigrama Funcional. A aquél que indica la denominacion de cada
Unidad Administrativa, sus interrelaciones y sus funciones sustantivas,
conforme a las facultades y atribuciones de la Dependencia, Organo
Administrativo Desconcentrado o Entidad y a las facultades conferidas a
cada una de elias;

XVl. Organigrama Ocupacional. A aquél que indica, para cada Unidad
Administrativa, el numeroc de plazas autorizadas, asi como su
denominacién y el nivel;

XVIl. Plantilla de Personal. Al documento que describe dentro de Ia
Dependencia, Organo Administrativo Desconcentrado o Entidad, la relacion
de personal adscrito dentro de cada unidad administrativa, describiendo las
caracteristicas propias dei puesto que ocupa dentro de esta, reflejando el
nUmero de plazas ocupadas, vacantes y en su caso las que se cubren por
honorarios y/o eventuales;

XVHI. Puesto. A la unidad impersonal de trabajo que identifica las tareas
especificas por medio del cual se asignan las responsabilidades a un
trabajador,;

XIX. SEFIPLAN. A la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Gobierno del
Estado de Quintana Roo; y

XX. Unidad Administrativa. A las que son creadas con una estructura base,
comprendidos en las estructuras organizacionales, desde el despacho del
gobernador hasta las jefaturas de oficina u homdlogas.

Articulo 3. La interpretacion del presente lineamiento correspondera para efectos
administrativos a la Secretaria de Finanzas y Planeacion, Oficialia Mayor y

Septiembre 13 de 2018
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Secretaria de la Contraloria quienes resolverén las dudas en el ambito de su
competencia, asf como los casos no previstos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA RESPONSABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS

Articulo 4. Los Titulares de las Instituciones Pdblicas serén responsables del
estricto cumplimiento del presente Lineamiento, por lo que deberan coadyuvar
con las Instancias Revisoras para el proceso de Revision y Dictaminacion asi
como en el proceso de firmas y registro de Estructuras Organicas vy
Organigramas.

Articulo 5. Es responsabilidad de los Titulares de las Instituciones Publicas la
elaboracion de las propuestas, asi como la actualizacion de las Estructuras
Organicas y Organigramas para su Revision y Dictaminacién.

Articulo 6. Los Titulares de las Instituciones Publicas designaran mediante oficio
dirigido a los Titulares de la SEFIPLAN, Oficialia Mayor y Secretaria de la
Contraloria, a un servidor publico de nivel directivo u homélogo como Enlace para
coordinar la aplicacién y seguimiento del presente Lineamiento, sin eximir de su A
responsabilidad al titular de cada Institucion Publica. ¢ t

Articulo 7. Unicamente para el caso del Despacho del Gobernador, el
responsable del estricto cumplimiento del presente lineamiento y quien servira
como Enlace para firmar y coordinar su seguimiento tanto de la propuesta de
Estructura Orgénica y Organigramas sera el Director Administrativo u homologo

CAPITULO TERCERO

DE LOS REQUISITOS PARA LA REVISION Y DICTAMINACION DE
ESTRUCTURAS ORGANICAS Y ORGANIGRAMAS

Articulo 8. Toda propuesta de Estructura Orgénica y Organigramas, tengan o no
impacto presupuestal, considerando las de nueva creacién o de reestructuracion,
asi como la creacion, modificacion o reestructuracion de plazas, puestos y

unidades administrativas, deberan presentarse ante la SEFIPLAN,
{
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Previa asesoria de la Oficialia Mayor, con los siguientes requisitos en tres tantos
originales de manera impresa y en digital:

i.  Organigrama Estructural propuesto;

fl.  Organigrama Estructural propuesto con nombre y niveles;

ll.  Cuadro comparativo estructura actual/propuesta;

IV. Plantilla de personal actual y propuesta;

V. Organigrama ocupacional propuesto hasta jefatura de oficina;

VI.  Organigrama funcional propuesto hasta jefatura de oficina;

VIl.  Estructura Organica propuesta;
VIll.  Justificacién Técnica hasta nivel jefatura de departamento;

IX, Para el caso de unidades administrativas de nueva oreacion o
reestructuracion y/o modificacion, debera anexar la Malriz de Indicadores
por Resuitados (MIR) alineado al Plan Estatal de Desarrollo;

X.  Formato de impacto presupuestal que conlleva los cambios en la Estructura
contemplando prorrateo mensual y anual por Unidad Administrativa,
capitulo y partida especifica; y

Xl.  Comparativo de la proyeccion del Capitulo 1000, contemplando los ajustes
relacionados con los cambios en la Estructura.

Para el caso de las Instituciones Publicas de nueva creacién se debera
anexar copia del documento normativo por el que fueron creadas.

En el caso de los Organos Administrativos Desconcentrados y las
Entidades la documentacién debera lievar el visto bueno de la Dependencia
coordinadora de sector.

Articulo 9. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior las Entidades deberan:

. Anexar copia del acta del Organo de Gobierno en el cual se otorga
anuencia para iniciar las gestiones para la revisién, evaluacion y
dictaminacion de la propuesta de Estructura Organica y Organigramas;

Il.  Ingresar la informacion relativa a la plantilla de personal vigente en el
sistema electrénico que para tal efecto establezca la Oficialia Mayor.

CAPITULO CUARTO

"
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SECCION PRIMERA

DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS INSTANCIAS REVISORAS
QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO

Articulo 10. Son facultades genéricas de las Instancias Revisoras las siguientes:

I, Llevar el registro del Padron correspondiente de Enlaces nombrados por las
Instituciones Publicas con quienes se coordinard la aplicacion 'y
seguimiento del presente Lineamiento;

Il.  Solicitar a las Instituciones Publicas la entrega puntual de la informacion
que sea requerida, para la revision, evaluacion y dictaminacion;

il  Llevar el registro y control de la documentacion que sea revisada y
dictaminada, asi como de los dictamenes que emita cada Instancia
Revisora;

IV.  Suscribir por conducto de su Titular la informacién contenida en los
organigramas estructurales dictaminados favorablemente en el ambito de
competencia;

V. Llevar el resguardo de los expedientes que hayan sido revisados,
evaluados y dictaminados por cada Instancia Revisora, en relacion con las
propuestas de Estructuras Crganicas y Organigramas de las Instituciones
Puablicas; y

de resolver dudas en consenso respecto a los dictamenes emitidos de las
propuestas de Estructuras Orgénicas y Organigramas. \<

SECCION SEGUNDA

VI. Convocar a reuniones de trabajo a las Instancias Revisoras con la finalidad \D

DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS INSTANCIAS REVISORAS
QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO

Articulo 11. Son facultades especificas de la Secretaria de Finanzas y Planeacion

las siguientes: /

Septiembre 13 de 2018
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I, Recibir y verificar que la propuesta de las Instituciones Pablicas estén
debidamente integradas conforme a los Articulos 8 y 9 del presente
Lineamiento;

ll. Revisar en el ambito de su competencia la documentacién remitida por las
Instituciones Publicas como propuesta de Estructura Orgéanica vy
Organigramas;

Il Solicitar que las Instituciones Pdblicas realicen las gestiones y
procedimientos establecidos para la ampliacion o modificacion del
presupuesto en el capitulo correspondiente;

IV. Aprobar o rechazar las solicitudes de modificacion del presupuesto en el
capitulo correspondiente, para la creacion ¢ modificacién de unidades
administrativas dentro de las Instituciones Publicas, de acuerdo a la
disponibilidad financiera;

V. Emitir las observaciones en el ambito de su compstencia respecto de la
informacion remitida por las Instituciones Publicas de propuestas de

Estructura Orgénica y Organigramas, respecto al presupuesto otorgado o
a las ampliaciones que les sean aprobadas; %

VI. Emitir el Dictamen Presupuestal correspondiente derivado del analisis de
la documentacién que remitan las Institucionses Pdblicas, respecto a las
propuestas de Estructura Organica y Organigramas, verificando que
dichas propuestas estén acorde al presupuesto y/o ampliacion aprobados
en términos de lo dispuesto con las leyes en la materia;

VIl. Remitir el expediente por duplicado debidamente integrado junto con el
Dictamen Presupuestal Favorable de la propuesta de Estructura Organica

y Organigramas a la Oficialia Mayor; ¥\Z

VIil. Las demas que le sean conferidas por otras disposiciones legales.
Articulo 12, Son facultades de la Oficialia Mayor, las siguientes:

I.  Revisar en el ambito de su competencia el expediente junto con el
Dictamen Presupuestal Favorable de la propuesta de Estructura Organica y

C
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Organigramas de la Institucion Publica que le sea remitida por parte de la
SEFIPLAN;

ll. Prestar asistencia y apoyo a las Instituciones Plblicas en la elaboracion de
las Estructuras Organicas y Organigramas,

ill.  Emitir Jas observaciones en el ambito de su competencia respecto a las
propuestas de Estructuras Orgénicas y Organigramas de las Instituciones
Publicas, remitidas por la SEFIPLAN,;

IV. Emitir el Dictamen Téchico Administrativo correspondiente, derivado del
andlisis del expediente y del Dictamen Presupuestal Favorable de
SEFIPLAN respecto de las propuestas de Estructuras Organicas y
Organigramas de las Instituciones Publicas;

V. Remitir a la Secretaria de la Contraloria, el Dictamen Presupuestal y
Técnico Administrativo Favorables junto con el expediente debidamente
integrado de las propuestas de Estructura Orgénica y Organigramas de las
Instituciones Pablicas;

VI, Las demas que le sean conferidas por otras disposiciones legales. <
Articulo 13. Son facultades de la Secretaria de la Contraloria las siguientes:

I.  Requerir a las Instituciones Publicas, para que realicen las gestiones y
tramites del proceso de elaboracién, actualizacion y vigencia de sus
Estructuras Orgénicas y Organigramas, de conformidad con lo establecido
en el presente Lineamiento;

Il. Revisar y evaluar la informacion contenida en el expediente y los
Dictamenes Presupuestal y Técnico Administrativo Favorables remitidos
por la Oficialia Mayor, relativo a las propuestas de Estructura Organica y
Organigramas de las Instituciones Pablicas;

Iil. Emitir las observaciones yfo recomendaciones en e ambito de
competencia respecto de la informacién contenida en el expediente
remitido por la Oficialia Mayor, relativa a la propuesta de estructura
organica y organigramas de las Instituciones Publicas,

10
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IV. Emitir el Dictamen de Evaluacion correspondiente, en el cual se determine
la procedencia o no del registro, esto con apoyo de los Dictamenes
Presupuestal y Técnico Administrativo Favorables;

V. Llevar el registro y control de las Estructuras Orgénicas y Organigramas,
que hayan sido Dictaminadas las Evaluaciones de manera Favorable,

VI. Vigitar que las Instancias Revisoras y las Instituciones Publicas den
cumplimiento a lo establecido en el presente Lineamiento; y

VIi. Las demas que le sean conferidas por otras disposiciones legales.
CAPITULO QUINTO
DEL PROCESO DE REVISION Y DICTAMINACION

Articulo 14.- Para efectos de lo dispuesto en el presente Lineamiento las
instituciones Pablicas deberan seguir el siguiente proceso:

Las Instituciones Publicas deberan presentar ante a la SEFIPLAN la propuesta de
estructura orgdnica y organigramas, de conformidad con lo establecido en los
articulos 8 y @ del presente lineamiento, previa asesoria para su integracion ante
la SEFIPLAN vy la Oficialia Mayor;

En el supuesto de que las propuestas de estructura orgénica y organigramas de
las Instituciones Publicas no cumplan con los requisitos establecidos en los
Articulos 8 y 9 del presente lineamiento, no serén admitidas por la SEFIPLAN.

Articulo 156.- Admitida las propuestas de estructura organica y organigramas, \B
- seran analizadas por la SEFIPLAN, en el ambito de su competencia, en caso de
que surjan observaciones, esta enviara por (nica ocasion a la institucion publica.

Estas deberan ser solventadas en un maximo de 5 dias habiles, de lo contrario se
tendra por concluido.

Articulo18.- La SEFIPLAN autorizar4 la estructura organica y organigramas, hara
de conocimiento a la institucidn publica, que tendréa un término de 5 dias habiles,
para realizar su carga programética, de no cumplir el trdmite se tendra por
concluido. {

11
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Articulo 17.- Realizada la carga programatica, la SEFIPLAN emitira un Dictamen
Presupuestal Favorable a la Institucion Pdblica, mismo que se agregara a su
expediente, y seré turnado a la Oficialia Mayor para continuar con el tramite
siguiente:

. Recibido el expediente, junto con el Dictamen Presupuestal Favorable, la
Oficialia Mayor procedera a analizar que la documentacion se encuentre
integrada de conformidad con los requisitos establecidos por los articulos 8
y @ del presente Lineamiento.

II.  En el supuesto de que la documentacion no se encuentre debidamente
integrada de conformidad con los requisitos dispuestos en los articulos 8 y
9 del presente Lineamiento, la Oficialia Mayor requerira a la Institucion
PUblica, para que remita {a documentacion faltante dentro del término de
tres dias habiles contados a partir de la fecha en que dicha situacion sea
hecha de conocimiento a la Institucion Pablica.

De no recibir la informacion requerida en el plazo dispuesto el tramite se
daré por concluido y la Institucién Publica debera reiniciar el proceso de
revision y dictaminacion de la propuesta. <t

. En el supusesto de que el expediente esté debidamente integrado, la
Oficialia Mayor procedera al andlisis de la documentacion presentada y, en
caso de considerar viable la propuesta, procederd a emitir Dictamen
Técnico Administrativo Favorable.

IV.  En el supuesto de que la propuesta de Estructura Orgénica y Organigramas
de las Instituciones Piblicas presente observaciones, la Oficialia Mayor \)?
solicitara por unica ocasion la solventacion de observaciones, para lo cual
la Institucién Plblica tendréa un término que no exceda los cinco dias
habiles, a partir de la fecha de recepcion del mismo, de no dar cumplimiento
a lo anterior se emitira Dictamen Técnico Administrativo desfavorable y se
dara por concluido el proceso.

V. Una vez que la Oficialia Mayor emita Dictamen Técnico Administrativo
Favorable a la propuesta de Estructura Organica y Organigramas, remitira
éste a la Institucion Plblica que haya presentado la propuesta.

12

Septiembre 13 de 2018



66

Periédico Oficial

\ﬁ\ﬂ)OSM
él (’
f:f’ { @w&\
ué«% ng
r e
\11"&/]4

LuTIN
%;.g;@

e

PODER EJECUTIVO
ESTADO DE QUINTANA RCO

VI. La Oficialia Mayor debera remitir en un tanto impresc y en digital el
expediente debidamente integrado de conformidad con los requisitos
previstos en los articulos 8 y 9 del presente Lineamiento, asi como los
Dictamenes Presupuestal y Técnico Administrativo Favorables a la
Secretaria de la Contraloria.

Articulo 18.- Una vez recibido de la Oficialia Mayor el expediente integrado junto
con los Dictamenes Presupuestal y Técnico Administrativo Favorables de la
propuesta de Estructura Orgénica y Organigramas de |a Institucion Publica, en
ariginal y digital la Secretaria de la Contraloria, verificaré que el mismo se
encuentre debidamente integrado, de conformidad con lo sefialado en los Articulos
8 y 9 deal presente Lineamigento.

a) En el supuesto de no estar debidamente integrado el expediente, la
Secretaria de la Contraloria, requerira a la Institucion Pdblica para que
solvente dicho requerimiento, en un plazo no mayor a cinco dias habiles,
contados a partir de la fecha en que dicha situacion sea hecha de
conocimiento de la institucion Publica. <
En el caso que la institucién Publica no cumpla dentro del plazo sefialado
anteriormente, la Secretaria de la Contraloria, emitird el Dictamen de
Evaluacion Desfavorable, por no cumplir la propuesta de Estructura

Organica y Organigramas con los requisitos sefialados en los Articulos 8y 9
del presente Lineamiento.

Dictdmenes Presupuestal y Técnico Administrativo Favorables yfo de haber
solventado debidamente el requerimiento de la informacién la Institucién Publica,
la Secretaria de la Contraloria, podra efectuar la revisién, evaluacion y
Dictaminacion de la propuesta de Estructura Orgénica y Organigrama.

Articulo 19.- En el supuesto de estar debidamente integradoe el expediente con los i’z

a) Para el supuesto que [a informacion tenga observaciones ylo
recomendaciones, derivada de la revisién y evaluaciéon realizada a la
propuesta de estructura organica y organigramas, la Secretaria de la
Contraloria las hara de conocimiento de la Institucién Piblica para que esta
las solvente en un plazo que no exceda a 5 dias habiles a partir de la fecha
de recepcion del mismo;
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b) Para el supuesto de que la Institucion Publica no solvente las
observaciones y/o recomendaciones en su totalidad en el plazo sefialado
en el inciso anterior, la Secretaria de la Contraloria, emitira Dictamen de
Evaluacion Desfavorable; '

En caso de no cumplir con el requerimiento a que se refiere el Articulo
anterior, la institucién Publica que presento la propuesta deberé de reiniciar
el proceso correspondiente.

c) Para el supuesto que la informacion no tenga observaciones y/o
recomendaciones, la Secretaria de la Contraloria procedera a emitir el
Dictamen de Evaluacién Favorable a la Institucion Publica, para que esta
esté en aptitud de iniciar el tramite de firmas;

Articuto 20.- De resultar necesario, la Secretaria de la Contraloria podra convocar
al enlace de ia Institucion Publica a efecto de llevar a cabo una reunién de trabajo
para puntualizar el desahogo de observaciones yfo recomendaciones que se
formulen o se hubieran formulado.

De no cumplirse el desahogo de las observaciones yfo recomendaciones
formuladas o ante la omisién del enlace asignado por la Institucién Publica para
asistir a la reunién de trabajo, se notificara por escrito al Titular de la Institucion
Plblica y la Secretaria de la Contraloria emitira Dictamen Desfavorable, en el cual
sefialara que el proceso de revision y dictaminacion de Estructuras Organicas y
Organigramas queda sin efecto y tendré que reiniciar el proceso.

Articulo 21.- Para el supuesto que los Dictamenes Presupuestal y Técnico
Administrativo Favorables emitidos & la propuesta de Estructura Organica y
Organigramas de la Institucion Publica resulte incongruente con la propuesta de
Estructura Organica y Organigrama, la Secretaria de la Contraloria convecara a la
Secretaria de Finanzas y Planeacion y a la Oficialia Mayor a efecto de llevar a
cabo una reunién de trabajo para puntualizar las observaciones, recomendaciones
y aclaraciones de las inconsistencias en los Dictamenes emitidos en el ambito de
competencia.

Articulo 22. Una vez emitido e! Dictamen de Evaluacion Favorable, la Secretaria

de la Contraloria asignara al organigrama un nimero de registro, con la finalidad
de que se publique en el portal de la Institucion Pablica por conducto de la Unidad

i (\

14

Septiembre 13 de 2018



Periédico Oficial

ﬂ\%%s i
A Ty,
48 ?; \\‘W sl

PORER BEJECUTIVO
ESTADO DE QUINTANA ROO

de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos
Personales u homdlogo.

CAPITULO SEXTO

DEL PROCESO DE FIRMAS Y REGISTRO DE LAS ESTRUCTURAS
ORGANICAS Y ORGANIGRAMAS

Articulo 23. Una vez que las Instituciones Publicas cuenten con el Dictamen de
Evaluacién Favorable emitido por la Secretaria de la Contraloria y, dentro de un
plazo que no exceda de 5 dias habiles posteriores a la notificacion de dicho
Dictamen, la Institucion Pdblica debera iniciar el tramite de firmas ante la
SEFIPLAN, debiendo presentar cuatro tantos originales de manera impresa y
digital de lo siguiente:

|.  Organigrama Estructural con la leyenda al pie de pagina del nimero de
registro asignado por la Secretaria de la Contraloria, presentar en cuatro
tantos criginales tamaro doble carta a calor;

Il. Estructura Orgéanica en cuatro tantos originales;
. Organigrama Ocupacional en cuatro tantos originales;

IV.  Organigrama Funcional en cuatro tantos originales;

V. Tratandose de Entidades, debera anexarse copia del acta del Organo de
Gobierno, en la cual se apruebe el proyecto de estructuras orgénicas y
organigramas previamente validadas por las Instancias Revisoras;

V1. La demas informacién gue en su caso sea requerida.

Las Estructuras Orgéanicas y Organigramas deberan remitirse debidamente
firmados por el Titular de la Institucion Publica que esté realizando el tramite.

Para el caso de los Organos Administrativos Desconcentrados debera de
presentarse debidamente firmado por el Titular de ta Dependencia de adscripcion.

Deberan de estar debidamente firmados y rubricados por el titular de la Institucién
Plblica, cabeza de sector y las Instancias Revisoras a fin de concluir su debido
registro y resguardo.
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Articulo 24. Una vez concluido el proceso de firmas con la SEFIPLAN, ésta
debera remitir los cuatro tantos en original a la Oficialia Mayor, quien
posteriormente lo remitira a la Secretaria de la Contraloria.

Cada una de las Instancias Revisoras contaré con un plazo que no exceda de 5
dias habiles para llevar a cabo el proceso de firmas correspondiente.

Articulo 25. Una vez concluido el proceso de firmas de la Estructura Organica y
Organigramas, la Secretaria de la Contraloria enviar4 un ejemplar debidamente
firmado a la institucion Publica y a cada una de las Instancias Revisoras para su
resguardo,

Articulo 26.- Las Instituciones Publicas que no cumplan con los requisitos o que
no inicien el tramite en el tiempo establecido de conformidad en el Articulo 23 del
presente Lineamiento, las Instituciones Publicas deberan de reiniciar el proceso de
revision y dictaminacion a las propuestas de Estructuras Organicas vy
Organigramas.

CAPITULO SEPTIMO

DE LAS SANCIONES

Articulo 27. La Secretaria de la Contraloria se encargara de vigilar que las
Instancias Revisoras y las Instituciones Publicas den cumplimiento a lo establecido
en el presente Lineamiento.

Articulo 28. E! incumplimiento a lo dispuesto en el presente Lineamiento dara
lugar a la intervencion de la Secretaria de la Contraloria para determinar
responsabilidades derivado de sus atribuciones normativas en la materia.

Articulo 28. Los servidores plblicos de la Administracion Publica Estatal deberan
cumplir en el ejercicio de sus facultades y funciones con las disposiciones del
presente Lineamiento y las que de ellos deriven, en caso contrario se atendera a
lo dispuesto por la legislacion en materia de responsabilidades administrativas.

ARTICULOS TRANSITORIOS
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PRIMERO. Cada una de Ilas Instancias Revisoras emitira las guias
correspondientes de acuerdo con su dmbito de competencia.

SEGUNDO. El presente Lineamiento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

DADO EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

M.I. YOHANET TEODULA TORRES MUNOZ
SECRETARIA DE FINAN Y PLANEACION

A

.
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