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LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA “SOMOS FUTURO, ETAPA 2021”.

En relacion al articulo 1; articulo 5 fracciones I, I, I11'y VIII; articulo 19; articulo 42 fraccion VIII;
articulo 42-B primer parrafo; y articulo 42-G fracciones I, II, 111, V, VIII, X, XIV, XVIy XVIII del
de la Ley de la Juventud del Estado libre y soberano de Quintana Roo y con las demés disposiciones
legales estatales correspondientes y en el marco de sus facultades. El Instituto Quintanarroense de la
Juventud, beneficiara en el presente programa a personas jovenes seleccionadas que tengan entre 12
y 29 afios de edad, para lo cual el programa Somos Futuro, en su etapa 2021 debera regirse por los

presentes lineamientos para todos los efectos legales conducentes.

1. GLOSARIO
Para efectos de los presentes lineamientos se entiende por:

I.- JGvenes: todas aquellas personas cuya edad comprende el rango de 12 a 29 afios, identificadas

como un actor social estratégico para el desarrollo y crecimiento de nuestro Estado.

11.- Agentes de cambio: Joven becario inscrito al programa que no tendré la calidad de trabajador en
ninguna circunstancia y se encuentra como apoyo administrativo y operativo para el personal del
Instituto Quintanarroense de la Juventud. Cada uno estara generando capacitaciones para las
juventudes y al mismo tiempo, capacitandose para la vida laboral, recibiendo un apoyo econémico

quincenal por las acciones realizadas.

I11.- Coordinador/a General: Joven becario inscrito al programa que no tendra la calidad de
trabajador en ninguna circunstancia y se encuentra como apoyo administrativo y operativo para el
personal de Instituto Quintanarroense de la Juventud coordinando acciones y trabajo administrativo,
generando contenidos digitales y en campo. Asimismo, recibe un apoyo econdémico quincenal por las

acciones realizadas.

V1. Expedientes: Conjunto de documentos personales del beneficiario, mismos que fueron solicitados
con la convocatoria y entregados de manera fisica a la Direccion de Organizacion y Participacion

Juvenil.
VII. Comprobaciones: Conjunto de documentos necesarios para la realizacion del pago de apoyo
econdmico.
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X. Macro: Base de datos bancaria que se utiliza para efectuar el pago del apoyo econémico de cada

beneficiario directo del programa.

XI. Instituto: El Instituto Quintanarroense de la Juventud.

XI1.-Municipios: Los municipios del Estado de Quintana Roo seleccionados en la convocatoria.
2. PRINCIPIOS GENERALES.

Los Lineamientos establecen un procedimiento a seguir para la debida conformacion, desarrollo y
operatividad del programa “Somos Futuro, etapa 20217, mismo que operard el Instituto
Quintanarroense de la Juventud a través de la Direccion de Organizacion y Participacion Juvenil. Con
éste se pretende contribuir a la capacitacion laboral e impulso de centros productivos a través de la
poblacién joven del Estado de Quintana Roo. El Programa “Somos Futuro, etapa 2021”7, tendra una
cobertura Estatal, otorgando el nimero de apoyos econémicos que el Instituto Quintanarroense de la

Juventud tenga a bien autorizar, de acuerdo a su disponibilidad presupuestal.

Con el fin de fortalecer la ejecucion del programa, su estructura contard con un(a) Coordinador(a)
General y agentes de cambio, mismos que el comité de seleccion establecido en la convocatoria
tenga a bien designar. Estos se regularan con el personal del Instituto para la correspondiente difusion,

capacitacion, seguimiento y consecucion de los objetivos del Programa.

Para llevar a cabo estos cometidos, este documento estara dividido por trece apartados generales que

consisten en:

1) Glosario

2) Principios Generales

3) Objetivo General

4) Objetivos Especificos

5) Caracteristicas generales del programa

6) Operacién y comprobacion del programa

7) Formatos para comprobacion

8) Derechos de las y los jévenes participantes

9) Obligaciones de las y los jovenes participantes del programa

10) Causales de baja definitiva del programa
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11) Constancias de participacion.

3. OBJETIVO GENERAL

Promover en el estado de Quintana Roo el desarrollo integral de la poblacion joven mediante la
creacion de apoyos y subsidios econémicos, desarrollo integral y capacitacion laboral impulsando la

reactivacion econémica a través de las juventudes.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

« Impulsar y desarrollar los conocimientos acordes a su preparacion académica y/o
habilidades adquiridas durante su crecimiento cognitivo para promover la integracion de
las juventudes al campo laboral y reconstrucciédn del tejido social.

+ Fomentar la participacion juvenil en sus lugares de residencia, aportando ideas y
generando proyectos de innovacién social en beneficio del bien comdn.

« Impulsar el liderazgo de las juventudes a través de grupos de voluntariado que difundan,
proyecten y consoliden a las y los jévenes como agentes de cambio.

» Promover que la tecnologia que se logre implantar o adaptar, no sirva para reemplazar el
trabajo humano desposeyéndolo de su fuente de ingreso, sino que sean instrumentos para
dignificar y mejorar el trabajo juvenil, permitiendo la estructuracion de un sistema
productivo que permitan una realizacion profesional integral de cada joven
quintanarroense, sin afectar la productividad integral de la sociedad sobre los aspectos
prioritarios de nuestra vida, la sociedad y medio ambiente.

« Impulsar las habilidades de las juventudes para conectarse con el empleo.

Para el desarrollo del presente Programa se extendera una etapa anual que abarcara el afio 2021 y este

serd impartido en los municipios del Estado de Quintana Roo, seguin corresponda.
5. CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROGRAMA.

Previo al arranque de operaciones, el Instituto Quintanarroense de la Juventud lanzara, dentro de una
convocatoria publica, la seleccién de las y los jévenes que apoyaran en la ejecucion de las acciones a
realizar. Posteriormente, las actividades de las y los jovenes beneficiados se guiaran por las

instrucciones administrativas pertinentes.
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El Instituto Quintanarroense de la Juventud emitird una convocatoria publica de alcance estatal que

contenga los siguientes componentes:

El fundamento legal del cual emana la convocatoria respectiva.
El objetivo del Programa.

Las bases en lo general.

El monto del apoyo econémico por cada figura.

o~ w D e

La forma de seleccidn de los candidatos.

Para la seleccion del o la Coordinador(a) General y Agentes de Cambio del Programa “Somos Futuro,
etapa 2021” se instalara un Comité de Evaluacion y Seleccion el cual estard conformado por un
representante de la direccion de Administracion, un representante de la Direccion de Organizacion y

Participacion Juvenil y tres asesores.

Se seleccionara hasta un maximo de 19 personas siempre y cuando la Direccién Administrativa del
Instituto cuente con la disponibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal 2021, procurando siempre
a los mejores perfiles, los cuales podran operar de enero a diciembre del afio 2021. Se tomara en

cuenta el cumplimiento de los requisitos que a continuacion se sefialan:

1. Curriculum vitae con fotografia de maximo una cuartilla.

2. ldentificacion Oficial vigente con fotografia (Credencial para votar expedida por el
Instituto Nacional Electoral, cédula profesional, pasaporte, cartilla militar, licencia de
conducir). Se aceptara credencial de estudiante en caso de ser menores de edad (vigente)

3. CURP actualizada

4. RFC (expedido por el SAT)

5. Copia simple de comprobante de domicilio no mayor a 3 meses (luz, agua o teléfono).

6. Comprobante de estudios (Titulo, cédula profesional, carta de pasante, certificado o
constancia de estudios, carga académica).

7. Carta de conformidad firmada por el interesado/a.

8. Comprobante de afiliacién a la seguridad social o cualquier documento que demuestre la
posibilidad de consultar en los servicios de salud pablica o privada (IMSS, ISSSTE, INSABI

u otro).

Una vez recepcionada la documentacion de los candidatos a ocupar la Coordinacién de Somos Futuro

y Agentes de Cambio se examinaran cada uno de los expedientes para seleccionar los perfiles, de los
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cuales: uno de ellos seréd designado como Coordinador con un apoyo econdmico mensual hasta de
$10,000.00 (diez mil pesos 0/100 M.N) y hasta 18 como Agentes de Cambio con un apoyo econémico
mensual hasta de $9,000.00 (nueve mil pesos 0/100 M.N.). Los apoyos econdmicos serdn pagados de

forma quincenal en el periodo de enero a diciembre de 2021.

El Instituto Quintanarroense de la Juventud enviarad al Comité de Evaluacion y Seleccion los
expedientes de los candidatos para su revision, validacion y aceptacion. Posteriormente, en un lapso
no mayor a 10 dias habiles, se daran a conocer los resultados de las y los seleccionados para ocupar

los espacios anteriormente mencionados.

Asimismo, las fechas de publicacion de resultados y las fechas para entregar su documentacion en
fisico en las oficinas del Instituto Quintanarroense de la Juventud ubicada en Av. Alvaro Obregén
#401-A, Colonia Centro, de la ciudad de Chetumal, Quintana Roo se estableceran en la convocatoria
publica. Una vez seleccionados a los jovenes participantes se publicardn en la pagina oficial del

Instituto Quintanarroense de la Juventud.

6. OPERACION Y COMPROBACION DEL PROGRAMA “SOMOS FUTURO,
ETAPA 2021”

1.- La Coordinacién General del Programa dirigira, articulara, evaluara y verificara las actividades de
las y los agentes de cambio, considerando los mecanismos de participacion ciudadana, el archivo
documental y metas programaticas del programa. Asimismo, se encargara del trabajo administrativo

que se le asigne.

Debera tener entre 18 y 29 afios de edad al momento de inscribirse a la convocatoria, contar con
estudios de nivel superior y tener un perfil con experiencia enfocado a las siguientes areas:
administracion, politicas publicas, administracion pablica u otras relacionadas con la atencion a las

juventudes.

Dicha figura desarrollaréa sus funciones dentro de las instalaciones del Instituto, reportando
las acciones del programa a través de un informe semanal de actividades a la Direccion de
Organizacion y Participacion Juvenil del Instituto, Unicas figuras que, a su vez, pondran mandar por
oficio diversas solicitudes para el correcto funcionamiento del programa, llamadas de atencion o baja

definitiva. Lo anterior, sin considerarse una relacién obrero-patronal.

El informe semanal de actividades es el documento donde se reportan las acciones

administrativas y operativas pertinentes y el nimero de beneficiarios indirectos tanto en campo como
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virtuales. En este se especificard y entregara listas de asistencia e imagenes de las actividades
realizadas en campo, reportando el nimero total de beneficiarios indirectos. En el caso de las
actividades virtuales, éstas podran realizarse a través de plataformas digitales cerradas o seran
transmisiones digitales publicas por medio de las redes sociales institucionales. En el caso de las
primeras, el nmero de beneficiarios indirectos se medira a través de un registro online del nimero
de asistentes en la reunion privada. En cuanto a las transmisiones digitales, el nimero de beneficiarios
indirectos se medira a través del niamero de reproducciones hechas al contenido desde el dia de su

publicacion hasta el dia de su reporte semanal.

2.- Los agentes de cambio desarrollaran contenidos en materia de juventud, ejecutaran acciones de
control, administracion, gestién, comunicacion, programacion de planes de trabajo, verificacion,

evaluacion y capacitacion en distintas areas donde sean asignados.

Deberén tener entre 18 y 29 afios de edad al momento de inscribirse a la convocatoria, contar con
estudios de nivel medio superior o licenciatura acorde a los objetivos del programa y ademas tener
un perfil con experiencia enfocado a las siguientes areas: informatica, contabilidad, administracién
publica, derecho, comunicacion, gestion pablica u otras relacionadas con la atencidn a las juventudes.
El indice de medicion y rendimiento del trabajo administrativo sera a través de las evaluaciones

quincenales, informes y el cumplimiento de horas establecidas en las listas de asistencia.

3.- Cada figura tiene como obligacion presentarse en tiempo y forma, de acuerdo a la calendarizacion
correspondiente, para el inicio de sus operaciones. El rendimiento del trabajo de campo se medira a
través de las evaluaciones quincenales y los informes quincenales comprobatorios serdn una

referencia del trabajo realizado.

7. FORMATOS PARA COMPROBACION DE PAGO

Son cuatro los formatos a utilizar para que los jévenes beneficiados comprueben tanto la evidencia
de trabajo como el apoyo econémico que se entregue via transferencia bancaria. En el caso de la
coordinacion general y agentes de cambio: formato de recibo de pago, evaluacion del desempefio
firmada por el jefe inmediato, informe quincenal comprobatorio y lista de asistencia con firma
original que muestre cumplimiento de horas. Los formatos antes mencionados se haran llegar a

los jévenes beneficiados de forma digital y en formato editable para su respectivo llenado.
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1.- El recibo de pago es el documento principal de la comprobacion. Este debera contener los datos
particulares del o la joven becario/a. Ademas, debera contener escrito de manera explicita el concepto
del apoyo recibido, el programa por el cual se entrega, el periodo al cual corresponde y la figura que
recibe. Asimismo, este debera entregarse de manera quincenal para poder realizar la transferencia

correspondiente.

2.- El formato de evaluacién quincenal debera ser llenado y firmado por el jefe inmediato, mismo
que serd acorde al area de asignacion del beneficiario. El formato calificara las aptitudes de la figura

evaluada de manera objetiva y estrictamente relacionada al programa.

3.- El informe quincenal comprobatorio es una referencia del trabajo realizado por cada figura
beneficiada del programa, en él se escribiran las acciones mas relevantes realizadas durante cada
quincena del mes, entregando un total de dos informes por mes de acuerdo con las fechas sefialadas.
Asimismo, contendra tres columnas que permitiran definir si cada actividad realizada alcanz6 cierto
namero de beneficiados indirectos o si en su caso, no aplic6. Ademas, cada figura debera colocar

minimo dos fotografias.

4.- La lista de asistencia serad firmada por cada figura del programa, dichas firmas deberan ser
autografas y haran constar la asistencia, considerando Unicamente los dias habiles. Asimismo, debera
contener de manera explicita el nombre de quien firma, mes y fecha especifica del reporte de

asistencia, por lo que podra observarse el total de horas realizadas.

Toda la documentacion antes referida sera entregada en original en el siguiente orden y con las

caracteristicas sefialadas a continuacion:

1.- Formato recibo de pago: llenado a computadora, firma autografa del joven seleccionado,
en hoja blanca e impreso a color.

2.- Formato de evaluacién quincenal: llenado a computadora, firma autégrafa del jefe
inmediato, en hoja blanca e impreso a blanco y negro o a color.

3.- Informes quincenales comprobatorios con dos fotografias: llenado a computadora, en
hoja blanca e impreso a color de manera legible.

4.- listas de asistencia: en hoja blanca e impreso a blanco y negro, el encabezado deberéa ser
a computadora, mientras que cada una de las fechas y horas de entrada y salida, asi como la

firma deberan ser a mano.
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Por ningln motivo se aceptara documentacion si su contenido ha sido alterado o en su defecto, no

contiene los logos pertinentes que el Instituto tenga a bien autorizar de manera oficial.
De la entrega de la documentacién comprobatoria:

Para realizar la comprobacion y pago total de los apoyos a los jévenes beneficiados por el programa
el operador de programas de atencién a la juventud deberd recabar y revisar la documentacion
requerida de la comprobacion de la figura interesada. Asimismo, debera enviar a la Direccion de
Organizacion y Participacion Juvenil del Instituto para que ésta, a su vez, envie a la Direccion

Administrativa del Instituto a efecto de realizar los pagos pertinentes a los jovenes beneficiados.
En este sentido, se especifica que las acciones consisten en:
Recabar: Solicitar los formatos a los jovenes beneficiados.

Revisar: el contenido de la informacion se encuentre exenta de errores ortograficos y que el
uso de los logos institucionales sea el adecuado y examinar la concordancia de la informacion
acorde a las actualizaciones correspondientes, a los tiempos de comprobacion, asi como la

coherencia de las actividades, horas, folios y fechas de la documentacion recopilada.

Enviar: Remitir de forma fisica y conformadas al 100% las comprobaciones en originales,

con firmas autdgrafas de los jévenes beneficiados y de los jefes inmediatos.

Es importante sefialar que tales comprobaciones deberan haber sido entregadas de manera
fisica, en hojas blancas no reutilizadas y en tiempo y forma en las Instalaciones que ocupa el
Instituto Quintanarroense de la Juventud. Lo anterior en virtud que el pago correspondiente a
cada figura debe conformarse en una MACRO a efecto de realizar el pago del total de los apoyos

contemplados en el programa en todo el Estado de Quintana Roo.

Todos los jovenes becarios que sean parte del Programa “Somos Futuro, etapa 2021 tienen
la obligacién de llenar con un procesador de textos los formatos antes descritos, para posteriormente
imprimirlos y entregarlos. Destacamos que, en caso contrario, la documentacion no sera aceptada y
debera reponerse en su momento procesal oportuno, de lo contrario no sera tomada en cuenta para el
pago correspondiente. Toda documentacion deberd ser entregada estrictamente y a mas tardar en las

fechas estipuladas por la Coordinacion del programa.

Si durante la verificacion del contenido de los documentos comprobatorios, se encuentra

algun tipo de irregularidad, esta documentacion sera entregada de manera inmediata al joven
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beneficiado para que lo corrija y reponga en un plazo no mayor a dos dias héabiles dentro del horario

de oficina de 9:00 am a 5:00 pm de lunes a viernes.

Todo lo antes mencionado debera entregarse en el orden que se sefiala anticipadamente en el
apartado “DE LOS FORMATOS”. No seran recibidas las comprobaciones en hojas recicladas o con
cualquier factor que altere la formalidad de la documentacion, puesto que constituyen documentos

oficiales para los efectos administrativos pertinentes del Instituto.
DEL PAGO DEL APOYO ECONOMICO

Corresponde al Instituto la designacion del monto del apoyo econémico para el pago de los
beneficiarios, siempre que la suficiencia Presupuestaria lo permita y considerando en este ambito a
las figuras descritas en la convocatoria que haya sido publicada con referencia al programa.
Asimismo, le corresponde los gastos que por concepto de operatividad se requieran, tales como
combustible, papeleria, insumos, promocién y publicidad de actividades, asi como las demas que sean

requeridas.

En caso de alglin recorte, ajuste o insuficiencia presupuestal, el Instituto podra ampliar o
reducir el nimero de apoyos econdmicos considerando el compromiso y resultados del desempefio
de cada uno de los beneficiarios, asi como la disponibilidad presupuestal con la que se cuente en el

momento del afio en curso.

El pago seré quincenal y la forma de pago se realizara a través de transferencias electronicas
acorde al banco que el Instituto tenga a bien sefialar, quedando a consideracion de la Direccion
Administrativa el trdmite de tarjetas bancarias donde seran depositados los montos del apoyo

econdmico, de lo contrario, el deposito sera por transferencia electronica interbancaria.

Antes de finalizar el programa en el ejercicio fiscal, la coordinacién y los agentes de cambio
podran recibir, de acuerdo a su desempefio, un premio Unico hasta por $10,000.00 (diez mil pesos
00/100), siempre y cuando la Direccion Administrativa del Instituto cuente con la suficiencia
presupuestal para el nimero de apoyos a entregar. Dicho premio se comprobaré Unicamente con un

recibo de pago que especifique el concepto y monto a recibir.

Una vez recabadas todas las comprobaciones de todos los jovenes beneficiarios, el operador
de programas de atencidn a la juventud debera generar una macro (base de datos) que junto con las
comprobaciones en fisico hara llegar a la Direccion de Organizacion y Participacion Juvenil del

Instituto para su envio a la Direccion Administrativa. Después de verificar que las bases de datos sean
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correctas, el &rea de financieros tendra un término de 5 dias habiles, posteriores a la recepcion de la

macro y expedientes de comprobacidn, para efectuar el pago correspondiente mediante transferencia
electrénica a cada beneficiario(a). Lo anterior, siempre y cuando la suficiencia presupuestal lo

permita.
8. DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
Son derechos de todos los jévenes beneficiarios del Programa “Somos Futuro, etapa 2021”.

A) Recibir su pago en tiempo y forma teniendo en consideracion que dicho pago se les realizara
méaximo en los 5 dias posteriores a la recepcion de la macro por la direccién administrativa. El
pago sera quincenal para siempre que exista suficiencia presupuestal y el beneficiario haya
entregado la documentacion pertinente.

B) No sufrir discriminacién alguna por motivos de identidad de género u orientacion sexual, credo,
religion, entre otros. Ni por motivos de discapacidad, embarazo o por pertenecer a una poblacion
indigena u otro grupo de poblacion vulnerable.

C) Derecho de participacion efectiva en la vida social y en los procesos de toma de decisiones.
D) Derecho a la informacion.

E) Las y los beneficiarios tienen derecho a la libertad de expresion y opinién, prohibiéndose
cualquier forma de persecucion o represion en el ejercicio de dichos derechos, siempre y cuando,
la opinion no afecte la integridad de terceros.

F) Derecho a ser notificados en tiempo y forma en el momento de que exista algln inconveniente
en cuanto a sus actividades y comprobaciones.

G) Son derechos de los jovenes con discapacidad, los siguientes:
i)  Acceder en igualdad de condiciones a la incorporacion a la vida productiva.

ii) Contar con el apoyo del Instituto y demas instancias estatales y municipales en lo relativo
a la garantia, ejercicio y respeto de sus derechos.

H) Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna.

I) Orientacion de la Contraloria Social para presentar sugerencias, quejas y/o denuncias, asi como
la libertad de participar.

J) Recibir proteccion de sus datos personales conforme a la normatividad aplicable.

9. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
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correspondan los dias habiles, en las instalaciones donde se les asigne.

2. Ser parte de la Contraloria Social, si asi se le asignare.

Asistir a las capacitaciones que contribuyan a su formacion dentro del programa.

4. Firmar, a finales de cada periodo de comprobacion, el comprobante de pago del beneficiario(a)
que acredite la entrega del apoyo econémico.

5. Sujetarse a los lineamientos de pago establecidos por la Instituto Quintanarroense de la Juventud.

6. Firmar la carta de conformidad del programa y hacerla llegar a la Direccion de Organizacion y
Participacion Juvenil.

7. Una vez asistiendo a las actividades planeadas para la brigada comunitaria o el centro de trabajo,
deberd realizar las tareas y responsabilidades que sean encomendadas para contribuir al
crecimiento integral de los beneficiarios.

8. Justificar las inasistencias (hasta un maximo de 2 al mes) que por caso fortuito sean presentadas,
y en caso de no justificarlas sera omitido el pago del apoyo econdmico del mes correspondiente.

9. Comprobar estrictamente en tiempo y forma la documentacion correspondiente mencionada en
este lineamiento.

10. Enviar en tiempo y forma las evidencias fotogréaficas de las actividades realizadas a la
coordinacion general del programa.

11. Asistir a los eventos que se les solicite y organice el Instituto Quintanarroense de la Juventud
durante el periodo de duracién del Programa “SOMOS FUTURO, ETAPA 2021”.

12. Respetar, vigilar y cumplir con los lineamientos de operacion del programa Somos Futuro, Etapa
2021.

13. Respetar a todos los miembros de la sociedad, solidarizdndose y contribuyendo a las acciones que
generen el bien comun.

14. Que los tutores firmen la carta de autorizacion en caso de ser menor de edad.

10. CAUSALES DE BAJA DEFINITIVA DEL PROGRAMA.

I.- Incurrir el joven beneficiado durante sus actividades en faltas de probidad u honradez, en actos de
violencia, amagos, injurias 0 malos tratos en contra de su responsable inmediato o en su colonia, salvo

que medie provocacién o que obre en defensa propia.
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- Ocasionar el joven beneficiado intencionalmente perjuicios materiales durante el desempefio de
sus actividades o con motivo de ellas en los edificios, bienes muebles, instrumentos, materias primas

y demas objetos relacionados.

I11.- Comprometer el joven beneficiado, por su imprudencia o descuido inexcusable la seguridad de

su comunidad o deméas compafieros.

IV.- Tener el joven beneficiado 2 faltas de asistencia injustificada en un periodo de treinta dias, sin
permiso de su jefe inmediato, por lo que su jefe inmediato podra reportar a la coordinacion el suceso,

generando su baja inmediata y definitiva a través de un aviso.

V.- Desobedecer el joven beneficiado a su jefe inmediato 0 demés personal que en jerarquia prosigan,

sin causa justificada, siempre que se trate de la tarea y/o responsabilidades encomendadas.

VI1.- Negarse el joven beneficiado a adoptar las medidas preventivas generales o a seguir los

procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades.

VI1.- Concurrir el joven beneficiado al lugar de trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia
de algin narcotico o droga enervante, salvo que, en este Gltimo caso, exista prescripcion médica.
Antes de iniciar sus actividades, el joven beneficiario deberd manifestar por escrito a la Coordinacién

General de Somos Futuro y presentar el escrito médico.

VIIl.- Las analogas a las establecidas en las fracciones anteriores de igual manera graves y de
consecuencias semejantes en lo que al desempefio de las actividades se refiere. Realizar cualquier

actividad que implique obtener indebidamente los apoyos que otorga el Programa como:
a. Manipular o alterar los registros de asistencia.

b. Firmar los recibos de pago por anticipado, con posterioridad o fuera del Centro de Trabajo

o incluir cantidades diferentes a las establecidas por el programa.

c. Consentir que acuda alguna persona distinta al/becario(a) a recibir la capacitacion o realizar

las actividades programadas.
d. Manipular o falsificar las firmas en la documentacion pertinente.

e. El mutuo consentimiento de las partes.
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IX.- Alterar la concordancia y comportamiento de los demas jovenes beneficiados a fin de inducir

inconformidad, alteracién o demas situaciones que aturdan la debida operacion del programa.

X.- No asistir a los eventos que organice el Instituto Quintanarroense de la Juventud en mas de dos
ocasiones sin justificacion, asi como retirarse en el transcurso del evento o justificar sin comprobar

fehacientemente con documento que sustente tal excusa.

XL.- Omitir las comprobaciones de los periodos correspondientes en tiempo y forma para el pago de

los apoyos econdémicos en la entrega en fisico de los documentos.

XI1.- No cumplir con las necesidades del programa, ya sea por cuestiones de operatividad en campo

como de forma administrativa.

XII1.- Cuando el enlace de proyectos o jefe inmediato notifique a la coordinacion general que el
becario en comento no este cumplimiento con sus actividades en la fecha y horario de su planeacion

sin justificacion alguna.

XIV.- Cuando el becario/a tenga una actividad alterna y ajena al programa y esto le impida cumplir
con el nimero de dias y horas para realizar sus actividades de acuerdo a lo establecido en las

planeaciones mensuales y el presente lineamiento.

XV. Cuando reciba llamadas de atencion por parte de la coordinacién general, mismas que deberan

llevar de manera explicita los hechos o sucesos que sustentan cada una.

XVI. Cuando el programa reciba un recorte, ajuste o tenga insuficiencia presupuestal que le impida
continuar otorgando el apoyo econdémico establecido en convocatoria a las y los beneficiarios

seleccionados

En caso de que el joven beneficiado sea acreedor de alguno de los puntos antes sefialados, se
le notificard. Asimismo, en caso de exteriorizar por voluntad propia su renuncia al programa, el

interesado/a deberd manifestarlo a través de una carta dirigida a la coordinacion general.

En caso que la coordinacion o agentes de cambio que por razén de haber incurrido en alguna de las
causales antes descritas tenga como consecuencia su baja definitiva del programa, la vacante
disponible sera cubierta con algun interesado o interesada que retina los requisitos correspondientes,
siempre y cuando exista la suficiencia presupuestal. Lo anterior, a criterio de la Direccion de

Organizacion y Participacion Juvenil del Instituto en el periodo en el que sucedan las acciones.
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Una vez concluido el programa se emitira una constancia de participacion para cada una de las
figuras participantes, siempre y cuando no hayan causado baja definitiva en algun punto del programa.
Las constancias seran entregadas a las y los becarios que cumplan satisfactoriamente con el periodo
del programa y hayan proporcionado la informacion, documentacion y respondido la encuesta de
satisfaccion segun lo marque la Coordinacion General, requisitos que seran necesarios para el cierre

del programa.

El documento se entregara en fisico en las oficinas que ocupa el Instituto Quintanarroense de la
Juventud al término del programa o de manera digital, para los beneficiarios que residan en
municipios diferentes a Othon P. Blanco y Bacalar, siempre con la disponibilidad de recoger los

documentos originales en la oficina correspondiente.

La aplicacién de los presentes lineamientos, su interpretacion y aclaracion de cualquier
situacion no prevista en los mismos estara a cargo de la Direccion de Organizacion y

Participacion Juvenil y del Instituto Quintanarroense de la Juventud.

Dado en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo a los dos dias del mes de diciembre del afio dos mil

veinte.

FERNANDO MENDEZ SANTIAGO
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD

DANIELA TORRES SERRANO
DIRECTORA DE ORGANIZACION Y
PARTICIPACION JUVENIL
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